DIEMANDA DE EMIPILIEQ CUARD

Consideraciones Previas.

Previamente al andlisis de las conclusiones se debe puntualizar las categorias
profesionales que abarcan cada uno de los 5 grupos de cuadros, que son:

Cuadros |, considera a directivos expertos,

Cuadros Il, agrupa a mandos infermedios y supervisores expertos,

Cuadros lll, comprende a los expertos sin autoridad o profesionales,

Cuadros IV, aglutina a los directivos y mandos no-expertos,

Cuadros V, engloba a los cuadros bdsicos, es decir, supervisores no-expertos y
técnicos sin autoridad.

OALN—

Variables de estudio.

Tabla Ocupacion Solicitada: Se refiere a la ocupacion que los demandantes de
empleo han elegido como primera opcidn en su busqueda de un nuevo frabajo, bien
sea por su situacién de desempleado o bien por su condicidén de empleado con el
objetivo de una mejora laboral. Se frata de una cuestion a la que obligatoriamente
han de responder para que les sea tramitada su demanda de empleo.

SE?(%U:C?: ISETE?;E;::'ZABDEACS: fDUR':)S Ocupacion solicitada segun sexos por categorias de cuadros

may-09 (*) abr-10 may-10 E?;“::;T:y E;'g'":::; o
TOTAL
CUADRO | 6.916 8.400 8.299 19,99% -1,20%
CUADRO Il 44.348 50.165 49.761 12,21% -0,81%
CUADRO I 286.312 316.745 314.070 9,70% -0,84%
CUADRO IV 52.832 61.935 61.281 15,99% -1,06%
CUADRO V 358.836 425.072 418.233 16,55% -1,61%
TOTAL CUADROS 749.244 862.317 851.644 13,67% -1,24%
NO CUADRO 4.136.404 4.690.747 4.619.169 11,67% -1,53%
OTRAS OCUPACIONES NO CUADRO 4.504 5.047 4.951 9,93% -1,90%
4.890.152 5.558.111 5.475.764 11,98% -1,48%
HOMBRES
CUADRO | 5.338 6.502 6.406 20,00% -1,48%
CUADRO I 27.613 32.033 31.811 15,20% -0,69%
CUADRO Il 94.956 112.736 111.448 17,37% -1,14%
CUADRO IV 40.111 46.816 46.389 15,65% -0,91%
CUADRO V 205.533 250.076 245,588 19,49% -1,79%
TOTAL CUADROS 373.551 448.163 441.642 18,23% -1,46%
NO CUADRO 1.987.371 2.312.551 2.269.077 14,17% -1,88%
OTRAS OCUPACIONES NO CUADRO 3.587 4.131 4.053 12,98% -1,89%
2.364.510 2.764.845 2.714.772 14,81% -1,81%
MUJERES

CUADRO | 1.578 1.898 1.893 19,97% -0,26%
CUADRO Il 16.735 18.132 17.950 7,26% -1,00%
CUADRO Il 191.356 204.009 202.622 5,89% -0,68%
CUADRO IV 12.721 15.119 14.892 17,06% -1,50%
CUADRO V 153.303 174.996 172.645 12,62% -1,34%
TOTAL CUADROS 375.692 414.154 410.002 9,13% -1,00%
NO CUADRO 2.149.034 2.378.196 2.350.092 0,36% 1,18%
OTRAS OCUPACIONES NO CUADRO 916 916 898 -2,02% -1,97%
(*) Datos Estimados 2.525.643 2.793.266 2.760.992 9,32% -1,16%
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Tabla Primera Experiencia: Se refiere a la ultima ocupacion realizada inmediatamente
anterior a la busqueda de un nuevo trabagjo, que los demandantes de empleo
consignan a la hora de tramitar su demanda de empleo. Su consignaciéon no es
obligatoria; Por tal motivo en el cuadro aparece el epigrafe “no consta experiencia”
qgue incluye a aguellos demandantes que no reflejan la ocupacidén anterior a su
situacion de demandantes de empleo, tanto si son cuadros como si no.

OCUPACION 12 EXPERIENCIA
SEGUN SEXO POR Ocupacion de la experiencia segun sexos por categorias
CATEGORIAS DE CUADROS
may-00 () | abr-10 | may-1 [Eretucion may.0o-f Evolucion abr. 10-
TOTAL
CUADRO | 7.525 10.025 9.929 31,95% -0,96%
CUADRO I 21.765 27.776 27.640 26,99% -0,49%
CUADRO I 132.019 158.440 157.393 19,22% -0,66%
CUADRO IV 43.198 53.549 52.978 22,64% -1,07%
CUADRO V 204.780 264.182 260.119 27,02% -1,54%
TOTAL CUADRO 409.287 513.972 508.059 24,13% -1,15%
NO CUADRO 2631952  3.179.403 3.130.640 18,95% -1,53%
PRIMER EMPLEO 401.996 441.998 443527 10,33% 0,35%
NO CONSTA EXPERIENCIA 1.446.917 1.422.738 1.393.538 -3,69% -2,05%
4.890.152  5.558.111 5.475.764 11,98% -1,48%
HOMBRES
CUADRO | 5.073 6.691 6.617 30,44% -1,11%
CUADRO I 13.853 18.114 18.099 30,65% -0,08%
CUADRO I 45.671 57.740 57.298 25,46% -0,77%
CUADRO IV 30.736 38.153 37.783 22,93% -0,97%
CUADRO V 116.553 154.036 151.254 29,77% -1,81%
TOTAL CUADRO 192.676 274.734 271.051 40,68% -1,34%
NO CUADRO 1.350.106 1.669.926 1.639.186 21,41% -1,84%
PRIMER EMPLEO 123.688 144.663 145.415 17,57% 0,52%
NO CONSTA EXPERIENCIA 678.830 675.522 659.120 -2,90% -2,43%
2.345.300  2.764.845  2.714.772 15,75% -1,81%
MUJERES

CUADRO | 2.452 3.334 3.312 35,09% -0,66%
CUADRO I 7.911 9.662 9.541 20,60% -1,25%
CUADRO I 86.348 100.700 100.095 15,92% -0,60%
CUADRO IV 12.463 15.396 15.195 21,92% -1,31%
CUADRO V 88.227 110.146 108.865 23,39% -1,16%
TOTAL CUADRO 195.808 239.238 237.008 21,04% -0,93%
NO CUADRO 1.281.846 1.509.477 1.491.454 16,35% -1,19%
PRIMER EMPLEO 278.308 297.335 298.112 7,12% 0,26%
NO CONSTA EXPERIENCIA 768.087 747.216 734.418 -4,38% -1,71%
(*) Datos Estimados 2.524.049 2.793.266 2.760.992 9,39% -1,16%
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CONCLUSIONES

1 En la variable ocupacion solicitada, el grupo de cuadros se ha incrementado en
102.400 solicitudes durante el Ultimo ejercicio, lo que supone un incremento de un
13.67%,; mientras que en el colectivo de No Cuadros se han incorporado en el
mismo periodo de tiempo 482.765 solicitudes, lo que supone un crecimiento
menos manifiesto del 11,67%.

Sobre el incremento total experimentado de 102.400 nuevos demandantes
durante los Ultimos doce meses, destacar que 68.091 pertenecen al sexo
masculino y 34.310 al sexo femenino.

Hace tres ejercicios la cifra de demandas se situaba por debajo del medio millén,
frente a los 851.644 con que ha cerrado en mayo del presente gjercicio.

2 La ocupacion de cuadros solicitada en coémputo general ha decrecido en el
dltimo mes de mayo con respecto al mes de abril en 10.673 solicitantes (-1,24%).
Todos los grupos de cuadros han experimentado bajadas, tanto a nivel global
como a nivel disgregado por sexos.

La variaciéon de la ocupacion solicitada durante los periodos objeto de estudio se
ha producido en los hombres con un 18,23% y un -1,46% respectivamente,
mientras que en las mujeres ha crecido un 9,13% y ha disminuido un -1,00%
respectivamente; es decir, el incremento de las mujeres ha sido menor
porcentualmente durante los Ulfimos doce meses aunque ha bajado menos
durante el pasado mes de mayo.

3 Las categorias de Cuadros V'y Il aglutinan casi la totalidad de solicitudes durante
el mes de mayo con un peso relativo del 49,11% y un 36.88% respectivamente
cada uno. Las solicitudes del resto de categorias de cuadros fienen una
incidencia limitada, ya que entre las categorias |, Il y IV suman sélo un 14,01%. Sin
embargo, dicha distribucion varia considerablemente por sexos, puesto que
entre los hombres la categoria predominante es la del Cuadro V, con un 55,61%
del total de las solicitudes seguido de Cuadros lll, con 25,23%; entre las mujeres
encabeza la lista la categoria Cuadro lll, con un 49,42% seguido del V con un
42,11%. Los datos extraidos del mes de mayo son representativos, ya que
muestran una tendencia que se mantiene en todos los periodos de estudio.

4 La demanda de empleo para ocupacidén de cuadros era superior entre las
mujeres hace un ano, representando el género femenino el 50,14% de las
solicitudes, frente al 49,86% de los hombres. Mientras que el primero alcanzaba
las 375.692 solicitudes, el género masculino se situaba en las 373.551. Sin
embargo, esa situacion ha revertido siendo el peso actual de los hombres de un
51,86% con 441.642 solicitudes frente al 48,14% de las mujeres con 410.002.

5 Durante el mes de mayo se han solicitado 851.644 empleos de cuadros de los
que sélo 508.059 han indicado una ocupacién de cuadros previa (primera
experiencia). Se puede observar que ese desajuste es una constante en todos los
meses de estudio.

La experiencia en ocupaciones de cuadros previa consignada ha aumentado
en el Ultimo ejercicio un 24,13% mientras que ha disminuido un -1,15% durante
mayo hasta alcanzar los 508.059 registros, frente a los 409.287 registrados hace un
ano y los 513.972 hace un mes. El dato supone que solo un 59,66% de los
demandantes tienen reconocida experiencia previa en cuadros.
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6 La ocupacion de la experiencia ha disminuido en el dlfimo mes de mayo con
respecto al mes de abril en todas las categorias de cuadros, sumando en total -
5913 (-1,15%). Mientras que en el Ulfimo ejercicio ha crecido en 104.685
solicitantes (24,13%) con incrementos en todos los grupos.

La variacién de la ocupacion de la experiencia durante los periodos objeto de
estudio se ha producido en los hombres con un 40,68% y un -1,34%
respectivamente mientras que en las mujeres ha aumentado un 21,04% con
cardcter anual y ha disminuido un -0,93% intermensualmente; es decir, el
incremento en el sexo femenino ha sido menor porcentualmente tanto durante
los Ultimos como durante el pasado mes de mayo.

7 El motivo principal por el que exista dicho desequilibrio fan marcado entre ambas
es debido a que mientras la cumplimentacidon de la variable de ocupacion de
cuadros solicitada es obligatoria en el proceso de demanda de empleo, la
variable de experiencia previa de cuadros aportada es voluntaria, por lo que
muchos solicitantes no cumplimentan dicha casilla y su experiencia no se refleja,
por lo que se incluye en la categoria de “no consta experiencia”.

Esa salvedad puede observarse en las tablas superiores parcialmente, ya que la
ocupacion de cuadros solicitada es mayor que la experiencia previa de cuadros
aportada. De ahi se deduce que existe un ndmero considerable y desconocido
de demandantes cuya experiencia previa no figura.

En cuanto a la demanda de empleo del Colectivo de Cuadros se ha observado que
sigue la misma tendencia bajista que el paro general del mes de mayo que disminuyd
en 76.223 (1,84%) nuevos desempleados hasta situarse en 4.066.202 parados en el
quinto mes del gjercicio 2010.

En la misma linea se encuentra la demanda de empleo que se ha reducido en 80.109
(-1,82%) demandantes de empleo no ocupados durante el Ultimo mes aunque ha
subido en 447.296 (11,51%) durante el Ultimo ejercicio hasta situarse en 4.333.383
personas. Esos incrementos se observan en linea, porcentualmente, con las variaciones
experimentadas en el desarrollo de la demanda de empleo en el Colectivo de
Cuadros y Profesionales de -1.24% y 13.67% respectivamente. Se observa que el
decremento de la demanda de cuadros lleva cierfo retraso en su reduccion en
relacion a la demanda del desempleo en general, quizds motivado por lo técnico y
particular del colectivo.

Todas las conclusiones se fundamentan en las tablas y grdficos que se distribuyen al
principio y al final del correspondiente articulo.

A contfinuacidn se presentan unos graficos explicativos adicionales.
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1) DEMANDA DE EMPLEO CUADROS - OCUPACION SOLICITADA MAYO 2010.
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2) DEMANDA DE EMPLEO CUADROS - PRIMERA EXPERIENCIA MAYO 2010.

-
CUADROS HOMBRES MAYO 2010

151.254

BCUADRD | BCUADRD I QTUADRD BCUADRD W WMTUADRD W |

W=

>
CUADROS MUJERES MAYO 2010
3.312 9.541
108.365
100.095
| BCUADRG | BCUADRD I DCUADRD DCUADRG W BCUADRG W |
S =4
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Madrid, 8 de julio de 2010
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