-MPR

-OAS

Lunes 26 septiembre 2016 Expansion 3

Los fabricantes de coches blindan sus
plantas ante el frenazo de la demanda

EN ESPANA/ Grupo PSA, Ford y General Motors activan ERE temporales y otros mecanismos de flexibilidad
laboral, para ajustar la produccion a la ralentizacion de grandes mercados, como Reino Unido y Francia.

A.Marimén/FGarcia.Madrid

Los fabricantes de coches es-
tan poniendo en marcha me-
canismos de flexibilidad para
blindarse ante un frenazo de
la demanda de coches. Grupo
PSA, Ford, General Motors y
el grupo Volkswagen han
pactado o comenzado a nego-
ciar con sus sindicatos formu-
las laborales para reducir el
ritmo de produccion en las
factorias a través de Expe-
dientes de Regulacion Tem-
poral de Empleo (ERTE) y
otros mecanismos internos
de flexibilidad incluidos en
los convenios colectivos.

Las alarmas saltaron defini-
tivamente en julio al caer las
ventas de coches en Europa
un 1,4% poniendo asi punto y
final a 34 meses seguidos de
crecimiento. Aunque el mer-
cado repunt6 con fuerza en
agosto, algunos paises dan sin-
tomas de fatiga. Preocupa es-
pecialmente Reino Unido, tras
la decision de abandonar la
UE. Enjulio, sus matriculacio-
nes descendieron un 0,1%,
aunque en agosto se recupera-
ron un 3,3%, segun datos de
Acea, lapatronal del sector.

A esto se une el frenazo de
lademanda en Francia por las
dudas sobre su economia y el
impacto que el fin de la ayuda
a la compra de coches puede
provocar en las ventas en Es-
pafia, uno de los mercados de
Europa que mas crece con un
alza del 11% en el afio. El pre-
supuesto se ha agotado y la
falta de nuevo Gobierno impi-
derenovar el Plan Pive.

Flexibilidad

Ademas, algunos fabricantes
han activado férmulas de fle-
xibilidad para adaptar sus ins-
talaciones a la llegada de nue-
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Antonio Cobo, director general
de General Motors Espafia.

GENERAL MOTORS

La planta de Opel en
Figueruelas ya se blind6 a
comienzos de afio ante una
bajada de la demanda con un
ERE vigente hasta el primer
trimestre del afio que viene;
en diciembre soélo se trabajara
una semana. La factoria esta
alaesperadelallegadael
préximo afio de la nueva
generacion del Opel Merivay
del Citroén C3 Picasso, lo que
provocaran un aumento de la
plantilla.

vos modelos, que siempre
provoca un impacto en la pro-
duccion.

Espafa exporta mas del
80% de los vehiculos que fa-
brica, la mayoria a Europay el
arco mediterraneo. Después
se sittia EEUU, plaza clave pa-
ra algunos centros, como el de
Ford de Valencia. Este merca-
do también parece haber toca-
do techo, tras caer en agosto.

Ford detect6 haces meses
unabajada de lademandares-
pecto a sus previsiones inicia-
les y en julio pact6 con los sin-
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La flexibilidad, en las plantas
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Frédéric Puech, director del Polo
Ibérico de Grupo PSA.

PSA VIGO Y MADRID

La planta madrilefia de PSA
ha activado un ERTE de hasta
49 dias para lo que queda de
este afio y durante todo 2017
ante el frenazo del mercado.
La compairiia francesa
también tiene en marcha
otros dos expedientes
temporales en la factoria
viguesa, que esta a la espera
de lallegada de la nueva
generacion de las furgonetas
Citroén Berlingo y Peugeot
Partner.

dicatos de la factoria de Va-
lencia reducir la jornada labo-
ral en dos horas para evitar el
despido de 430 trabajadores
temporales.

Grupo PSA también ha
reaccionado con un ERTE
temporal de 49 dias en su
planta de Madrid. La empresa
lo justifico por el control de su
stock ante la caida de los mer-
cados francés y britanico, ade-
mas de la incertidumbre en
Espaiia por el fin de las ayudas
ala compra. El grupo galo tie-
ne en marcha otros dos expe-

CONTROL

La ultima crisis pro-
voco que las plantas
fabriquen bajo pedi-
do conlo que el
‘stock’ se revisa de
forma continda en
funcion de la deman-
da. Si ésta frena, las
plantas también.

Jests Alonso, presidente y con-
sejero delegado de Ford Espaiia.

FORD ALMUSSAFES

La caida de lademanda en
Europa, sobre todo en Reino
Unido por el Brexit, uno de los
principales mercados de Ford,
ha llevado al grupo a reducir
la jornada laboral de la
plantilla de Alimussafes en
dos horas, desde el1de
septiembre hasta el 31de
diciembre. A cambio, no se
despiden 430 temporales. La
idea es recuperar estas horas
durante los sabados en el
ejercicio siguiente.

dientes temporales en el cen-
tro Vigo y General Motors
blind6 en marzo la planta de
Figueruelas al acordar un
ERE temporal hasta abril de
2017 para reducir las horas en
un maximo de 35 dias. Por su
parte, Volkswagen ha recono-
cido que podria aplicar medi-
das de flexibilidad laboral en
su centro de Navarra ante la
llegada del nuevo Polo el pro-
ximo ano al igual que Seat en
Martorell por el inicio del
montaje del Ibiza.
Finalmente, Nissan en Bar-

Luca de Meo, presidente del
comité ejecutivo de Seat.

SEAT

La planta de Seat en Martorell
se prepara parael
lanzamiento a mediados de
2017 del Ibiza. La llegada de la
nueva generacion provocara
ajustes en su produccién que
haran que durante el primer
semestre del préximo afio no
se necesite ninguin trabajador
de las Empresas de Trabajo
Temporal. Sin embargo, la
empresa si contratara 400
trabajadores mas en el
segundo semestre.

celona no va a cumplir su pro-
mesa de crear 1.000 empleos
por la caida de la demanda del
Pulsary por el retraso en la lle-
gada de la pick up de Renault,
hermana de la Nissan Navara.
Ahora, la estimacion es crear
unos 400 empleos, mientras
que la factoria de la marca de
Avila esta a la espera de una
nueva adjudicacion.

Pese a estas medidas, las fa-
bricas de coches marchan, por
ahora, a velocidad de crucero
con alzas superiores a los dos
digitos. Anfac, la patronal del

Francisco Pérez-Botello, presiden-
te de Volkswagen-Audi Espafia.

VW NAVARRA

La planta de Volkswagen en
Landaben recibira la nueva
generacion del Polo en junio
del préximo afio, lo que
provocara un descenso

de la produccidn tras el cese
de la fabricacién del antiguo
modelo y su sustitucion por
el nuevo. El cambio provocara
excedente de empleo durante
unas 4 o 5 semanas que se
podria paliar con vacaciones
o incluso con un expediente
temporal.

sector, mantiene su objetivo
de superar este ejerciciolos 2,8
millones de vehiculos monta-
dos en Esparia. La meta es al-
canzar los 3 millones en 2017,
cota factible con las dltimas
adjudicaciones de modelos
que llegarén. Estas y los mas
de 7.000 millones invertidos
por los grupos automovilisti-
cos garantizan la viabilidad de
las plantas y el empleo en Es-
pafia mas alla de 2020, segiin
el sector.
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