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Los salarios crecen un punto
menos que los precios desde 2007

Los cargos intermedios son los que mas poder de compra pierden, mientras la
némina de los empleados rasos escalé casi un 9% en el tltimo ejercicio de 2023

E.SANCHEZ HIDALGO (EL PAIS)
MADRID
El salario medio de los tra-
bajadores rasos experi-
menté un acelerén resefia-
ble en 2023: crecié un 8,8%,
hasta situarse en 26.406
euros anuales brutos. Este
dato viene precedido de las
importantes subidas del
salario minimo y el des-
bloqueo de la negociaciéon
colectiva gracias al pacto
que sindicatos y empre-
sarios firmaron en mayo.
Pero, con una perspectiva
histérica, ni con este su-
bidén las néminas ganan
poder adquisitivo. Segin el
informe Evolucién salarial
2007-2023, elaborado por
la consultora ICSA Grupo
v EADA Business School,
los salarios de estos em-
pleados han aumentado
un 34,8% en los ultimos 16
afios, mientras que los pre-
cios han crecido un 36,1%.
Agi, el poder adquisitivo
se deja algo mas de un pun-
to. Pierden atin mas poder
de compra los cargos inter-
medios y los directivos. “La
sensacion que tenemos es
que los salarios no crecen
en consonancia con el nivel
de vida”, ha reflexionado en
la presentacién del informe
Jordi Assens, profesor de
EADA Business School.
Este informe, que se pu-
blica por 172 vez, se carac-
teriza por diferenciar a los
trabajadores en tres cate-
gorias e identificar salarios
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en promedio: empleados
(26.406), cargos interme-
dios (43.062) y directivos
(88.347). El mayor incre-
mento respecto a 2022 es
el de los primeros, de un
8,8% (2.137 mas), que ganan
en torno a tres puntos de
poder adquisitivo, ya quela
inflacién cerré en el 3,55%.
También crecieron los suel-
dos de los directivos (3,2%
¥ 2.816 euros), casi al ritmo
de lainflacién. Los gue sa-
len peor parados respecto
a2022 son los cargos inter-
medios, cuya retribucién
media cae un 3,8% y se con-
trae en 1.716 euros.
“Estamos asistiendo a
una progresiva transforma-
cién de las organizaciones
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que aplanan sus estructu-
ras, lo que implicara me-
nos mandos intermedios y
mas puestos tecnificados.
Aungue aun no podamos
cuantificar su relevancia,
la inteligencia artificial ya
esta replanteando las fun-
ciones, las responsabili-
dades y la vigencia de un
alto porcentaje de puestos
de trabajo. Por lo que, en
este escenario global, no
debemos aplicar modelos
de compensacién basa-
dos Unicamente en incre-
mentos lineales, sino ir a
modelos més creativos y
sostenibles”, ha comentado
David Suérez, director del
é4rea de estudios de ICSA.
Si el andlisis echa la vista

atras, no hay ganancia de
poder adquisitivo en nin-
guna categoria. Respectoa
2007, primer afo del estu-
dio, los empleados rasos se
dejan 1,3 puntos de poder
adquisitivo, ya que los sala-
rios crecieronun34,8% y los
precios un 36,1%. Los cargos
intermedios se dejan 12,4
puntos de poder de compra
v los directivos, 7,5.

“Los salarios intentan
coger a la inflacién, pero
no lo consiguen. Asino es
posible coger a los paises
del norte de Europa, es
preocupante. Hay factores
que nos alejan de ellos que
tienen que ver con la pro-
ductividad”, ha reflexiona-
do Jordi Assens.

Laeurozona

mitiga el

pinchazo econémico,
perola crisis del mar
Rojo aviva lainflacion

El indice PMI mejora en enero a 47,9
puntos desde los 47,6 de diciembre
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Laactividad empresarial en
la zona euro ha disminuido
en enero por octavo mes
consecutivo, pero lo hizo al
ritmo més lento desde julio
del afio pasado, aunque la
crisis del mar Rojo ha contri-
buido a avivar las presiones
inflacionistas en la region,
segtin S&P Global y Hamburg
Commercial Bank (HCOB).

De este modo, en enero
el dato preliminar del PMI
compuesto de la eurozona
se ha situado en 47,9 puntos,
frente alos 47,6 de diciem-
bre, su maximo en seis me-
ses, pero todavia se encuen-
tra por debajo de los 50 que
separan el crecimiento de la
contraccion, dado que tan-
to las manufacturas como
los servicios continuaron en
zona de deterioro durante el
primer mes de 2024.

En concreto, el PMI del
sector manufacturero se ha
situado en 46,6 puntos des-
delos 44 4 del mes anterior,
sumejor lectura en diez me-
ses, mientras que el PMI de
servicios agravo su deterioro
hastalos 484 puntos, frente
a los 48,8 de diciembre, su
peor lectura en tres meses.

Los datos, a pesar de la
leve mejoria, sugieren “la
contraccién mas profunda
dela zona euro desde 2013,
excluyendo los primeros me-
ses delapandemia’, indica el
informe publicado este miér-
coles. La produccién manu-

facturera cay6 por décimo
mes consecutivo en enero,
mientras que la actividad del
sector servicios disminuy6
por sexto mes consecutivo
yregistré “la caida més in-
tensa desde octubre del afio
pasado”, informa EP.

Con todo, el economista
Jjefe de HCOB, CyrusdelaRu-
bia, valora que el comienzo
del afio “trae buenas noti-
cias para la zona euro”, ya
que se modera la trayecto-
ria descendente del sector
manufacturero observada
en 2023y en el &mbito de los
servicios “la contraccion de
la actividad es moderada”.

A sujuicio, existe un “fac-
tor positivo” en los servicios
teniendo en cuenta que “una
proporcién cada vez mayor
de firmas esta expandiendo
activamente su fuerza labo-
ral, lo gque indica optimismo
en el mercado”.

No obstante, el experto
ha sefialado que los persis-
tentes ataques a los navios
comerciales que navegan
por el mar Rojo estan tenien-
dosuimpacto enlas cadenas
de suministro, lo que ha em-
peorado del indice de plazos
de entrega.

En este sentido, si bien
los costes en el sector ma-
nufacturero siguieron cayen-
do, elalza delos costes enel
sector servicios se acelero,
contribuyendo al aumento
mas intenso de los precios
conjuntos cobrados desde
mayo del afio pasado.

Los hombres que teletrabajan se

implican mas en las tareas del hogar

GORKAR. PEREZ (EL PAIS)
MADRID

El teletrabajo aparecié du-
rantela pandemia como una
tabla de salvacién para mu-
chas empresas. Pero una vez
que el virus remitio, lamayo-
ria de los trabajadores des-
cubrieron las virtudes deno
acudir a la oficina todos los
dias de la semana. Se dieron
cuenta de que podian orga-
nizarse mucho mejor, repar-
tir el tiempo entre las tareas
laborales y personales, estar
més pendientes del cuidado

de sus hijos (quien los tuvie-
ra) eincluso ahorrar, al tener
que hacer menos desplaza-
mientos. Y lo hicieron espe-
cialmente muchos hombres.
Estudios como el publicado
este miércoles por la Funda-
cion La Caixa reflejan que
el empleo remoto contribu-
ye también a reducir la bre-
cha de género: el 30% de los
hombres encuestados que
teletrabajan dicen participar
mas que sus parejas en las
tareas del hogar. Sin embar-
g0, el porcentaje de mujeres

que afirma lo mismo es mu-
chomas elevado, puesto que
se situa en el 51%.

Aunque el nimero de
hombres que asumen una
mayor carga de trabajo en el
hogar pueda parecer peque-
fio, gana peso en la compa-
rativa respecto de aquellos
que no tienen la posibilidad
de hacer home office: suman
casi eldoble, puesto que solo
el18% de los que nunca tele-
trabajan dicen aportar mas
en sus casas (12 puntos por-
centuales menos). “El tele-
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trabajo esta asociado a una
mayor participacién en la
produccion doméstica por
parte de los hombres”, des-
taca Lidia Farré, investigado-
ra del Instituto de Anélisis
Econémico del CSIC y de la
Barcelona School of Econo-
mics, que ha participado en
la elaboracién del estudio
Teletrabajo después de la
pandemia. Andlisis desde
la perspectiva del trabaja-
dor, con Marta Curull y Laia
Maynou, investigadoras de
laUniversidad de Barcelona.
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El presidente de Castilla-La
Mancha, el socialista Emi-
liano Garcia-Page, contacté
ayer de primera mano con
sus homoélogos de la Comu-
nidad Valenciana, Andalu-
cia y la Regién de Murcia
(todos ellos del Partido Po-
pular) para abordar la si-
tuacién de infrafinancia-
ci6én autonémica que sufren
estas comunidades aut6-
nomas y que, segun publi-
c6 Fedea el pasado lunes,

autonomica

son las mas afectadas por
mucho del sistema vigente
desde hace 15 afios. Tanto,
que necesitarian de unos
3.000 millones adicionales
para acercarse a la media.
Sise optase por la maxi-
manivelacién, y por tanto el
maximo coste, se alcanza-
rian los 3.277 millones de eu-
rosrepartidos dela siguien-
te manera: 1.409 millones
para Andalucia; 1.148 para
la Comunidad Valenciana;
405 para Murcia, y 315 para
Castilla-La Mancha.
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