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LA REFORMA DE LAS PENSIONES

ECONOMIA Y TRABAJO

teamiento expresado en un pri-
mer momento sugeria una subi-
dade diez afios, de 25a 35,y gene-
r6 un enorme rechazo. Hasta el
punto de que el propio ministro
lo descart6 publicamente. Sin em-
bargo, con este aviso logro lo que
pretendia: definir un horizonte su-
ficientemente alejado sobre el
que ir aplicando recortes progresi-
vamente para tratar de atraer al
resto de agentes sociales. La del
lunes fue la segunda baza de la
negociacion, trasladada con el ni-
mo de mostrar un planteamiento
menos agresivo y mds conciliador
yasabiendas de que no se conver-
tiria en la opcién ganadora.

Endurecimiento

“La ampliacién del calculo de la
base reguladora a 30 afios es un
endurecimiento en el acceso a la
jubilacién que nosotros no pode-
mos compartir, lo hemos dicho
en muchisimas ocasiones”, le res-
pondiod este lunes la ministra de
Trabajo, Yolanda Diaz. “Estamos
haciendo cambios en el mercado
de trabajo que avanzan en larecu-
peracion de derechos. Esto no es
recuperar derechos, es recortar-
los”, afadio.

El apoyo de los sindicatos a la
ampliacion del nimero de anos
para el calculo de la pension estd
igualmente condicionado al desa-
rrollo de otras propuestas que se
encuentran sobre la mesa, como
el destope de las bases maximas
de cotizacion. Actualmente, estas
tienen un limite de 4.139,40 euros
mensuales (49.672 al afio), y en
2023 subirdn hasta los 4.495 eu-
ros (54.000 anuales), después de
que el Gobierno definiera en los
Presupuestos una subida del
8.6%. Esto quiere decir que los sa-
larios que se encuentran por enci-
ma de esta barrera no aportan al
sistema. Los sindicatos plantean
eliminar cualquier tope, lo que
permitiria ampliar los ingresos,
aunque a la larga generaria pen-
siones mds elevadas. Esta medida
es formalmente rechazada por
los empresarios.

Escrivi quiere vincular la
evolucion de la base maxima al
IPC, como sucede con las pensio-
nes, y, ademas, aplicar un incre-
mento adicional anual. En el pa-
pel que trasladé el lunes indica-
ba que este seria de 1,154 puntos
entre 2025 y 2050. Por lo que,
aungque el volumen se incremen-
taria, seguiria contando con li-
mites. Gobierno, sindicatos y pa-
tronales (CEOE y Cepyme) volve-
Tén a reunirse mafiana con to-
dos los frentes abiertos.

fue de 1.757 euros, 50 mas que en
2020.

Por territorios: el Pais Vasco y
la Madrid son las que registran
retribuciones mds altas, con
2452 y 2.368 euros, respectiva-
mente. En el caso de Euskadi, son
800 mds que en la autonomia que
registra el salario medio menor,
Extremadura (1.633), seguida de
Andalucia (1.861). La divergencia
por sexos también es muy rese-
fiable. El salario medio de los
hombres es de 2.277 euros, 400
mas que las mujeres (1.883). Pa-
ra contextualizar mejor este da-
to cabe destacar que el salario
medio actual de las mujeres es
parecido al que obtenian los
hombres en 2007 (1.814), hace
15 aflos. Desde entonces los pre-
cios han crecido un 30%. Uno de
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Cuantias de las pensiones en 2023
En euros al afio Con cényuge Sin cényuge Con conyuge

acargo acargo no acargo
Pensién maxima 42.823 42.823 42823
P minimas
Jubilacién
Titular con 65aiios 13.527 10.963 10.405
Titular menor de 65 aiios 12,682 10.256 9.694
Graninvalidez 20.2091 16.445 15608
Absoluta 13527 10.963 10.405
Total para titular con 65 afios 13.527 10.963 10.405
Total para titular entre 60 y 64 afos 12682 10.256 9.694
Total por enfermedad comin menor de 60 afios 8.081 8.081 8011
Parcial del régimen de accidentes de trabajo (con 65 afios) 13.527 10.963 10.405
Viudedad
Titular con cargas familiares 12682
Con 65 afios o con discapacidad de 65% 10.963
De 60 a 64 afios 10.256
Menor de 60 afos 8.306
Orfandad
Por beneficiario* 3.352
Por beneficiario menor de 18 afios o con discapacidad de 65% 6.592
Prestacién especial de orfandad
Un beneficiario 10261
Varios beneficiarios: A repartir entre nimero beneficiarios 17.297
*En orfandad absoluta el minimo se Incrementara 7.655 euros al ano distribuldas en su caso entre los beneficlarlos
Fuente: Seguridad Soclal y elaboracion propla. EL PAIS

El coste por la revalorizacion de las prestaciones
se elevarad a los 13.700 millones

Una jubilacion maxima por
encima de los 3.000 euros

G. R. P., Madrid
Una vez que el Instituto Nacio-
nal de Estadistica (INE) dio a
conocer ayer el dato adelantado
del Indice de Precios de Consu-
mo (IPC) para el mes de noviem-
bre —el 6,8%— es posible calcu-
larla cuantia en la que se revalo-
rizardn las pensiones en 2023.
Lo haran en un 8,5%, como de-
termina la media resultante de
los doce meses comprendidos
entre diciembre de 2021 y no-
viembre de 2022. Este periodo
temporal es el que se recogi6 en
la primera parte de la reforma
de las pensiones, y que, desde
2022 impide que las pensiones
pierdan poder adquisitivo.
Aunque serd necesario espe-
rar al dato definitivo que el INE
publicard en diciembre —los re-
sultados apenas suelen variar

en alguna décima—, desde ayer
es viable estimar la cuantia en
la que se incrementaran las
prestaciones minimas y maxi-
mas. Seglin las proyecciones ela-
boradas por EL PAIS, la pensién
madxima de jubilacién para el
proximo aio serd de 42.823 eu-
ros, y repartida en 14 pagas as-
cendera hasta los 3.059 euros al
mes. Esto supone un incremen-
to de 240 euros respecto a la
cuantia recogida para el afo
2022 (2.819 euros). En cuanto a
las minimas, dependiendo de la
edad dela persona jubilada, y de
si cuenta o no con un cényuge a
su cargo, oscilardn entre los
13.526 y los 9.694 euros al afio.

El aumento de las pensiones
contributivas —las que depen-
den de las aportaciones efectua-
das por el trabajador a lo largo

Deciles de salario mensual bruto

Decil

Estan en el 10% més pobre

Salario

Si cobra menos de 857 euros

En el 20% mas pobre Entre 857 y 1.166 euros
En el 30% mas pobre Entre 1166 y 1367 euros
En el 40% mas pobre Entre 1.367 y 1.556 euros
En el 50% mds pobre Entre 1556 y 1.757 euros.
En el 50% mas rico Entre 1.757y 2.006 euros
En el 40% mas rico Entre 2.006 y 2.242 euros
En el 30% mas rico Entre 2342 y 2.824 euros
En el 20% mas rico Entre 2.824 y 3.602 euros
En el 10% mas rico Mas de 3602 euros
Fuente: INE. EL PAIS

Las pensiones
subiran el 8,5%;

y las no
contributivas, el 15%

En 2023, por
primera vez no
hara falta abonar la
llamada ‘paguilla’

los argumentos mds recurren-
tes para negar la brecha salarial
entre hombres y mujeres es que
las jornadas parciales (mayorita-
riamente adoptadas por ellas)
distorsionan los datos. Sin em-
bargo, también hay distancia se
mantiene entre mujeres y hom-
bres que trabajan a jornada com-
pleta: ellos ingresan 2.387 euros
al mes y ellas 2.216. También
hay una distancia ain mayor en-
tre trabajadores espafioles
(2.176) y extranjeros (1.599). Los
segundos ni siquiera cobran lo
que los nacionales en 2006.
Por edades también hay di-
vergencias importantes: los jéve-
nes de 16 a 24 afos perciben
1.235 euros al mes; los de 25 a 34
afos, 1.767; los de 35 a 44, 2.133;
los de 45 a 54, 2.273; y los asala-

de su vida profesional—, las de
las clases pasivas (funcionarios
publicos), y el ingreso minimo vi-
tal (IMV) se incrementardn en
un 8,5%. Esto supondra un gasto
extra de 13.700 millones de eu-
r0s. Sin embargo. el Banco de Es-
pana estima que cada décima de
incremento implica un coste de
180 millones de euros, por lo que
calcula que la subida de las pen-
siones rondaria los 15.300 millo-
nes de euros.

Enmienda pactada

Por otro lado, las pensiones no
contributivas se incrementardn
en un 15%. Asi quedé establecido
desde el pasado mes de julio en
virtud de una enmienda pactada
por el Gobierno con Bildu en el
marco de la negociacion presu-
puestaria, y que se mantendra
también en 2023.

Las pensiones no contributi-
vas las perciben aquellas perso-
nas que no han cumplido los re-
quisitos de cotizacion necesarios
yse encuentran en una situacion
de necesidad protegible por care-
cer de recursos suficientes para
su subsistencia. Las hay de dos
clases, de jubilacion y de invali-
dez, y se requieren ciertos requi-
sitos para poder acceder a ellas.
Segun los ultimos datos de octu-
bre, en Espafa se pagaron un to-
tal de 44.526 pensiones no contri-
butivas, y la media no alcanza los
500 euros, segun el Imserso.

A pesar de que los Presupues-
tos de 2023, recientemente apro-
bados en el Congreso, no contem-
plan la cifra concreta en que subi-
ran las pensiones contributivas
el préximo afio, el Gobierno cal-
culaba que iba a estar en el 8,5%,
décima arriba o abajo, por lo que
el dato del IPC de noviembre no
ha alterado estas previsiones.

En 2022 las pensiones tam-
bién se revalorizaron de acuerdo
con la evolucién de la inflacién
entre los meses de diciembre y
noviembre, entonces de 2020 y
2021 (cuando la inflacién no se
encontraba en valores tan eleva-
dos como los actuales), pero con-
taron con una paga compensato-
ria, a la que coloquialmente se la
conoce como paguilla. Entonces,
el Gobierno habia decretado a
principios de afio una subida del
0,9%, v que, de acuerdo con la
media (del 2,5%) tuvo que com-
pensar después con un 1,6% adi-
cional. Sin embargo, en 2023 se-
rd la primera vez en la que no
serd necesario abonar esta pagui-
lla en enero, puesto que no versa-
Td sobre proyecciones.

riados de 54 en adelante, 2.348.
Los peores salarios son los de
las empleadas del hogar, con
858 euros de media. En lo mas
bajo de la clasificacién también
estd la hosteleria (1.226) y la acti-
vidad agraria (1.353). En el otro
lado se encuentran los emplea-
dos de bancos y aseguradoras
(3.383), de suministro de ener-
gia (3.227) e informacién y co-
municaciones (2.822).

Por nivel de formacién, el me-
jor salario es el de los que han
completado estudios superiores
(2.606 euros), con los analfabe-
tos en el otro extremo (1.118). La
divergencia es palpable si dife-
renciamos por tipo de contrato:
los indefinidos cobraban de me-
dia 2.252 euros al mes, frente a
los 1.586 de los temporales.
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