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ECONOMIA

» MAS RECAUDACION FISCAL
Entre enero y julio de 2018 Hacienda
- % recaudd 6.540 millones con el im-
Millones de suros puesto de hidrocarburos, un 1,65%

IMPUESTOS SOBRE LA ENERGIA

Enero julia de 2018, varacidn interanual

Hidrocarburos 6.433.6 1.65 :
mas. Por la electricidad cobré un
Electricidad. 777 21 2,1% més y por el carbén un 18%
Carbén 1945 menos dado su menor uso.

Los contratos inferiores a una semana
en agosto se han duplicado desde 2007

CELIA LOPEZ. Madrid
Lamayoria de los contratos que se firman cn
Espaiia son temporales. El pasado agosto, de
1,6 millonces dc contratos rubricados, casi un
millin y medio tenian fecha de caducidad.

En agosto de 2018, tan solo un
10% de los nuevos contratos fue-
ron indefinidos: un total de
153.921, segin los datos oliciales.
Lola Santillin, secretaria de Em-
pleo de CC OO, alirma que lleva
mucho tiempo denunciando que
la recuperacién econdémica que
“ha vendido” el PP va de la mano
de la precariedad laboral. La alta
temporalidad, denuncia, genera
inestabilidad para los trabajado-
resy contribuye a que los salarios
sean bajos. Ademds, los trabajado-
res obligados a encadenar contra-
tos temporales tienen mads dificil
mejorar sus condiciones.
Santillin explica que las em-
presas han comenzadoa usar con-
tratos temporales como una he-
Tramienta para evitar que los tra-
bajadores generen derechos. “En
las grandes superlicies, por ejem-
plo, los jovenes encadenan estos
contratos y asi la empresa cvita
que sumen antigiiedad en el pues-
to de trabajo”, dice la sindicalista.
Aiiade que la proliferacion de los
trabajadores temporales se acele-
6 con la reforma laboral de 2012
y que se esti extendiendo a todos
los sectores de ln economin. “Des-
de la reforma laboral de 2012, el
empleo se ha precarizado muchi-
simo, es més ficil para las empre-
sas contratar con férmulas tempo-
rales”, coincide Rafacl Ferndndez
Caiins, responsable de UGT.

El sector sanitario

La temporalidad y la consiguien-
te precariedad no alectan solo a
los trabajadores poco cualifica-
dos. Lucia, enfermera en laveinte-
na, lleva desde 2016 trabajando
en hospitales publicos y ya cono-
ce lo que es la precariedad. “He
llegado a tener contratos de 10
dias. Muchos de mis compaiicros
de la universidad también han vi-
vido la misma situacién”, afirma
“El verano representa una oportu-
nidad para trabajar en los hospita-
les piiblicos, porque hay muchas
suslituciones, pero cuando se aca-
ba ya no puedes hacer planes de
Tuturo porque no sabes dénde vas
a estar trabajando”, comenta con
desilusién.

El caso de Lucia, segiin asegu-
ra Mar Rocha, portavoz del sindi-
cato de enfermeria SATSE, no es
una excepcion. Los profesionales
de la sanidad sufren especialmen-
te los contratos breves. Segiin Ro-
cha, uno de cada tres enfermeros
trabaja con un contrato tempo-
ral. "Hay menos enfermeros tra-
bajando y con una mayor tempo-

Pero, ademds, con la erisis, los contratos tem-
porales son cada vez mds precarios, y no solo
en verano. E127% dc los acuerdos eventuales
firmados cn agoesto cran para trabajos de
sicte dias o menos.

Hace 11 aiios, en agosto

Evolucién de los contratos en Espaiia
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dc 2007, suponian cerea del 15%, segiin datos
del Scrvicio Piiblico de Empleo Estatal. El
exceso de precaricdad preocupa a los sindica-
tos, que denuncian que la reforma laboral
agravé la situacion.
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LOS CONTRATOS MAS BREVES EN AGOSTO

En miles de contrataciones
# De 7 dias 0 menos
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Fuente: SEPE.

Incentivos
para reducir la
temporalidad

Florentino Felgueroso, exper-
to de Fedea, afirma que cl
coste de que las compaiiias
despidan y contraten trabaja-
dores constantemente es
muy alto para la Seguridad
Sacial, ya que el empleado
pasa un tiempo cn el paro
en ¢l que cobra la prestacion
hasta que le vuelven a con-
tratar. “Un 63% de los traba-
Jjndores con un contrato
temporal ya habia sido em-
pleado por la empresa ante-
riormente. Tan solo un ter-
clo es contratado por prime-
ra vez”, Felgueroso aboga
por premiar a las empresas
que no utilicen de forma
indiscriminada Ia contrata-
cién temporal con una reba-
ja de impuestos y penalizar
fiscalmente a las que abuscen
de estos contratos.

ralidad”, comenta. La consecuen-
cla, sefiala, es que la alta tasa de
eventualidad que sulren estos pro-
fesionales afecta a la calidad del
servicio que ofrecen a los pacien-
tes, ya que no se crea una vincu-
lacion del profesional con su pues-
to de trabajo, al tener que cam-
biar constantemente de hospital.

¢Hay solucién? Sanltilldn, de
CC OO0, aboga por combatir la
eventualidad con una subida a la
cotizacion de los contratos tempo-
rales y mds inspecciones por par-
te de la Administracién. Precisa-
mente el pasado julio el Gobierno
puso en marcha planes de cho-
que para hacer [rente a los abu-
so0s en la contratacién temporal y
parcial, Inspeccién de Trabajo
cruzé datos con herramientas in-
formiticas y envié en agosto més
de 70.000 cartas a empresas ad-
virtiéndoles de que podian estar
cometiendo fraude laboral. Les
dioun mes para solucionar las po-
sibles irregularidades. 5i no corri-
gen los abusos, enviard inspecto-
res, que iniciardn medidas si co-
rroboran el fraude.

Florentino Felgueroso, investi-
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gador de Fedea, un centro de estu-
dios econdmicos patrocinado por
Ias grandes empresas del Ibex, ex-
plica que ya existen penalizacio-
nes para las empresas que utili-
zan férmulas de contratacion
temporal y, sin embargo, €so no
les ha disuadido de usarlas. “Des-
de los afios ochenta el crecimien-
to de la temporalidad es tenden-
cial en Espaiia. Se utiliza esta for-
mula para contratar porque es
mis sencilla para las empresas”.
Este experto afirma que las nue-
vas tecnologias estin cambiando
cl panorama de las relaciones la-
borales. “Las aplicaciones mévi-
les permiten que se acuerden con-
tratos muy breves y que se pueda
contratar de forma muy ripida®,
explica Felgueroso.

Latemporalidad siempre hasi-
do alta en Espaiia, el doble que la
media europea, recuerda Ferndn-
dez Caiias, de UGT. “Se trata de
una contratacién muy voldtil. No
es normal que el altimo dia de
agosto todos los afos haya una
destruccion de empleo tan brutal,
es algo que no se ajusta a la reali-
dad", concluye.

El AVE

a La Meca
ultima su
inauguracion

EP / EL PAIS, Madrid
El AVE a La Mcca sc prepara
para su inauguracion oficial
el domingo, lo que coincidi-
ria con la celebracion del dia
de Arabia Saudi, seglin fuen-
tes del sector que cita Europa
Press, aunque otras fuentes
precisan a EL PAIS que la [e-
cha definitiva adn no estd ce-
rrada, si bien serd antes de
que concluya este mes. La
inauguracion se celebrara asi
mas de un afio y medio des-
pués del plazo originalmente
fijado: comienzos de 2017.

El consorcio constructor
cumplird el dltimo acuerdo
alcanzado con Arabia, por el
que se comprometia a poner
en marcha el AVE en septiem-
bre de este aiio, si bien con
una oferta y una velocidad
atin limitadas e inferiores a
las previstas.

El grupo de empresas pii-
blicas y privadas espafolas
atribuyen los retrasos a los
trabajos encargados a otras
compaiiias, como la construe-
cion de la plataforma de la
linea, sobre la que luego ac-
tuaron las firmas espaiiolas,
que fue encomendada a fir-
mas chinas, o la edificacién
de las estaciones por compa-
fiias locales.

Renfe presta el servicio
Renfe serd la encargada de
prestar el servicio, el prime-
roque acometa fuera de Espa-
fia, mientras que Talgo fabri-
card las maquinas.

Envirtud de lo pactado, es-
td previsto que el AVE eche a
rodar a una velocidad mxi-
ma limitada a 200 kilometros
por hora y sélo cuatro dias a
la semana (martes, jueves,
viernes y sdbado). Tendré pa-
radas en dos de las cinco esta-
ciones que tendrd la linea, la
de Yeda y la de Kace, la ciu-
dad econdmica. Segin este dl-
timo acuerdo, el AVE La Me-
ca-Medina no prestard servi-
cio comercial a pleno rendi-
miento hasta dentro de un
aio, en septiembre de 2019,
cuando ya tendrd circulacio-
nes todos los dias y a la veloci-
dad midxima de 300 kildme-
tros por hora para la que eslid
disefiado.

La fecha de inicio de la ex-
plotacién comercial del AVE
del Desierto, que se espera
también para estc mes, sc
concretard en los préximos
dias tras la negociacién del
consorcio de empresas espa-
fiolas que han construido el
corredor y las autoridades lo-
cales, la Saudi Railways Orga-
nization.

YRR LA PRSI,

D pressreader’ Preiskesdeicom T £01 378 4401
d TR o TG T ORI

1M



