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Arrangue del ano en el mercado de trabajo
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La factura del desempleo sube
por primera vez en seis anos
por la prestacion contributiva

Elgastoaumenta
un3,5%en2018y
losbeneficiarios
avanzaronun3,3%

EISEPEseahorro
6.130millones
deeurosenla
partidaglobal

R. PASCUAL
HADRID

El gasto en prestaciones y
subsidios por desempleo
ascendid en 2018 a 17469
millones de euros. Esto su-
puso que la senda de fuer-
tesrecortes en este tipo de
gasto que se inicid en 2013
se frend en seco el pasado
afio. La principal causa de
esle [renazo en la reduccion
delgastoesti enel hechode
que estén volviendo a que-
darse en paro lrabajadores
que, durantelos cinco afos
derecuperacidndel empleo,
han vuelto areunir derechos
para el cabro de estas pres-
taciones.

Lamejoradel empleo ha-
bia propiciado que el gaslo

Evolucion de las ayudas a desempleados
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p vsubsidios
registram recortes anuales
de entre el 9% v el 16% en-
tre 2013 y 2016. En 2017 el
ahorro enestas prestaciones
va se desacelerd y limito la
cafda del gastoal 62% y el
pasado ano el coste de es-
tas ayudas solo bajd cinco
millones de eures, lo que
equivalio a un 0,02% menos.

El inotivo de que esta
partida haya dejado de re-
ducirse fue claramente el
incremento del gasto de la
parte de las prestaciones
contributivas, aquellas que
se reciben enrelacion con
lo cotizadlo por desempleo y
(ue se cobran por un perio-
dominimo de cuatro meses
¥ un maximo de dos afios.
Siempre guie se haya coti-
zado un minimo de un afio
para el periodo minimo de
cobro ¥ un maximo de seis
anos, pararecibir la presta-
ciéndurante dos afios.

Asi, el gaslo en pres-
taciones contributivas se
incrementé en 2018 por
primera vez en seis anos.
El ejercicio pasado se em-
plearon 11.502 millones de
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Mas prestacion

y otros detalles

Cudnto cobran. La
cuantfa media de la
prastacion contributiva
por desemplen
ascendié el pasado afio
aB10.3 eurns al mes

de media frente a los
BO4.2 que se cobraban
en 2017, Esto obedece
amayores derechos
acumuladns para =l
cobro de la prestacién y
a salarios mis altos de
quienes perdieran su
empleo

Tasa de cobertura. Bl
porcentaje de parados
que recibe alzuna
prestacion o ayuda por
desempleo se situs de
media en el 582%, dos
PUNtos NAs que un aho
antes. Trabajo espera
que &l presente ano
termine n una tasa de
cobertura del 60%

@ Prestaciones
contributivas.

1.313.886

2012

6.776,55

£.188,02

2016
') No ineluyen [s renta activa de
Inserchin ni el programa de
actlvarién parn el empleo
5
B3 M
g & s
b o

]
2

&
o
I
]
ci
a

2014

2015

euros, un 3,5% mas que en
2017, después de que esta
parte contributiva del gasto
en desempleo hubiera baja-
doconsecutivamente todos
los afiosdesde 2013. Porello,
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un 3,3% hastasumar 751.172
personas.

Porel contrario, durante
el pasado afio, la otra parte
que conforma el gasto en
desempleo -los subsidios

istenciales— sigui

la vuelta al d leo de
trabajadores con derechos
aprestacion contiibutiva se
presenta como la principal
causa de qiie el gasto global
en desempleo haya dejfado
debajar considerablemente.

Y lo mismo acurrié con
el nimero de beneficiarios
de estas prestaciones. En
general los perceptares de

descendiendo y sus beneli-
ciarios también, Segin los
datos de Trabajo, el gasto
en estas ayudas no contri-
butivas (incluyendolarenta
activadeinserciény el pro-
grama de activacién por des-
empleo) ascendid el pasado
ano a 5.965 millones, un 6%
menos que el ejercicio an-

stasay ibutiva.
y asistenciales) se reduje-
ron en 2018 un 3%, hastalos
1.804.668 heneficiarios. Se
trato del sexto afno conse-
cutivo en el que se reducia
este colectivo. Sin embargo,
analizando en detalle a es-
tos perceplores se ohserva
que aquellos que cobraran
Ia prestacién contributiva
también aumentaron en
2018, por primera vezen seis
anos. En concreto se incre-
mentaron en el dltimo afio

terior. Asimi: elmimero

Moody’s estima que el
alza del PIB compensara

| el coste de elevar el SMI

Alertade que elincremento del salario
minimo tendra efectos especialmente
negativosparalaspymesylosjovenes

LPC.

MABRID

Elincrementodel salario mi-
nime interprofesional (SM1)
2 900 euros, decretado por
el Gobierno de Pedro Sin-
chez conefectos apartir del
pasado 1 de enero, tendr
efectos negativos sobre el
empleo e incrementard los
costes e produccion para
las empresas espanolas,
pero este efecto se verd
compensado por la mayor
facturacion que lograrincon
el crecimiento econgmico
previsto. Asilo enlienden los
analistasde laagenciadeca-
lificacién de riegos Moody's,
que este lunes divulgd un
informe valorandoel inpac-
to que tendra la medida en
distintos dmbitos como las

lo previsto anteriormente, y
tres por debajo del alza del
2.5% que ha experimentado
Ia economia espanola cu-
rante 2018,

Contodo, desde la firma
asumen que “las empresas
tenderdin a reducir el ni-
mero de contrataciones
para contener los costes
salariales”. Los expertos de
Moody's destacan que al no
existir un salario inferior al
minimo para los jovenes, el
incrementode estossueldos
impulsard alas empresasa
contratar a trabajadores con
mayor experienciaen lugar
de dar un primer empleo a
los mds jovenes porque el
coste que aswnenesel mis-
mo. “Entarno al 52% de los
trabajaclores por debajo de
24 arios de edad percibeun
salari ual igual o me-

empresas, el d eo, los
hogares y el mercado de ti-
tulizaciones.
“Blincremento del 22%
enel salariominimo afectard
directamente a los costes
delas empresas espariolas,
sobre todo a las empresas
que cuentan con menos de
diez empleados (inicroem-
presas) en las cuales uno
de cada cinco trabajadores
percibe actualimente el sala-
rio minimo”, que ha pasado
degolpe de los 735alos 900
euros este ejercicio expone
Angel Jiménez, analista de

nor a 1.000 euros”, recoge
suamilisis, sefalando a este
nicho de poblacién activa
como la mas perjudicada
por lamedida.

La agencia de califica-
cion crediticia recuerda qua
el alza del 22% en el salario
miniino, hastalos 900 euros,
&5 una medida sin preceden-
tes que podria cestruir entre
40.000 y 150.000 emspleos,
segun las estimaciones de
Ia Auteridad Independiente
de Responsabilidad Fiscal
(Airef) y el Banco de Espaiia,

Moody's. respectivamente,
“Lasmicroempresasac- Pesea ello, Maria Turbi-
tual 1en-  ca,vicepresid yanalista

torno al 86% del total delas
empresas en Espaia”™y son
responsables de casi la mi-
tacclel volumen de carteras
de titulizacion de deuda del
segmento pymes recuerda
el documento, que cifra su
importancia entre el 45% y
el50% del total de emisi

sénior de Moody's, agregaa
su vez que la medida “ayu-
darialos hogares a reducir
sudeuda” y destaca que el
aumento de la renta dispo-
nible perinitird amortizar
anticipadamente un mayor
valumen de préstamos al
[; que hipot: i0s.

de esta categoria. El alza sa-
larial, en cualquier caso, no
tendra efectos importantes
en este mercado de titulos,

de perc

asistenciales se redujoun 7%
hasta pocomds delmillénde
heneliciarios.

No obstante, el gasto
total en desempleo volvid
a estar el pasado aflo muy
por debajo delo presupues-
tadoinicialmente, yaquela
previsién inicial fue haber-
se gastado 23,600 millones,
conlo que el Servicio Piiblico
de Empleo (SEPE) se ahorrd
pocomas de 6.130 millones.

concl el informe de la
agencia crediticia.

“Sin embargo, si la eco-
nomia contintia creciendo
como se espera para el
proximo ano, las empresas
podrin compensar el au-
mento de los costes con una
mayor facturacion®, aduce
el analista. Actualmente,
la previsién oficial del Go-
bierno es que durante 2019
el PIB se incremente en un
2.2%, unadécimainenos de

Laagencia de
calificacion de
riesgos considera
gue el sobrecoste
gue supone la
medida paralas
empresas se vera
paliado por una
mayor facturacion
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