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El SEPE refuerza su plantilla
con un millar de empleados
para tramitar prestaciones

CC0OO0Opide2.500
trabajadores para
evitar colapsos
Los sindicatos
aconsejan solicitar
individualmente
laprestacién

por desempleo

R. PASCUAL
MADRID

El Ministerio de Trabajo y
Economia Social va a refor-
zar la plantilla del Servicio
Publico Estatal (SEPE) con
alrededor de 1.000 trabaja-
dores paraintentar evitar el
colapso en el reconocimien-
to de las prestaciones por
desempleo a las decenas
de miles de trabajadores
afectados por Expedientes
de regulacion temporal de
empleo (ERTE) y al resto de
trabajadores que pierden su
empleo también de forma
definitiva.

Asilo confirmaron ayer
fuentes de este departamen-
to que dirige Yolanda Diaz,
que precisaron que este
refuerzo se cubrira con tra-
bajadores interinos.

La plantilla del SEPE
estatal es la encargada de
recibir las solicitudes de las
prestaciones de desempleo
que les llegaran desde las
17 direcciones generales de
Trabajo de las comunidades
auténomas, que son las que
reciben, analizan y, en su
caso, autorizan los ERTE
de fuerza mayor.

Asi, la competencia de
autorizar estos ajustes es
autonomica, pero la labor
de reconocer la prestacion
por desempleo que cobraran
los afectados por ERTE, asi
como los trabajadores que
hayan sido despedidos in-
dividualmente o terminado
su contrato temporal y por
despidos individuales, es
una competencia estatal que
hace el SEPE. De ahi lanece-
sidad de reforzar su plantilla
para que no haya cuellos de
botella en el reconocimiento
de dichas ayudas, que es el
paso previo e indispensable
para su cobro.

Pese a esto, desde el sin-
dicato CC OO consideraban

Oficina de empleo en Madrid. EFg

Sinrespuesta
en cinco dias,

el ERTE queda
autorizado

» Tramites. Donde el
Gobierno no quiere que
haya atascos esen la
tramitacién de los ERTE
por fuerza mayor. Estos
requieren el visto bue-
no de las autoridades
laborales de las comu-
nidades donde opera la
empresa o de la Direc-
cion General de Trabajo
estatal si operan en va-
rias comunidades. Por
ello, ante la posibilidad
de que los funcionarios
se vean desbordados
por el aluvion de ERTE,
el Gobierno ha estipula-
do que opere el silencio
administrativo. Esto es,
si transcurridos los cin-
co dias que fijalaley, la
autoridad laboral no ha
evaluado el ERTE, este
quedara autorizado au-
tomdticamente.

» Garantias. Los sindi-
catos se mostraron con-
trarios a este silencio

ron ayer también al Go-
bierno que impida los
despidos individuales
o que ligue las ayudas
aempresas alano des-
truccion de empleos.

ayer que este refuerzo sera
insuficiente, ya que calcu-
lan que seria necesaria la
incorporacién de unos 2.500
trabajadores al SEPE o, de
lo contrario, las medidas
de apoyo, fundamental-
mente las relacionadas con
los ERTE de fuerza mayor,
“caeran como un castillo de
naipes”.

Junto a esta demanda, el
sindicato reclamo ayer tam-
biénunrefuerzo de unas 250
personas para la plantilla del
Fondo de Garantia Salarial
(Fogasa), que se encargara
de gestionar los salarios
impagados y las indemni-
zaciones de los trabajadores
de las empresas que cierren
y sean insolventes. En la
actualidad este organismo
apenas cuenta con los 350
efectivos anivel estatal y “la
situacién puede llegar a ser
aun mds dramatica”.

En principio, los trabaja-
dores afectados por un ERTE
no tendran que solicitar per-
sonal o telematicamente su
prestacion por desempleo
para el tiempo en el que su
empleo esté suspendido, tal
y como era habitual antes de
estacrisis. Ahora, serd laem-
presala que deba comunicar
los datos del trabajador ala
autoridad laboral autonémi-
ca y esta se los facilitara al
SEPE para que le reconozca
la prestacion.

Si bien desde los sindi-
catos recomendaban ayer
a los trabajadores que, en
la medida de lo posible, se

lector.kioskoymas.com/epaper/viewer.aspx?noredirect=true

aseguren de que sus datos
han llegado al SEPE porque,
de lo contrario, no podran
cobrar la prestacion.

Asimismo, la Federacién
de Industria, Construccion y
Agrode UGT pidi6 también a
las empresas que, a pesar de
no estar obligadas a negociar
los ERTE por fuerza mayor
con los representantes de
sus trabajadores, lo hagan
igualmente para asegurar
unas condiciones “dignas”
para los trabajadores afec-
tados y “evitar abusos”.

Por su parte, los secreta-
rios de CC OO, Unai Sordo, y
de UGT, Pepe Alvarez, recla-
maron ayer alaministra de
Economia, Nadia Calvifio, en
una entrevista telematica,
mas proteccion paralos tra-
bajadores y las trabajadoras
ocupados que tienen que
trabajar presencialmente
v, en especial, han reclama-
do el suministro masivo de
Equipos de Proteccién Indi-
vidual (EPD).

Asimismo, los lideres
sindicales exigieron a Cal-
vino la adopcion de nuevas
ayudas para quienes hayan
agotado la prestacion por
desempleo, paralas emplea-
das de hogar, demandantes
de empleo sin cobertura de
prestacion alguna, eventua-
les del campo sin derecho a
proteccién por desempleo, y
para quienes han tenido que
dejar su trabajo para dedi-
carse al cuidado de familia-
res, ademas de algin tipo de
moratoria para alquileres.
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Manuel Giménez, consejero de Economia de Madrid. J.L.
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Madrid dara ayudas
al auténomo que siga
cotizando un ano

ElConsejo de Ministros valoraramejoras
paraelramohoyy enotracitaelviernes

R.P.C.
MADRID

La Consejeria de Economia y
Empleo de la Comunidad de
Madrid tiene previsto apro-
bar manana en el Consejo
de Gobierno un paquete de
ayudas directas a auténo-
mos de hasta 3.200 euros
por trabajador, si este se
compromete a seguir dado
de altay cotizando en el Ré-
gimen Especial de Trabaja-
dores Auténomos (RETA) de
la Seguridad Social durante
los proximos 12 meses.

Asi lo confirmé ayer el
consejero de Economia y
Empleo madrilenio, Manuel
Giménez, quien explicé que
se aprobara una “dotacion
inicial de cinco millones de
euros que serd ampliable”.
Podran solicitar dicha ayu-
da los auténomos sin tra-
bajadores a su cargo (pos-
teriormente estudiaran si
ampliarlo a mas colectivos)
y deberan hacerlo a través
delaweb dela Comunidad.

En este escenario, las
asociaciones de auténomos
negociaban ayer a contra-
rreloj con el Gobierno cen-
tral para tratar de que este
apruebe nuevas medidas de
apoyo al ramo. Estas seran
abordadas en el Consejo de
Ministros de hoy o en el ex-
traordinario que, confirman
fuentes oficiales a este dia-
rio, se hard el viernes.

En ATA insistian ayer en
la exoneracion del pago de
la cuota de marzo de todos
los trabajadores auténomos.
Mientras que UPTA ha pro-
puesto al Ejecutivo que se
exonere de esta cuota, pero
desde elmomento en el que
el auténomo solicita la pres-
tacion por cese de actividad,

para que la Seguridad Social
no tenga que devolvérsela
después. Para aquellos que
la soliciten por disminuciéon
de la actividad en un 75% y
no puedan acreditarlo hasta
finales de marzo, bastaria
con que presenten una de-
claraciéon responsable por
la que se comprometen a
acreditar esa circunstan-
cia. Esta asociacién también
reclama una modificacién
del umbral para solicitar la
prestacion: otorgandosela al
auténomo que vea caer un
50% su facturacion frente al
mes natural anterior al que
se solicita la ayuda.

A su vez, los colegios
profesionales de fisiotera-
peutas, podoélogos, 6pticos,
logopedas, terapeutas ocu-
pacionales y dietistas pidie-
ron ayer el cierre obligatorio
de sus negocios, salvo urgen-
cias, para evitar la propaga-
cién del coronavirus ante la
falta de proteccion.

ATA insiste en una
exoneracion

generalizada dela
cuota ya en marzo

UPTA pide el cese
de actividad para
el que facture un
50% menos que
el mes anterior
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