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El convenio prevé rebajas hasta del 30% en los salarios del personal nuevo

Renfe quiere renovar a la mitad de
su plantilla en un plazo de cinco anos

La direction de Renfe maneja un
plan de rejuvenecimiento de la
plantilla, cuya edad media es de
54 afos, con el que espera susti-
tuir a la mitad de los 14.000 em-
pleados en un plazo de cinco
afins, En el presente ejercicio
causan baja de forma voluntaria
750 personas, cuyas vacantes
seran acupadas a través de la
oferta de empleo lanzada antes
del verane.

J. F. Macanriio Afadrid

enfe se ha marcads un anbi-
R(‘iose) calendario para poner so-

lucién a un grave problema vs-
lruetural como es el de ln avanzada
edad de su plantilla Segdn ha podido
saber GincoDias, la direceidn gue H-
dera Pablo Vizguez se ha marcado el
et de rejuvenecerla a través de pla-
nes de bajas voluntarjas y nuevas ofer-
tus de empleo con ks gne ird cubrien-
du ventenares de ptazas por ejercicio.
1 objetivo final es haber rotade a In
mitad de sns equipes, formades en fa
actualidad por 14.000 trabajadores v
cuya edad media es de 54 afios, enun
plazo de cinco afios.

La entrada de personal mds joven y
con afta cualificacion mared 14 linea.de
negaciaciin del convenio recién acti-
vado, en busea de mayor flexibilidad y
por el yue se abre Ia puerta a Jas cila-
das conlrataciones. Entre las estima-
ciones del operador pithlico, gue se en-
frentard a una liberalizacién del trans-
potie de passicros previsibleniente en
Tz proxima legislaluri, se encuentri un
crecimiento nifnimo de actividad del 5%
armial, eon ko e se justificaria el reem-
plazo del persenal saliente.

Reute paralizd su politiea de con-
ralackmes con et arranyue de la cri-
s5is ¥ no fue hasta o} afio pasado cuan-
do activé de nuevo fa seleccién de per-
sonal. Ta oferla de empleo de la com-
pafiia fire de 150 plazas en 2015 y ha al-
canzado las 522 en 2014. Se {rata de res-
ponder al plan de desvinculaciones
aprobado el aio pasado, cobierto cen

Un maguinista a los mandas de un fren de Renfe.

Enbuscade
siete jefes

Renfe ha recibido solicitu-
des hasta finales de sep- -
tiembre para cubrir Jos .
puestos de responsable de
seguimiento de provision

¥ servivios TIC; jefe e in-

novacion ¥ desarcollo de
proyectos; responsable

del drea comerclal y de .
marketing; encargado de

proyectos et estaciones;

direclor de sistemas de
venila y operaciones; jefe
de operaciones ¥ Jogistica
en Renfe Mercancias, y -
responsable de ingenieria

de manienimiento para -

Rente Fabricacion.

‘750 personas. Kenfe Hene previsto crear
ung bolsa e emplen cen el personal
que ne sea selecciohado.

Entre las 522 plazas de trabajo hay
sicte para directivos, aungue son ma-
yorfa Ias vacantes pava madquinistas,
speradores comereintes ¥ de manteni-
miento. La bisquecda de talento por
parte del grupo que opera servicios
coma el del AVE o las cercanias en dis-
tintas provineias, y que ha dado ol salto
internacional con conratos como el del
tren de alta velovidad de Arabia Sandi,
responde al szlto 1eenoldgice que gltie-
e dar Renfe en sus procesos comer-
ciales, de gestion y atencitn al cliente.

‘Traspaso do conocinfente

El grimer convenio celectivo contem-
plalos abjetivos del plan de emplea en
[a decimocuarla clausela, Estos son el
rejitvenecimiento de fa plantilla, la
transmisidn del conacimiento yena me-
jora en ta cualificacion profesional de
los yecursos humanos. Ademds, Renfe

reconoee € o texto pactado con los sin-
dicatos que ha de adaptar los equipos
alas condiciones de mereado en busea
de una mejora de 1a productividad v e
xibilidad.

Ll operador piiblico afinng en su con-
venio que solicitard 1a tasa mdxima de
reposicion awterizada para cubriv baja
e la empresa y advierte de que “la sin-
gularidad de la espeeializacién ferro-
viaria oo penuite que se produzea un
aulomatismo en el procesa de sustita-
cidn de 1os trabajatores que salen por
05 gue entran, ¥ se necesitan largos pe-
fiedos de fermacién adaptativa para
cada una de ks funclones”

Empresa ¥ representantes de los tra-
bajadores asentaron nuevos niveles sa-
lagiales de enlrada a través de la crea-
cion de categorias de ingreso a los gro-
pus profesionales. Con elfo, Renfe se aha-
it 0% en la retribucidn de los nue-
vos emnplexdos durarte los dos primeros
afos, un 15% los dos anfos sigiientes v
ust 10% en el quinto ano.

El ‘megacontrato’ del AVE ger

Renfe adjudicara el pedido en noviembre, y por primera vez, en un acto pablico

EP Mudrid

Fl conlrato de sunyinistre ¥
mantenimiento de 30 nuevos
trenes AVEque Renfe adjudi-
carh el praxime mes genera-
14 1000 nuevos puestos dera-
bajo en la ingfustrin, segrm es-
timaciones oficizles de la
compania ferroviaria. La ope-
radora prevé determinar fi-
nalmente en noviembre el ad-
Jucdicatario de este pedida, v
lorado en 2.642 mitlones de
UGS, Pob el e conpiton Als-
tom, CAF, Siemiens y Talgo.
Ademis, por vez primera en

su historia, Renfe resolveri
contrate en an acto piblico y
abierto al gue podrin asistir
los cuatro fabricantes de tre-
nes que ¢ mantieneu en Liza
pot el proyecto, bas la reciente
descalificacion de Bombardier.
La compaitfa ha elepido este
sistema, el que se uliliza en
todos los prandesconlisitos in-
ternacionales, en linea von su
objetivo de garantizar Ja ma-
xima transparencia y seguri-
dad juridica a todo el proce-
30 de contratacion.
Renfe prevé concluir en los
proxinios dias el andlisis de las

ofertas técnicas de los trenes
presentades por cada uno de
los fzbricanles, En el acto pi-
blico se anunciard i pun-
tuacion otorgada a eada una
de ellas e, inmedintamente
despuds, abrirg los sobres con
tas ofertas ccondmicas. En
este acto se dirimird la em-
presa finalista o polencial ad-
Judicataria del contrato.

De esta forma, €] centrato
N0 Se rEROIVETL eNn Una rexnitn
clel eansejn de adminisiracion
de Kenfe, come 10s anteriores,
sibien este ndxinan drgano de
geslion ratificard posterior-
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nente la propuesta de adjn-
dicacidn, Esta serd 1a prime-
i outmpra de nuevps trenes de
Renfe en ai menos la dltima
déeada. Ll eontrate consiste
on suministrar @ Renfe 15
nuevos trencs AVE y un pe-
dicto adicional de etros 15 tre-
nes s gue 12 operadora ird
solicilando por lotes de vineo
upidades en funeidn de sus
necesidades. Adends, inclu-
ve el paslerior manteni-
miento de los vehiculos,
Reafe busea un tren gue
cireule a usa velovidad de
hasla 320 kilometros por

lrora y (e gran capacidad, esto
s, que pueda transportar a
un minimo de 4040 vigeros.
Ademds de gonerar eim-
pleo, Ia firma estina que el
macropedide eoptrihuirialy
reguperacion ccendmica y di-
munizard un sector gque leva
aiios centrandose en pedidos
para el exterion, Renfe justifi-
i el conlrato en la necesidag
derenovar v elevar su parque
tle trenes para alender el pre-
visto auntenio de viajeros de-
rivado det incremenlo de ia
movilidad ¥ Ia puesta en sei-
vivio tie nuevas lineas AVE.
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Ericsson,
también bajo

!la presion

de las agencias
de rating

Ciiuco plas Mudrid

i Malos tiempos para Eriesson.
{ La agencin de caliticacion

Maody's ha rebajado el riting
de la deuda sénior no garan-
tizada de Fricsson desde Baal
a Baa2. La firma, adends, co-
loed Ja ealificacipne dela com-
pania sueea en revision para
un posible recorte adicional
ded rating de lymultinacicnst
el ¢l plazo de los tres proxi-
mos meses. En uma nota,
Mouodyy indicd que 1a rebaja
del rating refleja la continua-
ion y aceleraeion del descenso
de Tag venas ¥ ganancias de
Ericsson, evidente en los re-
sultados preliminares del ler-
cet fHnestie y quie persistirn
en 2017

La pasatla semana, Kricsson
antmeld gue sus ventas del ter-
certrimestre habian caido un
196, hasta 51,100 mitlones de
coretas (5.239 millones de
euros) mientras que el bene-
ficio operative se Aundid un
G339, tsta 30,7 mitlones,

1 anuineio provocs un bun-
dimiente de Ins aeciones de
Eriesson, gue en ld sesion del
viernes llegaren o caer mas de
un 20%, 1in estas circunslan-
cing, Moody's advirtio de que
los vesultados preliminares su-
gieren que &} erecimientd de
Ios ingreses ¥ del beneficio
operativo para el efercicio
serd iarcadatente nfericr
que lasameriores expectativas
de la propia agencia yde In eii-
pula dlirectiva de Ericssol. Los
atdistas de Moody's senala-
ron que el plan de ciiciencia
de costes aplicado por la com-
raiiia, inclayendoe recortes de
plantilia, necesitard tiempo
para tencr efecto,

{berdrola,
interesada en
comprar redes

- en Australia

Cwco Dias Madrid

Iberdrola estd interesada en
la adquisicion de redes de
efectricidad en el Oeste de
Australii, en un mevimiente
que, de materializarse, le
PEYMIrA entiat € un pais de
elevada calificacitn crediticia
¥ conselidar su cstrategia de
erecimiento en negocios re-
gulados, sepin indicaron a
Eurepa Press fuentes cono-
cecdorns de la operacion. Las
redes eféelricas de Ia regiin
occidental de Australin se
convertirin previsiblemente
cn ol proxXimo gran activo de
prepiedad piblica sometido
i un proceso de privatizacion.
El procese puede quedar des-
pejrto tras las elecciones os-
Latales previsias para 2017,
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