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Lagran empresa frena la mejora
de susventasy conserva el empleo

Hacienda detecta que los sueldos suben un 0,5% en las grandes compaiifas

RaouzL PascuaL Mudrid

ran mas de seis millones de curos
anuales- inerementaren sus ven-
s un 2,6% en agosto respecta al ntismo
mes de hace un ajflo, segin los datos co-
rregidos de viniaciones estacionales fa-
cititados ayer por la Agencia Tributaria.

Estos dates son ebtenides de las de-
claraciones de IVA e TRPF e estas com-
pafiias ¥ reflejan gue Ia mejora de su fac-
turacidn se ha frenado respeeto al tri-
mestre anferjor, cuando avanzaha 2 un
fitino del 3,2% ¥ atn mas en compara-
cién con ¢l dato de hace un afio, cuan-
¢ las venlas de eslas empresas an-
mentaban ut: 5,8% interanual.

Desde 1a Agencta Tributaria se destaca
gue el comportamicnto de la facturacian
e agaslo, tras nn avanee ain menot del
0,9% en juiio, “concuerda mejor con la
tendencia de los meses Previos, comuna
desiceleracian muy suave de las venlas
pero manteniendo crecimienios pro-
medios por encinmsa del 2% ¢2,2% en el
pericda)”

Sin embarge, esta desuceleracion en
clritno de erecimicnte de Iz factnracion
<e las grandes compaitias ne se ha lras-
ladade negativamente al empleo v los sa-
lailos. Asi, las grandes einpresas gue ape-
ran en Espaia emplean a 4,8 millones
de Lrabajadores, tras incrementar sus
plantillas un 3,2%. Esto supone mante-
ner el vitme de creacidn de empleo cn
To que va de afie por anelna del 3%.

1gualmenty, 105 sularios de eskos tra-
bajadores experimentaron en agosto un
fneremento interanual del 0,5%, man-
teniendo la media de aumente regis-
traga en ndo o que va de aiio (0.6%%).
Este avance cle |os salarios contrasta con
of promedis gue se esti pactancdo en fos
canvenios eolectivos, porencimadel 1%,
1o que indica que estas niayores subidag
silariates so estin produciendo en en-
presas de nrenor tamario,

No ohstante, en términos mensuales,
el salario bruto medio de los asalaria-
dos de Jas grandes empresas ascendio
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La facturacion

el comercioyla
hosteleria crecio
o 3,3% interanual
en agosto,
mientras gue

en la construccion
disminuyé un 5,5%

en agosto a 1.504 euros al mes, Listo su-
puso un descenso del 17% respecto a
Julio, sabre tode por ef ipacto en dicho
nes de las pagas extras de verano. En
cuakjquier cise, en pgosto se bajd de la
harrera de 1os 2.000 etres brittos men-
snales por primera vez en ocho ateses.

Per su parte, las ventas se compor-
taron de forima muy diferente en fun-
cidn dei sector de actividad. Asi,
mientras la tacturacién de las empre-
sas fel comercio y 1a hosteleria erecio
un 3,3% interanual en agoste, en la
construceién las ventas yolvieron a
CaAeT por quinlo mes consgeiltivo, con
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una contraccion del 5,5% interanaal.
Llam Iz atencidl: que en eske GHmo see-
tor el empleo apenas retrocedio, conun
leve descenso def 0,12 interanual y tam-
Poce supuso una mernia salarial, ya gue
los sueldos de la construccién avanza-
T0i1 un 0,5%, igual que Ja mesdia det resto
de secteres,

Asimismo, las aclividades donde se
pagan los salarios mds bajos, que son ©o-
mwreio y hosteleria (1,630 curos brutos
al myes) ¥ empresas de servicios (1.862
enros) fueran 10s gue registraren ma-
yores incrementos interanuates, del £,3%
¥ +4,2%, respectivamente.

La duracion
del contrato
temporal

se desploma

La duracién media de Ios con-
trates lernporales en Espana
i pasado do 78,6 dias en
2067 a 53+ dias en 2015, lo
que supone 25,2 diits menos
{-329), segin un esludio pu-
blicade ayer por el sindicato
UGT, en el gue deauncia
e estos contratos “cada
vez son mids temporales”
Las diferencias en la dura-
¢iin soit ain fayoles en de-

s
eon en los conlrates de
obra o servicio y eveniuales
por eireunstancias de la pra-
duccion, Ea conereto, 1a du-
racion media de Jos contya-
tos de obra hia pasado de
tres meses a1 menos de dos
ueses, mientras que 1a de
los contratos eventuales per
circunstancias de la prodite-
cidn ha pasado de 65,5 dias
a41,8 dias.

Iin estas modalidades es
donde mas se ha incremen-
tado ef peso de 105 contratos
de duracion mas corta.
Enlre 2007 y 2015 Ins con-
tralos de obrs de duracion
ignal o menor  siete dias
han pasada de suponer el
#,2% a reprosentar €1 10,745,
al tiempo que los de dura-
cion igual o inferior 2 un.
mes han ciccido del 8,1% al
14.4%. Na ohstante, UGT
precisa que en el 80% de
estes contratos 1o se precisa
sit duracidn, sino que queda
indeterminada, abierta ala
duracién final de la abra o
el servicio en cuesticn.

En cambio, en los contra-
tos eveintuales por cireuns-
tancias de la produceion
donde si se recoge la fecha
de finatizacion, el porcentaje
de contratos cuya duracion
es igual o menor a siete dias
ha pasade det 27,9% en 2007
al 43.7% en 2015, 15,8 pun-
tos porcentuales mas.

Las constructoras contratarian
mas si cobraran en plazo

Un estudio revela el alto coste de la morosidad en el sector
delaUE. Espana es de los paises donde mds tarde se paga

EP Madrid

Un 45% de las empresasde la
construeeitn en Ruropa nse-
sira que podria contratar
mis trabajaderes si sus clien-
tes pagasen antes sus facturas,
Asi se desprende del informe
de pagos por sectores 2016 cli-
borado por Intrum Justitia,
compafiia especializada en
gestion del erédito.

En dicho estafio, un 46% e
las empresas encuesladas eva-
I6ia Tas consecuencias de los re-
trasos en Jos pagosde“medio
a may graves” Una cifra gue

Ta comprnia de gestion del cré-
<ito considera elevada al com-
parniz con el resto de seclo-
res donde el porcemiaje se
sitha en el 33%. De csta
ferma, la morosidad repre-
Senta hua amenaza reat para
12 supervivencin de las en-
presas del sector de la cons-
truceidn, asi eome Jos costes
derivados del retraso en los
pagos. En conereto, este nilti-
mo faeter, segin los encues-
tados, proveca que nn 2,7% de
los ingresos anuales selleve a
Pérdidas frente al 24% det
testo de mercadns. En este

coriexte, un +65% delas cons-
trietoras asegura ¢ue se han
visto obligadas a aceptar pla-
zos de pago superiores a los
que les hubjera gustado,

En Espaiba, € coste de 1a
morosidad se estima que al-
canza el 0,1% def PIB. Segin
el Boletin de morosidad y f-
nanciacién empresarinl edi-
tado por 12 Confederacion Es-
pafinla de la Pequena y Me-
dizna Empresa (Cepyme) en
colaboracion con la Direccifn
General de Industria y de ia
Pyme, las emipresas de lextil ¥
construeciin son las que mas
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Obraros de la constneceién en una cbra de Madrid, B.c.

lardan ¢n cebrar sus facturas,
A cierre del primer trimestre
de 2018, los plazos medios de
pago en el seclor de fa cons-
truccion y en el textil eran de
96,9 ¥ 93,8 dias, respectiva-
mente, Cifras que se han in-

crententado respecla al tri-
mestre anterior, especial-
mente en el caso del textil {eas
stete dins mis). Sin embargo,
estos plazos resultan mis lla-
mativos cuantlo se comparan
con la tnedia europea, refle-

Jjada cn esteinforme, situacos
€0 Jos 28 dias.

“En Espafia, quienes mas
sufren las consecaencias de la
moresidad son a5 pyines ex-
portaderas a Buropa’, sefiila
Juan Carlos Gonzélez, director
general de Tntrum Justilin en
Espa#a, quicn asegurd que al
disponer e menor niiseulo f-
nanciere, son 08 empresas
Mds expuestas a tener que
reeptar condiviones menos
ventajosas en el cobro de sus
facturas, Pese aella, Gonzilez
explicd que existen medidas
quie estas empresas pueden
tomar para protegerse a s mis-
as y poder, asi, preservar su
eapacidad de crecimiento. En
cuanio a las perspectivas, el
91% de los encuestados ase-
gura que la evolucidn del vies-
go de impago en su empresa
aumentari o permanecerd es-
iable en los proxinos 12
meses.
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