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Los espanoles

se jubilan ahora
con una edad
media de 64,1 anos

Las medidas tamadas por los Go-
biernos desde 2011 para retrasar
la edad real de jubitacion siguen
teniendo un efecto muy limitado.
En 2016, la edad metlia a la gue se
retiraron bos tralisjadores en Es-
pafia fue de 64,1 aios. El aumento
de las jrhilaciones anticipadas es
el principal motivo por el gue se
resiste el retrasa real del retiro.

Raaues Pascuae Audrid

na de las recetas que se estin es-
U cuchando en 12 Comisidn parla-
wentarin del Pacto de Toledo que
estudlia la reforma de 1a Seguridad So-
cinl es ¢f retzaso de la
edad de jubilacion. El
miéreoles fue el gober-
pador del Banco de Es-
paiia, Luis Maia Linde,
quien planted la necesi-
dad deaprobar “relyasos
adicionates” de la edad
dejubilacidn. En 2017 1a
edad legal estd fjadia en
35 anos ¥ 5 1meses, & 1o
ser que ¢l trabajador
tenga cotizados mis de
36 afios ¥ Lres meses, el
eiyo caso porrd jubilas-
ge a los 63 afi0s. 1a re-
forma de pensiones
aprobada por el Gobier-
1o Zapaters incluia un
retraso progresivo de la
edad de jubilacion hasta
Jos 67 afios. [sta pmgvesmt%atl va an-
pliandlo aiio a ano 1z edad legal kasta lle-
gar a los citados 67 afios desde 2027.
Este retraso de la edad de retiro ya se
aprobd en prevision de los futuros pro-
blemas financieros de 1a Seguridad So-

cial, que requiesen que los trabajadores
coticen duraite mds tiempo y cobren
pension durante IMenos anos.

Sinembargo, la renlidad esgue los fra-
bajadores espadoles se jubllan de media
antes delo que estipula 1a ley. De hecho,
segin los dates eficiales del Ministerio
de Empleo v Segwnidad Soctal, W edad
medin real de jubilacion en Espata en
2016 fue de 64,1 anos. Las mujeres, con
carreras mis eottas de cotizacién gueles
hombres, agaantan mis en sus trabajos
y se jubilap de mediz a os 64,6 afios,
mientras gae los hombres 1o hacen afos
63,9 aitos de media. Este efecto es el
mismo segnin el $ipo de trabajader. Asi,
Ins auténomos Liran al alza de la edad
media real de retiro, ya que fos hombres
se jubilat ulos 65,3 afios, freate a ng 63,6
de los trabajadores del
Régimen General; las
mujeres autdnomas se
retivan de media a Jos 66
aflos, frente & los 65,3 de
las asalariadas.

Tn cualguier casn, la
edad media real de ju-
bilacion estd estancada
en los 64,1 ahos por se-
undo ano consecutivo,
Durante sicte afios se-
anidos la edad rea deji-
bitacidn en Espana ere-
¢id, pasando de los 83,4
afos en 2006 a los G43
A0S €N 013, En ese aio,
el Gobierno de Mariano
Rajoy aprebd una nueva
teformia de pensiones en
1a que endurecid el ac-
ceso o las Juhllacmm‘s parcial ¥ antici-
pada. Ese anoentrd timbién en vigor el
Tetraso progresivo de la edad de jubila-
«ion a los 67 afiosaprobada en 2011 Pero
Iejos de empezar a jubilarse mis tarde,
desde 2014 la edad media veal de retive
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se ha estancado, en contia de Jo porse-
guide por los legisladores con la apro-
bacion de reformas citadas. £Por qué no
Togran vetrasar Ja edad de julsitacién? Bl
principal motivo es ol aumento constante
de l1as jubilaciones anticipndas ¥ par-
cigles, antes e 635 0dos. En 2013, este tipe
de retiros suponia el 8% de las nuevas
altas de jubilacion; cn 2014, pasayon a
ser el 41%; en 2015, el 43,8% ¥ en 2016
va el 44.3% de los nuevos jubilados.

La cauyn por 1a que no estd surtiendo
cfecto la refornia que en 2013 endure-
¢id Jos accesos a la jubilacién anticipa-
da y parcial es porque In propia ley es-
tahlece excepciones que permiteil a nu-
merosos trabajadores jubllarse de forma
anticipada con las condiciones delaley
de 2011, mas beneficiosa para ¢} waba-
jador pero piis costosa para el sistema
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La jubilacion
anticipada
lleva
aparejado
un recorte
del 8% por
catla afio

de anticipo
sobreel
retiro legal
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quela de 2013. Ahora, el 45% de las noe-
vas jubitaclones anticipadas afins son con
la legistacion anlerior & 2011 Otra de loy
motives gue impiden aumensar la edad
real de jubilacidn ¢s el eseaso éxito de
la prefongacion de ja vida laboral.

Fuertes recorios o kas cuantias

La jubilacion anticipada Neva asociado
un logico recorte de la cuantia, que es
de un §% por cada afio de anticipacidn
sohre Ja edad legul eon caricter geneval,
Si se sereditan mis de 30 afios de coli-
zaciin, la reduecidn seri de wn %59 por
cada afic de anticipo, del 736 si se acre-
ditan de 45 a 37 aihos catizados, un 6,5%

de reduecidn por afio si se acreditan 38
0 39 de cotizacion y solo tn recorte del
6% por cada afio si se han cotizade 40
ahos o mis.

Todas las rnodahdades de retiro:
anticipado, parcial, demorado o activo

R. P. C. Mudritd

En Espafiz, el 51% de los tra-
Thajadores se jubila al cumplir
la edad de jubilacidn; el 449%
se retira de forima temprana
ames de cumplir esa edad, ¥
solo el 5% sigue lrabajando
despnds de cuniplir 1a edad de
jubilacion. Estas son las prin-
cipales medalidades de retiro:

@ Jubilacién ordinarla. Se
produsee enando el trabajador
cumple 1z edad legal de reti-
ro ese nio. Con anterieridad
a 2013 eran kes 65 aikos, pero

desde entonees sube cada
afio de for1na progresiva; este
afio serd a los 65 aflos ¥ 5
meses, El lrabajador debe
haber cotizado al menes 15
afios a la Seguridad Socin y 2
de estos nflos deben estar en
Jos 10 antericres a la jubila-
cidn.

& Jubllacidn anticlpada. Se
produce antes de cumplir la
edad legal de jubilacion. Hay
dos lipos: 1a forzosa ~deriva-
da del despido involuntario del
empleado-, ¥ la voluntazia, 4
1a gue se aceede por propia ve-

luntad del irabajador. Tienen
requisitos diferentes. Para
acogerse & la [o7osa, el lra-
bajader debe haber cumplida
unn edad inferior en enatro
aios a la edad legat de jubl-
lacidn en cada momento. Ade-
mils, tiene que estar inserito
como demandante de cmplee
ul menos seis meses antes de
la solicitud de jubilacidn y
aereditar, al menos, 33 afos
cotizados.

En el easo de la voluntaria,
¢l trabajador debe tener como
minima dos afios meros de la
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odad legal de jubilacion en
cada caso. Tendrd gue acredi-
tar un minimno de 35 anos €o-
tizados a ia Seguridad Social.

4 Jubllaciin parcial. En esta
modalidad el trabajador re-
duce su jornada y empicza a
cobrar 1a parle proporcional
dela pension. La edad de ac-
ceso depende de si 1a empre-
sa contrata a un trabajader
qie le releve durante la re-
dueeion de la jomeda a no. S
no hay relevista, se exige la
edad legal de jubilacion. Pero
1 1o hubiera, actualmente esti

vigente un awmnento progre-
sivo (e la edad ylos anos co-
tizados exigidos para su acce-
st En 2017 1a edad minima
son 61 anhos Y10 1meses con un
nynimo de 33 anos cotizados.
A partir de 2027 Tn edad mi-
nima serdn 6% anos o 65 5i ne
se han cotizado mas de 33
anos. La reduecion de 1a jor-
nixda estit entre el 25% y el
50%, A ho ser que el trabaja-
dor refevista tenza un contrato
fijo, en ese caso puede redu-
citse un 75%. A diferencia de
lajubilacién anticipada, que s
esti penalizada con un recor-
tedelaenantia dela pension,
en la jubilacion parcial se
cobra el 1009 de Ia pensién
cuando une sejubila del toco.

% Jubilagidn demorada. Ll
trabajador tiene gue haber co-
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tizado como minimo 15 afios
en el moments de cumplir la
edad legal de jubilacién en
cada momento. Se reconoce al
trabajador tn incremento de
la pensitin del 2% por cada aiio
mis eompleto de cotizacion si
se tenfan cotizados hasta 25
afios; un 2,75% mas, si seha-
bieran eolizado de 26 a 37
afios, y un 4% adicional con
mis de 37 anos cotizados.

a Jublaclin activa. Los tra-
bajadores que acceden a esta
jubilaci6n pueden segnir tra-
bajando después de jubilarse
¥ compalibilizar su sueldo con
! cobro del 50% de Ja pension.
Deben haber cemplido la
edad legal de jubflacidn en
cada momento ¥ haber coti-
zadn para cobrar &1 100% de
Ta pension.
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