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presupuestados otres aiios. En las cien-
tas de 2015 se ejecuid menos del 6% de
las inversiones comprometidas para
RKenfe y menos del 30% para Adif) re-
caied, En la wisma linea, ef portavoz de
Esquerra (ERC) en el Congreso, Joan
Tardé, apuntd que Jas inversiones ne van
& frenay lnintencion del Gobierna eata-
1an de convoear un referéncuin saberi-
nista en septiembre. Tavdd acuso a Rajoy
de acluar como un “trilere” gQue juega a
“dande estd 1a holita.

Los partidos constitucionalistas (Ciu-
dadanos y PSOE) lticieron una valoracion
mis positiva. Bl portavoz adiunto de Cs,
Fernando de Pdramo, asegurd que el an-
terior Gobivrno de mayoria absoluta de
Mariano Rajoy “no queria saber nada”
ni “movid un dedo” por ¢l corredor me-
diterrdneo, peso gue sit cunbie de po-
sicionamienio se debe a las "exigencias”
¥ “condiciones” que puso sy formacién
para apeyar la investicdura. Por su paste,
Tz portavez del PSCen el Parlament, Eva
Granados, acogio con Satisfaccion el
anueio, aungue considerd que *llega ab-
Jetivamenle tarde v después de retra-
$05 & incumplimientos™

Las inversianes comprometidas hasta
2020 también despertaron el recglo on
otras regienes. Fue el caso del presidente
(e la Junta de Extremadura, Guillermo
Yerndndez Vara, quien confid en quecsas
inversiones'se hagan sin menoscabo de
los compromisns que hay adquiridos eon
el resta del terrilorvie. “A Extremadura ne
senos pirede pediy qile clezeamos y len-
#£an108 1os mismos niveles de renta que
elrestade Espafa, con comunicaciones
del siglo X1X7 advirtio.

‘BREXIT’

Reino Unide inicia hoy
sttincierta cuenta ams
parasalirde la UE sacinas

MERCADOS
L.as Bolsas se sacuden los
miedos al primer divorcio

en Europa PAEINA 29

Ultimo intento de salvar
la negociacion salarial

Rosell, Garamendi, Toxo y Alvarez se reunieron el lunes pasado

AnaueL PascuaL Medrid

dieatas €C 00, Ignacio Ternindez
Toxo, ¥ UGT, Pepe Alvarey, mun-
tuvieron el Tunes pasado un eneueniro in
extrentis con los midximos Hderes patro-
nales de CEOE, Juan Rosell, y Cepyme,
Antonio Garamerli, para desbloquear las
negociacivnes del pacto de negoclacidn
colectiva, que debe incluir fas recomen-
daciontes salarinles de estas copulas aem-
presas y trabajadores para este afio.
Fuentes conotedoras de este encien-
ro ~qJue se celebid on Ia sede madiilefia
delx patronal CEOE- asegurarun ayer que
tos maximos lideres sindicales v cpre-
sariales acerdaron desalascar las con-
versaciones entre los téenicos, que licvan
dos meses encalladas. s mas, también
consensparan que of mandato que tras-
Iadarian a sus negociadores es que in-
tenten llegar a un acuerdo definitive en
¢l plazo de i mes.
La iatencidn de los interJocuiores so-
ciales es ratificar un nuevo acterdo in-
terconfederal de negociacion colectiva

I os secretarios generales delos sin-

& i.aMesa del Senado acards ayer -
subir un (%5 las refribuciones da los so- -
nhadores y del personal de fa Cdmara -
alta este afio, anticipinsdose a la subida

que provisiblamente anunciard hoy Ha- - -

signdapara el resta de funclenarios. | -
Sln embargo, la Mosa del Congrese y .-
tas Mosas sonjuntas de ambas Cima-

ras na acordaron ain ese aumemu, ala B

espera def anuncio oficiat,

Pl ste a0 v ain no se sabe PAre -
los fios- immecialamenta después de las
celebraciones del Dia del Trabzjo que se
conmemera el 1de mayo.

Las eonversacienes entre ambas par-
tes habian entrado en punte muerto por
I encrme distanciz de Ias posiciones a
Ia hora de fijur una horquilla de reco-
mendaciones salwriales para la negocia-
cion de los convenios de esleano. La de-
manda sindieal cs que los convenios re-
cojan incrementos de los suekdos de entre
el 1.5%y el 3%, itlzo que no aceplan desde
la palronal, Bn su lugar, ka dltima olerta
empresarial es que jos salarios se incre-
inenten hasta un 1,5%, mds un 0,5% adi-
cional ligado a la pmduumrlad delasem-
presas ¥ a lu realizacion de planes con-
1rit el absentisino,

La reaceifin de los sindicatus a esla ofer-
ta realizada a principios de enero fue de
rechaza frontal por considerarla “abso-
lulamente insuficitnte” porque con ella
“los trabajadores pierden dinero”, indi-
caron desde CC 00y UGT. Si bien Ja prin-
cipal eritica e logshudicatos esque i pro-

hitp:/flector kioskoymas.com/epaperiviewer.aspx ?noredirect=true

Gumdos el paro sera mfenol al 1 7/
El n1|ms1ra de Ectmumh ln-
: dustriay C()il\[)erih\’ld’!.d
Luis de Guindos, anuncio

ayer que el Gobierno actyali- |
zard el viernes el cuadro ma-:
: eroecondmico y revi :
“tnenos en seis déglmas 2 Ja

“baja su prevision de la tasa de
pare para esie afio, curndoe se -
situaed “claramente” por de:
bajo del 1795 v Espaiia creard .
ués de 500,000 puestos de

rabajo.

-Asf lo avanzd ayer Gumdus
durante su tervendion en los
Desayunes Informativos de -
Europa Press, en los que ade

CEQEy
Cepyme
deheran
acepiar
una subida
retributiva
minima

si quieren
un acerdo

Elministro de Econemia, Luls de Guindos. durante ol acte en el que participd ayor, (e

4 al

jo de Minlstros, 5i bien

puesta pattonal permite cengelar los su-
larios en las empresas o seclores g e a8t
1o guieran, por 1o gue reclaman que la
horguilla del acuerdo fije un suelo mi-
ninto e incremento salazial, Esta dife-
retwia de posturas hahia llevado a ambas
partes a intetrumpir 1os encuentros para
negoeiar, De hecho, los maxinos lideres
sindicales y patronales solo se relacio-
tiaban por carta. En ja dltima misiva, en-
viada por lexe y Alvares n Rosell y Ga-
ramendt, los responsables de CC OOy
UGT, ademds de urge a que se reanu-
chran las conversaciones para el pacto
de convenios, instalan a la negoeiaciin
PHateral de olras cuestiones.

Fu concreto, se refirieron a medidas
parit la reduccion dela conualacion lem-
porel; la modificacion det régimen det

]anlo que el GﬂblEl no :Ie\lS'ild_
Leste viernes al menos en sefs
.décimas a a baja su provision .
dela taga de pave o este g
entfa dcllnll?.u.iun et nuadm |
Toagroecondmice que acompa-
Tiard al proyecto de Ley de los
Rresupuestos Gengrales del -
Estado que aprobara et Conge-

que pese a eslu rebija, 1a tasa
de paro es “inpegptable”y -/
“queda mucho por hacer™ -

sohre lode con &l desemplec -
de larga duracion, De heclio,
el jurrg de agua fria en mate
1la de Emp]m (xnmi uyer u

mrgn del dlmclor generu] de
In Onganizacicn Internacio- -
nat del Trabajo (OIT}, Guy °
Ryder, de visita en Espam,
quien #segurd que se esti ;
manejando “muy mal”la sali- *
da dela erisls ¥ que 1a recu- |
peracidn sexuird siendo

”1enl'1 einclerta™ :!

- Horas despue“-, o rey Felipe
\’1 tnierving junto a Ryder en -
12 conferencia nacional B fy- -
turo del trabajo que quere-.
~.| moes para defender “on didlo-

1 go social constructive” que
mire sienipre por el hien
comin y el interés general”, -

afilio

conteato parcial v de fijos discontinuos;
la proteceitn real v efectiva de Ios tra-
bajudores anle despiclos flegates o sin jus-
tificar de maniera suficiente; la revision
de Ja regulacion de la ffexibitidad inter-
na; i satario minimo; el establecimien-
to de un plan de chogwe por el empleo
ydeplanes deiguatdad en Ins empresas,
v I creacién de la figura del delegado
de prevencion territorial o sectorial para
controlar Jas condicianes laborales en pe-
quedias y Moy pequeliss einpresas,

CC 00 y UGT quicren negociar ima
ey de financiacidn de la Funcién so-
civecondmica, reconocida en la Consti-
tueion, que realizin las organizaciones
sindicales ¥ empresariales para garan-
tizarles recurses econfnicos “suficien-
tes"y no sujetus alos avatares politiens,
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