31132017

Kiosko y Mas - Cinco Dias - 30 mar. 2017 - Page #26

Informacién jas 24 horas en Uineolas.com

Sanidad, educacién y justicia serén los tres servicios mas beneficiados
Las Administraciones haran fijos
a 250.000 interinos hasta 2019

El Gokierno ¥ los sindicatos UGT,
CC 00 y CSIF firmaron ayer la
mayor oferta de empleo pablico de
la democracia: las Administracio-
nes piiblicas convertiran en em-
pleos fijos 250.000 puestos ocu-
pados ahora temporalmente por
trabajaderes inferings, El proceso
de conselidacion de empleos pa-
blicos empezara el proximo vier-
nes y terminard a finales de 2019.

Raauer Pascuac Madiid

L ministro de Haciendla, Cristdbal
E Montoro, irmad ayey con 10s sin-

dientos dle a funcidn piablica, UGT,
CC QO v CSIY, un acueydo para hacer
fijos, en los proximos tres afos, al 0%
de los trabajadores interinos del scetor
pablico. Y horag después, Ias comuni-
dades autonomas, en cuyas adminis-
traciones estdn la mayoria de estos em-
pleos, s¢ SUHIFON 4 e5te COMPIomiso.

Se trata, segtin coincidicren todos los
firmanies del pacie, de una oferta de em-
plee pablico “histdrica”, ‘12 mayor de [z
demacraciy’, especificd el presidente del
sindicato de funcionarios CSIE Miguel
Borri

Se Lrali de una oferta extraording-
ria ¢n 1a gue el Estadlo, las comunida-
des, los ayantamicntos v las empresas
pablicas podrim sacar a concurso los
puestos acupados por interinos para
hacertos fijos en estas Administracio-
nes. Cada Administracion establecerd
cuAnto pesan ins eriterios de antigiie-
dad en el puesto, pero le nornmal o5 que
{os trabajzdores gue ocupan ahora esos
pieslos los mantengan, segin fienles
e Ia funcién pablica.

El Ministerio de Hacienda ofrecid ayer
1a cifra de cudintos puestos interines se
converlivdn en fijos: unes 250,000, Sin
eribarep, firentes sindicales asezuran que
se trata de una cantidad “extrematda-
mente incierla” todavia, Segin explica-
ron estas fuentes existen muclas lagu-
nas de re 0, sobre toda, en los ayun-
tamientos, B ucuerdo fivinado ayer afee-

El ministro de Hacienda, Grisidbal Montor, firma con ¢l Hder de la Federacion de Servicios Piiblisos de UGT, Jufio Lacarda; el se-
cralario general da FSG-GC 00, Javier Jiménez, y el presidenta de CSIF, Miguel Borsa, of pacio de fa oferta de eaiples poblico. eFE

empleos adicionales
seriin los que Hacienda
cree enla oferta priblico
para 2017,

¥ g
de temporafidad es la
tose quee se quedard de
emplea eventual en el
conjunte de fos Adminis-
traciones piblicas, tras el
proceso anunciado ayer,
frente al 25% actuol

ta, sepdin precisé Comisiones Obreras, a
lns siguientes dreas de las Admitistra-
viones pibleas: docenles de enseilanzas
nodmiversitarias; personal estatatario del
Sistenta Naciondl de Salud; Adminis-
tracion de justicia; servicios sociales; po-
licia Jocal; gestion tibmtaria y recaunda-
eldn; inspeceidn ¥ sancidn de servicios
y actividades

En conerelo, segiin los datos del Re-
gistro Central de Personal —que junto a
T encuesta de poblacidn activa son las
dos fuentes usadas para analizar el co-
lectivo de afeclados en Ia mesa nego-
ciadora~-, en sanidad se convertirdn cn
11508 unos 129.700 trabajadores; e edu-
cacidn, 98.807, y en juslicia, unos 8.564
empleas. En total, ] 90% de todos los
existentes, con lo ghle se lopraya rebajar
T tasa de temmporatidad del 25% acloal
al 8%,

Lo acordado aver permile 4 las Ad-
ministraciones piiblicas sacar estas

olertasa jo largo de es aitos (3017, 2018
¥ 2000). Previamente, el Gobierno debe
Thabilitara le Adminisiravion General del
Eslado, a lus eomunidades auldnomas,
ayuntanientos y diputaciones a gue
hagan esta oferta. La primera astoriza-
cidn llegard manhana viernes, coando o]
Cotsejo de Ministees liene previsto apro-
Dar un real decreto ley que permita fa
consolidacion de puestos interinos de los
tratwjadores de la educacién, 1a expe-
dicidn de pasaportes ¥ DNT ¥ la Goanr-
dia Civil. Seguidamente, ta fntencion del
Ejecativo es inctuir Ia tabilitacion para
el resto de los sectores afectados en los
Bresupuestos Generales del Estado de
2017, 1o gue previsiblemente permitird
cimpezar a sacay ofertas a mediados de
este afio. Si o se aprobaran unas pue-
vas clienias piblicas, los sindicales ase-
guran que Montoro se b compreneti-
do a awtorizar ks habilitaciones me-
diante reales decretos.

Mejoras salariales de mas del 1% a partir de 2018

hilidad de un acuerdo o

de incendios y politicas ac-

El acuerda firsado ayer ne in-
cliye otras prejoras para los
enipleados puiblicas deman-
dadas por Ios sindieatos. En
conereto, el Minisierio de
Hacienta ha hecho vidos
sordos a las demandas sin-
dicales de recuperar et
poder adquisiliva del colec-
tivo.

Asl, el Gobierno comuni-
¢6 on Ia lavde de ayer a los
sindicates v a las Adminis-

traciones pablicas que su-
hird el salarios de fos em-
pleados piiblices un 1% i
2017 ¥ no s¢ moveri de esta
oferta, No abstante, el mi-
nistro de Hacienda, Cristd-
tat Montoro, si dejé la
piierta abierta a mayores
mejoras salarigles a partiy
e los Pregupnesios de
2018, cuve techo de gasto
se aprobiud en junio. Es
még, Montoro citd Is posi-

tres anos (2618, 209 y
2020} en el que se negocia-
Tia estp recuperzeidn del
poter adspuisilivo, ¥ quizds
también la recuperacicn de
olros ({ETEC]]DS como ki
vueita a la jornada de 35
horas o el cobri del 100%
de Ja prastacitn cuande los
empleados pablicos estan
de haja por incapacidad
Lemporal. Dicho todo esto,

http:Mector kioskaymas.com/epapariviewer.aspx ?noredirect=true

al plan extraordinario para
consolidar puestos interi-
nos hay que sumay ia repo-
sicién de las bajas por jubi-
lacidn yue este afo se sus-
tiuirdn on un 160% en més
sectores que el pasado afio.
La denominada tasa de
reposiciin se recupera al
100% en sanidad, educa-
¢i6n, justicia, servicios so-
cinles, ticha comra el frau-
de, prevencidn y extincion

tivas de emplea. Ademds,
este aho lombién en los ser-
viclos de atencion 4 la ciu-
dadania y prestacion diree-
12 de} transporte pablico v
emergencias. Si bien oo
estan caleuladas cudntas
serin eslus reposiciones.
Asimismo, Hacienda anun-
cid también que auterizata
Ta ereacion de §7.000 em-
pleos piblicos adicionales.

Baiez lleva al
didlogo social
el derecho ala
‘desconexion
digital

CiNco Dlas Audricd

¥l Gebierno negociara con
sindicatos ¥ empregarios la
Namada desconexion digital
de los trabajadores una ver
acaben su jornada von el fin
de reconoeer este derecho ¥
que ne engan que ateoder
Namadas, mensijes o correos
de trabajo fuera del iorario
laboral.

Asi Jo contirmd la ministra
de Empleo y Seguridad Social,
Fatima Binez, quien remitio
gste asugto a una de las
esns de didlogo abiertas con
los interlocutores sociales.
Concretamente, ladedicada a
12 calidad det empleo, en la
que trabajzn para acordar
medidas sobre estabilidad
en el empieo, formacion,
Iucha contra el (rasde, con-
ciliacién y “un horario masra-
zouable?

Bidiez asegurd gue esle
grupo de alxjo leva “mids de

| ALERISEVPRESHRIE |
& El prosidente do CEQE,
Juan Rosell, adyirtid aysr .
o que Ja regulacion det de- -
recho a fa desconexidn del
frabajador deberd acormpa~
fiarse de un andlisis delog .
sectores donde se pueda >
hacer. "En servicios es més .
dificik; o pusden hacerse '_ :
leyes generalisias”, dijo. ©

dos rennicnes’, ¥ enlre fas me-
didas para mejorar I conci-
liacidn y conseguir una mayor
flexibilidad et 1a jornada itd
la ereacion de un banco de
horas en las empresas, el in-
pulso at teletrabajo ¥ el deie-
cho a In desconexidn digital,

Ta minfstra respontié asi
ayer en ¢ Congrese de los Di-
putados & ani pregunta de la
dipniadn socialista Meritxel
Batet, quien recordd «que
fiace meses Bdfez apostd
por 1z racionalizacion cle ho-
rarios ¥ la finalizacion de la
jornada Iaboral a las 18.00
ho¥as, peto que, por el mo-
ments, solo ha dado “titula-
res y declaraciones, pero
nada nxis, No ha habide nin-
Buna propuesta normativa, ni
medida transversal, ni didlo-
£0 social, ni siquiera el eam-
plinviente de mandatos de
wsta Cdmara’ eriticd. Banez
veacgiond diciendo que cuai-
guier regulacién en la mate-
ria dele ser com acuedo “y no
por decieto”
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