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ECONOMIA Y NEGOCIOS

El sector

de perfumes
deja de vender
¢l 18% por las
falsificaciones

M A N Madrid
El scetor de perfumeria y cos-
méticn deja de vender el 179%
de su cifra de negotios por las
[alsificaciones, segin datos de
tn Oficina de la Propicdad Inte-
lectual de T UE facilitados por
In patronal del sectar, Stanpa.
Ese porcentaje, que duplica in
medin europea (7,9%), supane
que el afo pasado el sector de-
jara de vender una cifa cerca-
naatos L200 millones, Esta al-
ta falsilicaciom, procedente es-
peciaiinente de Asin, segin lns
pesquisas curopeas, SHponen
también un alto ricsgo sanita-
ricademds del perjuicio ccond-
mico, a juicio de Val Diez.direc-
(ora general de Stanpa.

El sector tuvo un consum-
na interno de 6.657 mitlones
de euros. Esta ¢ifra supone un
crecinziento del 3,25% sabre el
afio anterior, confirmando Ja
recuperacion.  Ademids, tuve
unas exportaciones de 3.536
millones a 150 pafses y un ere-
cimienle def 6,4%.El sector de
prrlumes y cosméticos da em-
pleoen Espaiia a 35.000 perse-
nas de manera directa ¥
200.000 de forma indirecta, re-
partidos en perfumerias, pelu-
querias, centros de helleza v
fazmacias. Cuenta con 400 em-
presas, de las que ef 84% son
pymes,

Bruselas
expedicnta

a Espaiia

por las tasas
acroportuarias

EL PAIS. Bruselas
LaComision Furopea ha abier-
Lo un expediente a Espaiia por
el sistema de fijacion de tarifas
acroportuarias. Bruselas atgu-
menta que Espafia no aplica
correclamente la legisiacidn
europea que establece nornas
comunes para su cilculo. El
Ejecutivo europen abeid el pa-
swdo 15 de febrero una carta
de emplazamienle al Gobier-
no espaiiel por lraspener de
forma incorrecta la directiva
europea sobre tasas neropor-
1uarius y aplicar de forma erré-
nea el reglamento comunita-
rio de servielos aéreos, seglin
avanzd Expansidn y confirman
fucntes comunitarias.
1a dircctiva establece los
principios comunes para el
cileuto de 1a5as en o5 aero-
puertos de mode que no sean
“discriminatorias” y garanti-
ten la compelencia leal entre
todas las jineas aéreas. La Co-
misién tiere reservas sobre
una posible falta de consulta a
usuarios aeroporiuarios ¥ so-
bye los poderes de la autoridad
de supervision independiente.

Coches en kas |

(]

Volkswagen gana
5.144 millones y
salva el ‘dieselgate’
en un solo aio

L. B., / AGENCIAS Berlin / Wolfshurgo
Ea vachia a los beacficlos peemite sl grapoe Yolkswigen superar poco
q poco el escindato de las emisiones de gases contuminantes, El
consorcio automovilistico ufemdn obtuve en 2016 un beneficio neto
de 5144 millones de curos, frente a las pérdidas de 1.582 millones de
2015, sepin anuncid o compaiiin ayer. Volkswagei tuve que hacer
frente o clectas extraordinarios, derivados de fas provisiencs par cl
case dle bos sofiware tracados, de 7.520 millones de curos.

Lamarca Volkswagen se convier-
te en el ¢apilulo mds preocupan-
Le de las cuentas de la compaiiia,
Mieniras Audi y Porsche experi-
menlaron svances sustancinics,
la marea principal del grupe re-
gistrd deseensos tanto en su fac-
turacién como en los beneficios.
“El grupo estd (imancieramente
bien equipade para supcrar las
conseerlensdas de la erisisdel dié-
sel’, asepuro el maximo ejecutivo

de Ja empresa, Matthias Miiller,
desde Wollsburge {Alemnania),
Volkswagen insislié en los
nvances realizados para superar
el escdndalo del digsel, una crisis
estallada en septicmbre de 2015,
pese al impacto en sus resultados
de las provisiones cxtraordina-
rias. El gigante aatomovilistico
realizdé en 2015 provislones de
16.20C millones de euros con ¢l
linde anticipar el impacto del die-

de 1a sede central de Volkswagen en Woifsburgo. 7o, e
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Seat vuelve
de nuevo
a los beneficios

Lw marca espaiiola Seat,
flial del fabricante automo-
vilistico alemin Velkswu-
gei, fuvo en 2016 un benefi-
clo aperativo de 153 millo-
nes. Una cifra récord en la
histeria de 1 comgaiiia,
que vuelve a mimeros positi-
vos par primera vez desde
2007, cuande obtuvo 8 millo-
nes de benefictos.

Hace un adio el fabricunte
espaiiol informé de que en
2045 ¢l beneficio reto ascen-
did & seis millones. Pero
ayer, i matriz Volksivagen
matizo esos resultiddos,
indieande que ¢l beneficio
operative (antes de impues-
tos y amortizaciones) fue
negativo.

Las tngresos de Seat subfe-
ron ¢n 2016 hasta 8.894
mitlones, un 3,8% mis qae
cn 2015, v Ins ventas se
incrementaron un 0,8%,
hasta 548.000 unidades
(543.000 unidadces er1 2015}

selpate, mientras gue e 2016 e5-
ta partida se redujo hasta los
6.400 millones de curos.

En Estados Unidos, la copre-
sa tended que hacer lrente al pa-
go de alrededor <de 24.000 millo-
nes de euros, despuds de alean-
zar un acuerdo con el Deparla-
mento de Fusticia dei pais, en
concepto <e multas, reparacio-
nes téenicas, recompra de ve-
hicules y también por las contr-
buciones que tendrd gue rveali-
zar a la mejora de Ja calidad del
aire y al impulse de tecnclogias
verdes en el pais.

Previsiones para este afo
La faetucacion del consoreio ol
cierre del aiio pasado se elevé un
1,9%, hasla 217,267 willones de
CUros, THERITAS que SUS Ventas
mundiales de vehicnlos aleanza-
ron una cifra récord de 10,29 mi-
llones de unidades. Esto supone
upa progresidn del 3,7% respecto
a 2015 gue le permite finalizar el
ejcrcicio como el primer fabrican-
1e mundial de automdviles por de-
lante de Toyala,

Fl mdximo responsable de la
multinacional apuaidé que este
crecimiento comercial se regis-
(ré a pesar del impacto de la eri-
sis del diésel y de la complicada
situacién en algunos mercades
como Brasil y Rusia, 2 lo que con-
tribuyd la evolucién positiva de
Lurapa Occidental y Central y de
1a vegidn de Asia-Pacifico.

L4 emtidad con sede en Wolls-
hureo logrd v benelicio operati-
vo de 7.103 millunes de eures en
ol conjunto de 2016, en compara-
¢ion con las pérdidas de4.069 mi-
Hlones de curas del afio anterior.

£l consarcio aleman registrd
una liquidez ncta de su divisién
de Automocion a 31 de diciem-
bre de 2016 de 27.180 millones
de euros, lo que representa una
progresidn del 10,8% si se compa-
ra con los 24,522 millones de en-
ros del afie pasado. La plantilla
mundial crecid un 2,7%, hasta
G26.715 pecsanas.

La mutltinacieial conlia en vol-
ver & regisirar un nuevo récord
mundinl de ventns en 2017, pues-
o que estima contabilizarun cre-
cimiento comercial “moderade”™
tras la cifra histérica de 2016. To-
do elle a pesar de las complica-
das condiciones de mercado, asi
comele ln competencia, de lu vo-
lasitidad de los tipos de cambio y
de las conseeuencias de la crisls
del diésel.

CC 00 y UGT exigen una reunion
inmediata para el pacto salarial

. V. G.. Madrid
LLos sindicatos CC 00 y UGT ya
han caviado a las patronales
CEOE y Cepyme un dacunsenio
con sus prepuestas subre e pac-
to salarial para 2017, A finales
de febrero eltos habian recibido
un texto de miximos de Ias pa-
trongles en ¢} que se pediy, en-
e oIras cosas, revisar el papel
de los literados sindicales y no
canteniplar suele minimo de au-
mento en las vevisiones salaria-
les de vste afio. La propuesta ta-
yo muy mal en las ventrales de
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trabajadores  que Temilieron
una carta Inmediata a las patre-
nales en un tono dure y se les
decia que pronto recibirian wn
documento con su allernaliva.
Esta se Temitid el passde Iu-
nes. En ella se insta a “la convo-
catoria inmediata” de una reu-
nién para tratar los temas gue
proponen en el “documento ad-
junto”. Ea ese texto, de 16 pagi-
nas, se reftera de un aumento
salarial entre el 1,8% y el 3% pa-
ra cste afio. También se incide ia
necesidad de que los convenios

cuenten con una clivsula de re-
wisidn que garantice ¢} manteni-
miento del poder adquisitivo si
fos precios crecen por encima
de 1o pactado.

También piden UGT y CC 00
que tos convenios de empresa
desempenen un papel comple-
mentario €0 la negeciacion co-
lectiva a pesar de que desde
2012, con la relorma aboral,
son los pactos firmados en las
compafias los que prevalecen.
Asimismo reciaman la vuelta de
la ultraactividad, la présroga au-

tomdtiea dc los convenios una
vez caducados hasta {a firma de
D NUEVE.

Los sindicalos lambién po-
nen sobre la mesa dos condicio-
nes que, como aguellas que pro-
puso la patronal de reduciy ¢l
papel de los liberados sindicales
o redactar una ley de huelga, se
antoja dificii de asumir para
CEOQE. Reelaman “garantizor a
los sindicatos su papel constity-
cional de representacion de los
trabajadores en todas las empre-
sus, haya o no en las mismas.
representacion”, También piden
imiiar el modelo alemdn de la
cogestion al reclamar “dereche
a la participacién de los trabaja-
dores cn Jos centros de toma de
decisiones de las empresas, en
la gestion y en ef gobicrno de la
empresa”.
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