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Los lideres sindicales €andido Méndez {UGT), a §a lzquierda, e Ignacia Ferninder Toxo (CC 00), ayer &n Madrid. [ 1uis seviLane

CCO0 y UGT
llevan al Congreso
la renta minima

Las organizaciones cifran su coste en
la décima parte del rescate bancario

IGNACIO FARIZA
Madrid

Los seeretarios generales de los
dos principales sindicatos espa-
fioles, CC OQ y UGT, presenta-
rin wna iniclativa legislativa po-
pulur (ILP) para ke implantacidn
de una renta minima a escaka
nacional si ¢} Gobicrno centrat
no atiende a sus demandas. “Pe-
beriamos abordar csta negocin-
cidm”, espetd ayer el méximo res-
ponsable de CC 00, Tgnacio Fer-
nidndez Toxo. Ea caso conlraria,
centrabes sindicales presenta.
rin una 1LP "para que sea el Par-
famento €l que debata si tiene
sentido establecer este nueve pi-
lar de |a proteceidn social”,

El establecimiznto de k renta
minima corresponde, en la oo
malidad, a los Gobiernos anlond

micos, sin que exisia un marco
nacional que regule su funciona-
micnto. Este *derecho subjetivo,
de ciudadasnia™ - taly como repi-
tieron los lideres de los organiza-
ciones sindicales— proporciona
una red de seguridad para ague-
{las personas quc no pueden op-
wr a prestaciones de T
dad social y conligura, alii donde
existe, una tltima garantia de vi-
da digna para quienes no Uenen
otra forma de asegarar un nivel
minimo de itgresos.

Los representantes sindiei-
les sebrayarow, en el aeto de pre-
sentacién en Madrid del recien-
te dictamen del Comité Leond-
mico v Social Eucopeo sobre la
renla minding, k necesidad acou-
ciunie de gue esie insirumento
se convierta en uea reatidad uni-
forme a escaia nacicnal, “Es fun-

Asimetria regional

i La renta minima de
inserclén sigue un patrén
divergente por comunidades
autdnomas, con diferencias
que llegan & duplicar,
hoigadamente, su cuantia.

t Las regiones que ofrecen
una garaitia de dltimo
recurse méds baja son Ceuta
y hurcia {ambas 200 euros),
Castlila-La Mancha y La Rioja
(ambas 373 euros) y Madrid
(375 euros). En & lado
opuesto, las més garantistas
son ¢l Pals Vasco {663
euros), Mavarra (545 euros) ¥
Canarias {472 euros).

damenial y prietitario. Hay mas
de 800.000 hogarcs cn Espafia
e los que 1o entea ningin ingre-
50", incidié Toxe. Céndido Mén-
dez, por su parte, destacd fa ten-
dencia al “cmpobrecimiento de
la pobreza” y cuargd contra lu
“mala configuracion” de los me-
canismnos de prateceion socjul.
Segim los caleulos de los sin.
dicatos, enunciadas ayer por
‘Toxo, la cobertura minima “no
costaria ni el 10%" def rescate
haneario. “Hay recorses”, aifa-
did el primer espada de CC GO,
Méndez, por su parte, reclamé

tin mareo estatal que sustituya a
Ia "gataxia™ antonGmica achial
<le rentas minimas de insercion.
El impaorte baskco de estos com-
plemcntos ccondniicos nctiig
eatee fos 300 curos mensuales
de Ceula y Mureia basta os casi
663 curos del Pais Vasco.

Esta asinietria se agrava si se
observa en perspecriva curopea:
micntras Greefa o Italia no u
nen ningdn tipo de renta mini-
n, las difereneias entre fos que
si lo tienen son mayuscnlas. "En
Bulgaria son 22 euros por perso-
na, nientras que en Dinamarca
usciende a mas de 1400 enros”,
subrayd Gracieln Mualgesing, de
ta Red Europea de Lucha contra
Ia Pobreza v 1a Exclusidn Social.
“1Iasta Jean Claude Juncker [el
presidente del  Ejecutivo
comuitario} ve e ks renta mini-
ma un mecanismo de estabiliza-
vion social”, agrego.

El presidenie del Consuo Eco-
ndmico ¥ Social, Mareos Pefia, su-
brayd por su parte que “Europa
es ehinejor espacio que la Homa-
mdad ha construido nunca” ¥
remarcd que este logro se llego
por ju combinacidn de colesion
—sanidad, educacidn y pensio-
nes— y eficacia Y este pacto hay
que revisarlo, porque ¢l producta
de su goiehra £s R desigualdad,
yue se ha convertido en la careo-
ma de las vigas que soportan el
Estado del bienestar”, cancluys,

Sindicatos y patronal acercan posturas pero
discrepan por la subida de sueldos en 2016

MAANUEL V. GOMEZ, Madrid

Los lideres de sindicalos ¥ patro
nal volvieron a verse las carss
ayer. Acercaron posiciones en
uTR reunian, pero no lo suficiente
como p diluir los obsticulos
que impiden el Acuerde Estatal
de Negociacién Colecliva: cdma
se suben los suelklos en 2016,
Unos, los sindicatos, defienden
que la mejor via es la prevision
sobre 1a marcha de los precios v
la productividad; otros, los eopre-
sarios, que lo sptimo es la evolu-
¢ion del productoe interier bruto.
udends, wnibién hay otro
tto: Introditelr o ne las ckin-

smlas gue aseguerin g se anlie-
ne el poder de conrpra sijasubida
pactada se queda corta a tinal de
afio porgue los precios han sabi-
o mwis de Jo previsto. Los sindica-
tus ta exipen: Jus cipresarios la
rechazan, Sobre esw, 105 secrem-
¥ios generales de CC OG, [enacio
Fernandez Toxo, y UGT, Candido
Méndey, y los presidentes de la
CEOL, Juai: Rosell, ¥ Cepyme, An-
tonie Garamendi, ennlinuarin
con fa discusidu el profimo lines,

“Hemos ulitizado 2 téenica de
parar el reloj”, apunld Méndex
ayer, despuiés de la reunion, excu-
sando que no se Cerrardn Bms
negeciaciones que, segin advirtie

ron é y Ferndndez Toxo of lunes,
estaban ya "Tuera de tiempe™,
Méndez, ala ver. tarubién ata-
didh que en Ja mesa de negovic
£in ambas pUrLes €SN buscun-
do una solucidn para los conve-
nios que una vez han finalizade
su vigencia v o han sido renova-
dos vz afio después de acabar ka
prorroga lezal no decai Fuer-
tes patrenales lo confirmaron e,
incluso. sciialaron que no puede
ser gue 51 un convenio decae teas
agotar todos Ios plazos de negocia
cidn, ef empresario rebaje los suel-
dos de forma unilaternl hasta el
salario minimae Interproflesionat.
“Eso no ora lo que pretendia la

reforma laboral, fo que buscabga
era renovar ln negociielon eolecti-
va, 0o est”, sefiala esta fuente,
Estas palabras son i referen-
cinclars 2 o sentencia det Tribu-
nal Supremode dicicbee gue se-
talaba las eondiciones de los con-
venios np detajan puesta gue csla-
ban incorporadas en los contra-
tos individuales de los trabajado-
tes. Pusleriormente, linbign ha
Rahido una del Tribunal Constitu-
cional gue avaly canblos en nego-
clncion colectiva det gue introdn-
jo la veforing lahoral, Lo que pre-
ienden los ngentes sociales, apun-
lan desde amhas tados. seria clari-
licar la sttuacién tras estos alios
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El PP retira en
el Senado su
mecién a faver
de Telefonica

EL A5, Madrid o
El grupe parlamentario <ok
Partido Popular en el Senndo
¥eting T |a mocion que ha-
bia presentado en apovo de le-
lefonica v su negativa a com-
partir su nueva red de fibra
aptica. Lu injciadva ded PP
pretendia [orzar 2 la Comi-
sién Macional de los Merca-
dos ¥ kr Compelenciz {CNMC)
o dar marcha alrds en sus exi-
reneias, va que Telefdnicn ase-
aurd gue redu st inver-
sidn un 35% si debiz cumplir-
fas, La macion del PP ca apo-
yo de Teleféniea eausd estu-
por en rivaks de la operado-
4, eomo Vedalone y Orange.

El PP, que ya habia aplaza-
de la mocién hace diss, deci-
did ayer retivayla, Una porta-
voz del grupo popular conlir-
ms que se habin presentado
uh escrito [innado por el sem-
dor Josd Manuel Basreiro Fer-
ndndez. §in embargy, asepu e
que ¢l objelivo vs segulr (va-
izndo de encontrar apovos &
T tiva y volver a presen-
tar s mocton en el futuro, “Se
v a sepuir trabajando en bus-
car ¢l respaldo de olros gru-
nos y. mas adelante, se presen-
tard de meeve of mismo texio
u olre modificado”. sefinls el
portavaz.

El salario

cn las grandes
enipresas
baja un 0,4%

AGEHCIAS, Madrid o

Los sucldes brutes en las
grandes empresas bajaron
up 4% en 2014 Solo en di-
ciembre, el salario gue pagan
las lirmas que facturan mds
de seis miHlones de euros al
afio bujuror un 0.8%, segiin
la Agencia Tributarin.

La reducecidn salarial det
0,4% u lo largo de todo 2014
cs la mayor de (oda la serie
histarica. Mo cbstante, hay
que tener en cuenta que
gran parte de esz calda no
licne per qué Hegar per fa
veduccion del sueldo de quic-
nes esldn conratando, sino
por un electy composicion
en Ia estadistica. Es decir, vo-
mo &l empleo en esas gran-
dis empresus €recit un 12%
¥ en las nuevas contritacio-
nies es en donde se pagan los
safarios mds bajos, estas in-
corporaciones tiran a la baja
de Ia media.

Por sectores, el salario me-
dio descendié en la construc-
cién un LA%, v en los servi-
cips bu 0.5%. En cambia, los
trabajadores de sectores co-
mo I industria, 1a energia y
el agua vieron crecer sus
sucldos.
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