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Oryzon busca
financiacion
contra la
leucemia

y el alzhéimer

A SANCHEZ, Madrid
La compaiiia espafiola de bio-
teenologia Oryzon Geaomics,
que investige enfermedades
como a leucemia ¥ el alzhéi-
mer, se encuentra en la tiltima
fase de preparacion de su sali-
da a Bolsa. La empresa, con se-
de en Cornelld de Llobregat,
planea empezar a cotizar en el
mercado continuo anles de Na-
vidad, aunque afirma que ne
descarta relrasos, Oryzon sal-
dra al parqué con una valora-
cidi de 96.5 millones de euros
¥ un precio por accidn de 3,39
euses, el mismo al que realizé
a finales del mes pasado una
ampliacion de capital de 16,3
millenes.

La empresa trabaja en el de-
smyollo de medicamenlos con-
tra la jeucemin y enfermeda-
des peurodegenerativas come
el alzhéimer en ctapas que vaa
desde el desce el descubrimpien-
to hasta el disefio. “Hacemos
un producio semiclaborado v
una gran farmacéutiva se en-
carga de terminar su estudio,
probar su validez y conseguir
los permisos para llevarle ai
mercado”, cuenta Carlas Tue
sa, director general de Osrvzon.

Una de las grandes farma-
céuticas que podria ltevar a los
consumidores productos navi-
dos del trabajo de Cryzon en
caso de que consigan la aproba-
cién de los reguladores seria
Roche, con Ja que ha lirmado
un acucrdo para la investiga-
cidn, el desarrollo yln comereia-
lizacidn de firmacos inhibido-
res de la eazima LDSL, que in-
terviene en la leucemia aguda.
Oryzon ha creado para ello In
molécula ORY-E00L, gue ataca
a lns células madre cancerige-
nas responsables de frecuentes
recaidas de esla enfeemoedad.
Roche acordd en 2014 pagar 21
millones de euros a Oryzon por
los derechies de la miolécula,
que ya ha superade la primera
parte del estudie en Ia fase I,
uno de los tres periodos de
prueba antes de sa aprobacion.

Dos voluntarias conversan con una anciana. 7 IR YALEIRD

Cada vez mas cmpresas incluyen programas de voluntariado
corporativo en sus planes de responsabilidad social

Ademas de trabajar,

JAVIER A. FERNANDEZ, Madrid

Es sébado, pero Ricardo Garcia
no cambia Ja hora a la que suena
su despertador se levanta a Jas
sicte de la madiana. Hoy, en fugar
del traje, elige ropa informal y
cambia ¢f teclado ¥ lu pantalla
poruna pala yunas macetas, Aci-
de al vivero de iy Fundacion Apas-
covi, una asociacion dedicada a la
integracién de ninos y jévencs
con discapacidad intelectial. Tle-
va cuatro afios colaborando en es-
ta actividad de voluntariade. La
empresa en la que trabaja, Mutua
Madrileiia, le apoya ¢n este tipo
de secienes. También hay gran-
des compaiiias como Telefanica,
Santander o Endesa que, camo la
nutua aseguradora, prestan aten-
ciin & estos programas de labor
social, que buscan, asimismo, me-
Jorar el clima laboral de 1a firma.
Espafia uno de fos paises de
furopa que mas fomenta activida-
des de este corte, segln e Aliang
informe del Gbservatorio del Vo-
luntariade Corparative (OVC). Ca-
si siete de cada 10 compaiiias de

ayudar

mis de 500 empleados contaba
con estos programas en 2043, un
12% nds que ¢l niio anterior, Este
crecimiento ha {enido reflejo en
in normativa v en {a educacion.
“Hace unas sernanas se publicd la
nueva ley sobre voluntariado en
Espafia que actunliza Ja de 19946",
explica Juan Antonio Poyatos,
ung de los expertos que colabora
con el Observatorio. Esta actunli-
zacion de la ley regula el volunta-
riade cmpresarial por primera
vez. La Universidad de Alcald, ade-
mads, ofrece un titalo propio de 25
horas sobre el lema que ne existe
o1 otros paises de Europa.

Plantillas mas motivadas

E voluntariado empresarial en-
trd en Espaiia a través de varias
multinacionales  estadouniden-
ses. “En los puises anglosajones ke
practican desde los 80, sin embar-
goaqui 1o se han empezado a res-
lizar hasla principios de este si-
gho”, apunta ¢l experto. Durante
la 0itima erisis, cuando la finan-

Las iniciativas
llegaron a Espafia
a través de firmas
estadounidenses

La Universidad

de Alcald ofrece un
titulo de 25 horas
sobre voluntariado

ciacidn cayd en pieado, las ONG
vieron en €l una oporlunidad de
mantcner ¢l nivel de sus activida-
des a través de los voluntarios.
“La necesidad fue lo que les Hevd
a confiar en este tipo de myuda”,
admite Poyatos.

Las grandes compadiias han
detectada que los programas de
voluntariado pueden ayudar en la
motivacién de sus plantillas: “Es-
trecha kazos con 1a organizacion y
mejora competencias de los asala-
riados. Aumenta la capacidad de

imnovacion, de adaptacién alcam-
bio y la comunicacidn ingerperso-
nal®, afiade el experto del OVC,

“Ademis de ayudar a quicn lo
neeesita, permile 4 conecer a
compafieres con los que ne tratas
en fu dia o dia”, explica Concep-
cién Navareo, responsable de Res-
ponsabilidad Sotvial Corporativa
e Mutua Madritefin. Un estudio
de la red de voluntariado carpora-
tivo Votuntare, gue analizd la evo-
Tucidn de 608 empleados de 1 em-
presas entre 2011 y 2012, determi-
né que les empleados que desa-
rrollaban algdn tipo de voluntaria-
do Hegaban al entorno laboral
con mayor moetivacion y aunenta-
ban sus capacidades de comunica-
cidn y trabajo ¢n equipo, en rela-
cidn coa log que no realizaban
ninguna.

Los provectos de apoyo a gru-
pos saciales desfavorecidos, nacti-
vidades ecoldgicas, cotno la repo-
blacian de fiora autdctona, y a los
de ceoperacion en paises en desa-
nolo ses los mds habilsales,
Mis de ua cenlenar de los 2.400
empleados del Canal de 1sabel EE
parlicipan en proyecios de aboste-
cimiznto y sancamiento de agua
cn zonas deprimidas o que han
sido victimas de alguna catastro-
fe. Desde 2007, sc han hencficia-
do 378.000 personas en todo ol
piancta de manera directa, 4 tra-
vés de 53 programas en 28 paises.

Casi el 17% de la plantilla de
Mutua Madrileiia particips en ini-
clativas de voluntariado, cifra su-
perior al 10% de media en Espa-
fiat. Cacda afior Hevan a cabo mds de
30 iniciuativas de ayuda a distintos
colectivos a través de 20 ONG.
Muchas deelfas han sido propues-
tas por los empleados. “Es impor-
lante que se sienfan participes,
que puedan opinar y decidit”,
apuntan desde el Observatorio.

Laura del Bino, del departa-
mento (inanciero de Mudua Ma-
drilefia, aprovecha su vinenlo fa-
miliar con la Fundacion A Caba-
Tlo para proponer a su empresa la
organizacion de planes ecuesires
dirigidos a persanas con discapa-
cidad. “Estas actividades refuer-
zan la nutoestisma de estas perso-
nas. Muchas no pueden permitir-
se salir al campo ¥ montar a calxi-
1", admite del Bino. “Lo mds im-
portante en esto ¢s la contingi-
dad”, opina Concepeion Navairo,
y la mejor manera es dar facitida-
des. La aseguradora ha creado un
espacio en su Intranct donde la
plantifla puede apuntarse a los
progeamas y subir propuestas.
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Entidad adjudicadora: Enel S.p.A.
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Objeto: Ceriral térmica de As Pondes - Espadia Dei Complaince - ZPC para

Tipe de pracedimiento e Criterios de adfudicactén: Restrngido - 1a oferta

Lugar de entrega o de ejecucion: L.T. As portes — As Pontes de Garciake-

Dauracion: 48 meses (a part'r de la adjudicacion de’ contraio)
Facha limite para la recepcidn de solicitudes de participacidn:
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Head of Global Generation Procurement

e Cruz Roja Espafiola

Convica concurso phblico para la
agjudicacién de las obres de
acondicionamienio puntval de
edificic pars centro d@ atencidn a
inmigrantes da Cruz Roja Espaniofa
an fa civdad de Madrid.

Las bases oo la lcitacion se
encuentran & dispasicion de los
inlcrosados on ol reglstre de la
Clioina Autonémica da adid de
Cruz Hoju Espafiola, calls Muguet
n" 7, de lunes a vierres. en horario
de 9,00 a 14.00.

£1 plaze da presentacidn da las
alenas Gnalizard el 16 i d'ciembre,
alas 12,00 horas.

Madiid, 14 os naviamtre de 2015,
Fdo. Franclsca Gabril Sancher Parod].
Sacretario Autendmica.
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