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Las retr bumbnes del sector ptblico

Mas

frio para 2,8 millones de funcionarios

El sueldo de los empleados publicos queda congelado por cuarto afio
» La pérdida de poder adquisitivo acumulada desde 2010 ronda ¢l 15%

1, SERVILO GONZALEZ
Madrid

Los empleados pablicos volverdn
4 SOpOrlar £R sus NOMINAs parte
del ajuste que el Gobierno tiene
que realizar en fas cuentas pibli-
cus &l prisximo ano. EL Minislerio
de Hucienda y Administraciones
Piiblicas comunico ayer a los sire
dicatos de fencionarios que volve-
il @ CONEEIAr por LaLto aie con-
secutivo ol suelda de odos les tre-
bajadores publices (luncionarios,
persenal laboral, mterines y even:
wales} en los Presupuestos de
2014 que hoy se presentan en €l
conscjo de ministes, Lo congeln-
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Eretribuciones delos empleados pitblicos

cion del sueldo de los funciona-
rios supone uns nueva pérdida de
poder adyuisitive que se suma a
Ia que sufren asalarigdos priva-
dos ¥ pensionisias en un procese
de devaluacksn internia que el Go-
bicrno estd aplicanda como rece-
ta frente 3 b erisis,
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<oItes on Sus salatios y en sus de-
rechos desde que estalld en 2010
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Ja erisis de la deuda en Jos paises
periféricos ¢ impactd de leno so-
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Bre Espana, En aquel ao, el anate-
rior Gobicmna sacialista comenzd
Ia aleada de recortes y rebajo un
5% de media el salario base de los
eapleados ptiblices, Desde enton-
ces las nominas de los trabajaclo-
res al servicio de la Administra-
cidn no s han setualizado al ril-
ma del [PC por jo gtie han perdi-
do poder adquisitive.

Ll aumento de Jos precios en-
fre 2030 v 2013 b sido del 7,3%.
Sia esto se afiade el iPC previsto
para cl proximo aiio, en et 1,5%,
v la bajada sajurial de 2010, el
puder adqiisitivo de los emplea-
dus piblicas ha ceido en torno
al i5% desde 2010, Aungue ia
nérdida real es mayer porque cn
este periodo han subide todos
los impuestos (reteaciones de IR-
PF ¥ tipos de 1VA) y el dincro
que les queda para gastar a final
de mes se ha reducido sensible-
mente, Ef cileule de los sindica-
s varia entre et 20% que csti-
ma UGT v &l 30% de pérdida que
defiende CSIE

La merma de renta
¢s atin mayor si s¢
cuentan las subidas
de impuestos

“Esto ¢s la gota
gue colma el
vaso”, protestan
los sindicatos

Aestl merma en la remuners:
cion se une la supresion de la pa-
g4 extra de diciembre del afio pa-
sado, cquivalente 2 una rebaja del
7%, Et Goblerno {a suspendio baje
el compromiso de devolveria a
parlr de 2015 medisnte una
transferencia en el fonde de pen-
stones sicmpre gue s economia
lo perimita. Pero las organizacio-
nes sindicales hon Hevado & los
tribunales esta medida porque

creen gue afects a derechos ya de-
vengadlos,

E| Ministeric de Hacienda ase-
gurd ayer en vn comunicade que
“en materia retributiva, los em-
pleados pitblicos mantendrin sus
retribuciones en 2014, Ademds,
tal ¥ como habia adelontado €]
presidente del Goblerno, se man-
wendrd el cobro de las dos pagas
cxtraordinarias cn 20147,

La medida oleclard a los
2.843.200 asalariados del Eslado,
comunidades autdnons, ayunta-
micnlos, diputaciones y personal
del sector piblico empresarial
puesto gue la medida [ueanuncie-
daen ln Mesn Geneval de Negocia-
eidn de la Admindstracion Pablica
en la que estan representdds lo-
das las administraciones.

[Fuentes del Ministerio de Ha-
cienda explicaron gue valoraron
actunlizar fns néminas per debajo
del 1PC pero finalmente, justi-
can, las exigencias de consolida-
cién de las cuenias publicas les
han obligadoa congelarlas. El Go-

pierno Lene que rebujir cf déficit
puablico del 6,5% previsto para cs-
& afic al 5,8% para el afo gue vie-
ne que se traduce en un ajuste de
unos 7.000 millones.

£1 coste de pagar el sueldo 2
{os luncionarfos de todas las admi-
nistraciones  publicas fue de
116.087 millones de curos (un 13%
del PIR} durante el aho pasado, lo
que supuso una rebaja del 6% res-
pecto al afio snterior cuando as-
cendio a 123.550 miflones, Lo ma-
yor parie de este ghorre procedié
de la supresion de )a paga de Navi-
dadd sunque ambién tiene que
ver la pérdidu de puestos de rabs-
e en el sector piblico, unos
325000 desde que comenzaron
lus grandes recorles en 2010 Solo
et afio pasado se perdieron
218.500 empleos en las adminis-
traciones, segiin la estadistica re
glstrada eit 1s Encoesta de Polla-
tidn Activa (EPA). Solo en o que
wn de ado, la partida de sucldos v
salarios del Eslado ascendio a
8766 millones de euros, o que

supone un descenso de fa masa
salarial del conjunto de efectivos
del sector piblico del 2.2% duran-
te los ocho primeros meses de es-
& afio respecte al wismo periodo
del ejercicio precedente.

Las prinvipsles organiz.
nes sindicales (UGT, CC UG \
CSI-I) censuraron ayer ka medida
anunaciada por el secretario de Es-
tado de Administraciones Mibli-
£as, Antonio Beieta. Los sind:m—
05 coineidicron en ol menswje al
seitnlar que sicl Gobicrno estd de-
tectanda una mejoria de la situa-
cidn econémica no se explican la
congelacion.

T presidente de CS-F, Miguc!
Borra, seiiald iras ki reumidn en
Hacicmda ne ha habido “ninguna
nota positiva”. Borra manifesté
anfe Ja preosn: “Lsto €5 la gota
que colma el vaso™. Y agregé: “Si
Fspafel es cierto gue empicza a
mnbur la salida def tingl no pue-
de ser que los cmpleados piblicos
seamas los primeros en sufrir los
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Las consecucneias son de naturaleza

Congelacion,

nnagq-mgb_ Pefias

Llueve sobre mogado. La congelacion sa-
tarial que anunctd ayer el Gobierno cen-
tral para los empleados piblicos tiene
causas nitkdas y consecuencias de mei-
dencia eveciente, a medida gue se pro-
rrogan congelacianes y se ronsolidan ha-
chazos en pagas extra ¥ complemenios.
Mo ¢s pasible dar un porcentaje Gnico
de pérdida acwmulada de poder adquisi-
tivo, porque depende de la comunidad
auténoma de referencia v la calegoria.
Pera en muchos casos se supera el 20%:;
sobre todo ei el caso de los trabajadores
més cualificados. A los enipleados de los
niveles mds bajos les aproxima u los mi-
imos de subsistencia: ¥ a los mejores

incapacidad y deterioro

entre Jos de nivel mds alto {médicos, pro-
fesores, investigadores, jueces, cargos di-
rectivos) Ies ileva a preguntarse si doda
su cudliffeacion ¥ repulacion no serin
wejor buscarse la vida en el seetor priva-
do a en el extranjero. La vocacidn de
servicie plblico tiene un limite,

La causa primera del recorte es |
crisis econdmica y la consecuenie reduc-
cidn de los recurses piblicas. Pero ki
incapacidad det Gobierno aetal y et an-
terior no pueden eriliarse, Por dos mati-
vos. Primero, por €l dafo que le han
hecho a fr capacldad recaudatorin det
sistema liscal, mediante rehajas indiscri-
minadas y escasnmente meditadas, pero
tamibigén por la desatencion a la lacra
del fraude flscal, Nuestros problemas
con el déficit gue ahora se esgrimen pa-
ra justificar los recortes ticnen que ver

sobre todo con €30, ¥ RO con un gasto
piblico desmesurude ©n perspectiva
comparada.

Segundn, porque es comprensible
yue un Gohierne opte un ado o dos por
la cangelacién; incluso por una climina-
cién par la via del decreto urgeate de
umil pagy extra, Las dindmicas presu-
puestarias soa complejas ¥ osujetas a
una fuerte inercia, por lo que esie tipo
de medidas pueden ser la finica solu-
cion cfectiva para cuadrar en ¢l corto
plazo. Pers han transcuryido ya ¢fnco
afios ¥ el Gobierno central no ba sido
capaz de eacontrar alternativas, La mis-
mo que le ha pasado w los Goblernos
antdnomos de Cotaluiia, Morcia, Gasti-
lla-£a Mancha e Galicia, entre otros,
e han recartado por encima de la mie-
dia. Preocypante.

variada. Sefialar¢ dos. En ¢l terreno ma-
croecondmico, penaliza ¢l consumo pri-
vado y, por tanlo, 14 demanda sgregada
y ¢l producto integior bruto {PIB). No
sole por la reduccion de reala, sine tanz-
bign por It ercsidn de In confianza que
generan las eajdas de eapacidad mdaquisi-
Lva refleradas, 8 veces por sorpresa y
siempre sin compromiso creible de re-
version. En el ierreno de los servicios
ptbiicos, los recortes de sulario, el em
peoramicnto de las condiciones lahora-
les, los ainsies indiseriminados cn mate-
rial ¥ personal minan la moral de los
trabnjadores ¥ ponen en riesgo la call-
dad de los servicios. Sin duda, el sector
privado se hace mas conipetitivo cuan-
do lo pfibiico se deteriora.

Santiago Lago Pefia &5 catadritico de econa-
mia aplicada de fa Universidad de Vigo.

dSantiagolagop.
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recortes y seamas bos filimos en
sl de esta erisis”, Desde UGT,
Juliv Lacuerda, s¢ lunentaba de
que o Gobierne veadiera como
una buena noticia la congela-
citn. “Fso es porque podiia ha
ber sida peotr™, adnyitia al tiem-
podue nseguraba gue In medida
wndrd un impacto negalive o
el consumo. “Un sector de inés
de 2,5 nillenes de trabajadores
V& seguir vivienda en fa insegu-
ridad ¥ soportande los ajustes”,
concluyd.

El responsable de €C 00
Rudit Gimos, advirtio: “Estzmos

La congelacidn
se exliende

a todas las
Administraciones

Junto a los
sueldos, se han
deteriorado otras
condiciones

ante una tomadiura de pelo por
parte del Gobicrno, ante lo gue
la Jey marca como un proceso
de negociacion. Vamoes a estu-
diar juridicamente dennneiar al
Gobierne pur incumplimicnio
de laohBgacion legal de Ja nepo-
cigeidn del proyecto de fey de
ios presupucsios y por vilnera:
cion, en definitiva, del derecho a
b negeetacidn voleetiva™,

La congelucidn del sajario de
los funcionarios no es ¢} finice
reveés que hon sufrido los em-
plcados piihlices. I Goblerne re-
corté sus derechos el afio pasa-
do medianle la reduccion de los
moscosos {de seis & tres) y la su-
presian de los canosns (hasta
cnatro). Estos sou los das de i
bre disposiclén v de antigiiedad
que guzaban les trabajadores de
la administracion ¥ gue el Go-
blernono descurtn negociar jon-
0 8 otras condiviones laborales
0 Ja prosima reforama de lu Ley
de] Empleado Priblice.

Lt Gobiernio Lamibién conge-
I6 el aite pasade el dinero que
Ins funtiorarios y el persenul k-
boral eobrabun durante los bu-
Jos temporates, Hasta ¢l aho pa-
sado, la mayoria de empleados
piiblices, tobruban la totalidad
de su ndmine cuando estaban
de baja independientemente del
tienmpoeit que esluviesen conva-
lecientes. Desde 2012, el Gobier-
no establecio que entre el pri-
mer dia de bafa y el tercero, “se
podri reconocer un consplenien-
10 retributivo hasta alcanzar co-
mo miximoe el 50% por ciento
de fas retribuciones”. Enue el
cuzrto dia y el 20, ¢ salurjo, in-
cluido & complemento, no pa-
dri superar e} 73% de Ias retribu-
clones. A partir ded dis 21 de ba-
ji ¥ huste ] 90, se podrd satisl-
cer la tottidad de las retribucio-
nes bisicus. Ademids, se permi-
1i4 & las Administraciones cam-
biar i s necesario Jos cotve-
nivs colectivos que afecta al per-
sonaliaboral (unog 690.000 cin-
pleados al servielo de las admi-
nistraciones). Ademis, se imita-
ron las hroras de represenracton
sindical. En s, el Gobierno
prelendia aherrar con todas cs-
tas medidus 6315 millones.

o T

Manifestacién de trabajadores piiblicos durante el veranc del aflo pasado en pratesta por los recortes del Goblarno.fsaniee shucks?
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La oferta piiblica se vera limitada
a una décima parte de las bajas

El nimero de empleados publicos seguird cayendo durante ¢l préximo afio

1.5, GONZALED
Madrid

El nimero de electivos pablicos
cagrd durante e} proxime ado,
El Ministeric de Hacienda avan-
z0 ayer que limitari la incorpo-
racidn de nucvo personal v solo
poermifird ia sustitucion de una
de cada 10 bajas en algtinos sec-
tores cemo “educacién, sanidad,
fueress y cuerpes de seguridad
del Estado, pelicia aulonémica v
kicad, Fiierzas Armadns, perso-
nal destinado al coatrol y lueha
contra el frande fiscal y faboral,
asesoramiento juridico v ges-
tién de los recursos pablicos”.
Esta limitacién que fia la ta-
sa de reposician en el 10% tam-
bitn afecta al personal de “la ad-
ministracion de Justicia, la ac-
¢ién exlerior del Estado, servi
cios ¥ prevencion de Incendios,

persensl investigador, supervi-
sién ¢ mspeceion de los merga-
dos dc valores asi como a Jas
plantilias de inspeccidn de segu-
ridad adrea v operaciones de
vuelo™.

Esta medido afecta a todas
las administraciones, sobre todo
¢ las comunidades avténonsas
que son las que tlenen mds con-
tratades. Ademds, los Gobiernos
regionales han uplicade durante
los GXimos afios severos recor-
tes en sanidad y edneacion me-
dizitle la supresion de pucstos
de trabajo ocupados por interi-
nos ¢ eventuales.

Esta limitacion inmbicn se es-
td aplicando duranle esle aiio
aungue en 2012 fue ain nids res-
trictiva porque solo se padian
suslituir a uno de cada 10 traba-
jndores gue causaran baja en los
cuerpos ¥ fuerzas de seguridad

v en lainspeceion de Haeienda y
Ia Sepuridad Soclal.

La plantilla al seivicie de las
Administraciones Publicas ss
ciende a 2.576.746 electivos en
enero de 2013, lo quc supone un

En 2012 se perdieron
28.000 puestos de
trabajo puiblicos,
segiin el INE

deseense del 4% sobre la pland-
Ii= det afio anlerior, segin el Bo
letin estadistico del personal al
servicio de las Administracio-
nes Piblicas publicada por ol Mi-
nisteria de Haclenda. Este docu-
mento sefiala que durnnie el
afio pasado se perdicron tnos

109.000 puesios de trabajo pi-
biite, Lejos de los 218,900 em-
pleos que se perdieron en 2012,
segun: k2 Encucsta de Poldacion
Activa (EPA). La diferencia esiri-
ba en gue la estadistica del INE
recoge Lodos fos asalariados del
seclar pihlico ineluyendo a los
det seclor plblics cmpresarial,
fundaciones, entes v organiza-
viones publicas hasta clevar a
2.843.200 el niumero de rubaja-
dores contratados por la admi-
nistracion publica. La cstadisci-
«a de Haciends excluye a eslos
empieados en el sector pablica
cinpiesarial.

Las romunidades suténomas
san las administraciones von
s empleados (1,307.343), se-
guidos de la Administracion Ge-
neral del Estado (570.691) v los
Avuniamienios (549.807) y luy
universidades (148.905),

El presupuesto para las prestaciones por

desempleo b

ELPAT Madrid

La partida reservada para pagar
las prestacioues por desemples ¢
préximo afio Ddjani un 5,6% res-
pecta al presupuesto de 2013, se-
gin los ediculos elaborados por
Comisiones Qbreras sobye € bo-
mrador de presupuesto de los Ser-
vicios I"iblicos de Empleo (SEPE)
el aha que viene, Bl sindica ex-
pica que Ja cuenla inicial del SE-
PE en 2013 se tuvo que amptiae
en julio en mds de 5.000 millones
de curos, eon io que de comparar-
se el presupuesto de 2014 con ¢l
modilieads en 2003, 1as partidas

-

desiinadasa presiacienes se redu-
cen en 1744 millones (el citado
5,6%). “Con un 21% menos de re-
LTS0S €N W mminos reales con res-
peclo a 2011 se tiene que atender
a un 22% de paradus myds que en
es¢ afio vy la sclucion no puede
pasar, como viene sucediendo, re-
cortunda preshwiones v pofilicas
activas de emplen”, seiialy CC Q0.

El Gobiermo, sin enybargo, pre-
scnla ¢ presupucsto del SEPE
coniparado con et inicial de 2013,
sin ¢l cambio de julio. En global.
el Gobierno prevé destinar un fo-
tal de 29.469 millones de euros o
pago de prestaclones por desent-

peo en 2014, lo que represenia
un 10.3% nmis en comparacion
con el presupuesto de iniciat de
2013, infortnu Europa Press,

No ohslunte, por ¢l momento,
=f presupuesto para 2014 recoge
que ¢l gasto cn preslaciones con-
fributivas por desemplee crece-
cdn un 8,8%, hasta los 21,081 mi-
liones de euros, mientras que
las recnursos destinados al subsi-
dio por desemplco lo harin cn
un 11,8% (6.562 mitlones) v el
gasto previsto parn ka Renta Actl-
va (e Imsercidn, en un 46,6%
{1169 milleacs).

Tos recursos presupucstados

ara un 5,6% para 2014

piru ¢t pago del deseinpleo en
2014 se encnadran ea uy presu-
puesto de gasto total del SEPE de
33.956 miitones de cures, lo que
supone up 9.83% mds gue en
2013, que Incluye ademds un total
de4.078,5 millones de ewres dosti-
nados & las politicas activas de eny-
plee, que crecen un 7,2% respecto
al presupuesio inicial de esle afio.

En cuanto a los ingresos, o] pre-
supuesto del SEPE prevé que fos
ingresos por cotizaciones sociales
caigan un £28% respectoa lo pre-
supuestados  infcialmente  en

2013, hasta los 18578 millones de
2uros.
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