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ECONOMIA Y NEGOCIOS

Viernes 29 de mayo de 2015

Situacion de los becarios en la UE
Encuesta realizada entre 12,921 parsonas de 18 a 35 afos

Guindos: “El
mayor riesgo
es revertir
Ias reformas”

WCOMPENSACION ECONOMICA
% de becarios que han recibido una remuneracian
que fes perinite cubrirlas necesidades basicas

MBECARIOS TITULADOS
% de pergonas que han realizado practicas
en empresas tras conchuir sus estudios

ETUTOR
% de becarios que disponjan de una persona
que les solucionaba dudas sobie su trabajo
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fero, en jenic de 2012, dio un
titular que va seialalna la deli-
cada situacidn del pais dentro
de la Unién Eurapea. “La bata-
1la del euro se estd librando en
Espafia”, afirmé cntonees, Las
cosas han cambiado. Segin
Guindos, Espaiia esta crecien-
de alrededer del 3.5% de for-
ma interanual, de modo que a
su jteicio en 2015 se cumplisdn
las previsiones del Gobierno
{erecer el 29% vy crear
600,000 empleosy “sin dema-
siadu dificultad”. No obstante,
ha advertide de que “Espafa
sigue teniendo deberes por de-
lante”. “Debe seguir haciendo
eslucrzos”, sefiald,

Crecimiento alto

“10s riesgos no son muy dife-
rentes a fos que teniamos hace
ufna semana”, afirmé Guindos
en relerencia 1 los resultados
clectorales del pasado domin-
ga, que supondrin una pérdi-
da de poder det PP en comuni-
dades autdénomas y ayunta-
mientos cspafioles v un ascen-
s0 de formaciones que recla-
man cl fin de Jos recortes socia-
jes, “No hay camiros interme-
dios”, dijo con comlundencia
Guindos, quien planted que o
bien Espafia sigue ereviende a
ritmos elevados & bien volverd
“a la situacién dificil”. "0 tene-
nios €5108 crecimientos o ftos
podemos PoTer en una situn:
citn parecida a 2010 & 2011",
afiadid, y rechazd que puedan
darse niveles “intermedios” de
“entre el 1% 6 ef B5%",

Sohre Greciy, Guindos au-
surd que sc producird un
“acuerdo” que incluird al Fon-
do Monctario Enternacionai.
“Ese acuerdo va & respetar lns
reglas que nos hemos dado”,
agregd. Segln el ministro, ¢l
pacto ineluivd “contpromisos”
del Gobierno griego que ha re-
chazado que seas una “imposi-
cidn”, “Son ks que necesita
Grecka para crecer: seguir con
el ajuste fiscal, ganar competi-
tividad y lener una agencia tri-
butaria independiente para
que los impucstos sc paguen”,
ha dicho.

Fuemles: QCDE y Comisién Europea,

CRISTINA DELGADO, Madrid
Espufia es el segundo pais euro-
peo, solo por detrds de Eslovenia,
donde son mds frecucntes los be-
carios-tilulados. Se sitlia asia [a
citheza de Ja Unidén Baropea don-
de mds jévenes con sus estudios
ya terminaclos trabajan en practi-
cas. Y ocupa, ademds, ¢! primer
puesto catre Ios estados donde
Tos beearios estdn peer pagados:
ci 70% asegura gue la compensa-
cién que recibe es “insuficiente
para cubrir ¢l coste bisice de la
vida, como pagar ¢l alquiler, la
comida, etcétera”.

Las pricticas en empresas
pueden “facilitar la transicién”
entre la escuela o universidad v
el mercado laboral. Asi o consi-
dera la OCDE, organismo interm-
cional que integra a las grandes
economias del mundo y paises en
desarrollo, que cree gue la exis-
tencia de la figura de Jos becarios
priede aportar beneficios “tanto &
los jovenes como a las empre-
sas”, Sin eanbargo, en so (himo
estudio sobre jovenes v empleabi-
lidad, la OCBE advierte de que
existe "el riesgo de que se abuse
de ese modelo™

Para acompanar estas afirma-
cianes, el organismo acude al &l-
timo angtisis en profundidad que
realizd 1a Unidn Europea sobre
cl tema. En csa fotografia sobre
el mundo de los becarios. es den-
de Espafia aparece muy por enci-
ma de la media (ocupa el segun-
do puesto entre 28 paises de la
UE) en el nimero de javenes que
se convierte en becario una vez
tiene ya sus estudios terminados:
€] 7%, De estos, e} 56% es beca-
rig-titulado wna vez, ¥ otro 1%,
repite Jn experiencia una segun-
da o incluso una tereera ver.

La encuesta de la UE de la
que se extrajeron los dates que
1a OCDE incluye en su informe
publicado el miéreeles fue reali-
zada en 2013 a mds de [2.900
personas de entre 18 v 35 aios
en los 2B paises de la UE.

Si Espafiz llama la atencidn
por el mimero de becarios-titula-

El 67% de los jovenes realiza pricticas
laborales tras acabar los estudios. Siete

de cada diez no pueden cubrir sus

necesidades basicas con lo que cobran

Espaiia, un pais
de becarios
mal pagados

dos en Europa, donde se lleva la
palma es en la baja retribucion
que acompaia a estos puesto: a
siete de cada diez no les da para
vivie. Bl 42% de los becarios asegu-
ra gue sirecibe algin tipo de com-
pensacidn, pero cuande les pre-
guntan; *; Esa compensacion eco-
ndmica es suficiente para cubris
ef coste basico de la vida como el
alquiler o Ta comida?”. Soloel 29%
contesta afirmativamente. 1 otro
70% no puede vivir de su heea, ¢l
nivel mas alto de precaviedad de
toda la UE.

Utiles para Tuego trabajar
Pese a gue la remuneracion es
haja, cntre los espafioles cunde e}
optimismio ea cuanto a los benefi-
cios de hacer pricticas. Bl 83% de
los idvenes encuesiados dijeron
estar totalmente de acuerde con
la siguiente afirmacion: “Las
pricticas que hice fiseron o serdn
atiles a la hora de encontrar ust
trabajo estable’. Espaiia es el ter-
cer pais donde més se deliende
estalesis, solo pordetras de Irlan-
di ¥ Rumania,

Esa respuesta tan esperanza-
dora choca von la siguiente esla-
distica del bardmetro de 2013 ta
Comisidn Europea pregunta si,
tras sus Gltimas practicas, laem-

A la cola de las
salidas al extranjero

Los espaitoles son hecarios
cuantn acaban la carrera,
Antes de terminar sus
estudios, solo &l 20% de los
encuestados por [z Comision
Europea asegura haber
realizade practicas en
empresas, frente al 53% de
media de los 28 paises

de la UE,

Hacen pocas pricticas en el
extranjero. Solo el 5% es
becario en una empresa fuera
de Espana, frente al 9% de
los media eurapea, ef 11% de
los franceses o el 56% de los
eslovacos,

Das de cada diez hecarias

espafioles no tienen mentor.

Es dacir, que solo el 79%
asegiira tener a alguien en su
empresa que les explicque
camo desempenar su trabajo.
E5 el nivel mas bajo de
“tutorizacién’ de la UE, En
Portugal, ta presencia de
mentores se eleva al 96% v
an Bélgica, Reine Unido y
Suecia, al 94%.

ELPAIS

presa les ofrecid un contratoe. Le
ocurrid al 33% de los espafioles,
mientras ¢l otro 66% termind sin
Jogear ningune oferta,

“Yo he estado en empsesas
donde ¢l beearfo formaba al si-
guicnte becario. Guando esd pasa,
nadla mds llegar ya snbes que no
tienes ninguna posibilidad de que-
darfe”, cuenta Ane F, Jicenciada
en Administracion y Direccion de
Empresa de 26 afos. Esta joven
de Bilbao encaja en la mayoria de
esladisticas sobre las prdcticas ln-
borales en Espafia que recoge
Unin Furopea. Aunque, €n s ca-
56, ha sido becaria inciuso més
veces de las que dicen las cifras
oficiales. Acabd su carrera en
2011. Ya licenciada, coinenzé una
beca, vinculada al Gebicrne vas-
co, en In Cimara de Comercio.
Cuando se acabd, realizé un més-
ler, ¥ s¢ convirlid de nuevo en be-
caria, esta vez en ef departamen-
lo comereial de una gran empre-
sa de neumdaticos. “Me pagaban,
aunque si no hubjern sido porque
vivia con mis padres, o creo que
e hubiera dado para vivir®, re-
cuerda por teléfono,

Ane sabia que no tenia nings-
na posibilidad de quedarse en la
empresa en la que estaba de be-
caria, pero trabajé dure. “Lo ha-
ces para conseguir experiencin v
para ir completando el curricu-
fumy”, resume. Fue becaria por
tErCera vez, esta Vez en una com-
paiiia de hosteleria, en ] depar-
tamento de marketing. Sin co-
brar. “A veces ul mesos haces
contactos, con gente que sabe
que trabajas bien, y luzego te pue-
de llamar mas adelante®, justifi-
e, Tras csa beca sin remunera-
cion, pasd a otra en npa gestoria,
quc consignié gracias a un nue-
vo curso que hize sobre fiscali-
dad. Es donde esta trabajando
ahora. Le pagan solo el transper-
te. “Pero esta vez si me contra-
tan. El lunes empiezo. Primero
de prueba tres niescs, prorroga-
ble otros tres meses”, cuenta, De
momento, el contrato es a media
jornada.
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