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METEA

El Supremo asesta otro golpe

a la reforma laboral

El alto tribunal falla a favor de la validez de los convenios
caducados aunque no se renueven en un afio

MANUEL v, GOMEZ
Madrid

El Tribunal Supremo ha vueltoa
dar 1 duro golpe & la referima
laboral de 2012. El alto tribunaj
ha fallado que sigucn vigentes
los convenios con cldusulas ex-
presas de prorroga automstica
hasta que se [irma uno nuevo,
incluso si la negociacién dura
mids del afio de plaze que fijaba
la reforma, 14 sentencia llega
sres meses después de otra en
igual direceidn que aseguraba la
pervivencin de lus condiciones
contenidas en les convenios co-
fectivos aunque expiraran, va
que erat parie de les contratos
Taborales individuales.

Bl fallo de 11 pdginas, al gue
I tenido acceso EL PAES, ratifi-
¢4 vf pasndo marzo la sentencia,
en el mismo sentido de la An-
dieneia Nacional, en cl conflicta
que mantenian la aesolinea Air
Nostrum y ¢l sindicato de pilatos
SEPLA acerca de a vigencia del
convenio swscrite en 2006, Se-
ain recage el texto, fa cliusula
que asegura la supervivencia del
citado convenia hasta que bava

otrees valida pese o que se firms-
ra antes de 2012, Esto sucedin en
bastantes convenlos, Fuentes sin-
dicales lo cifran en ef 45%.
“Donde la ley no distinguc, no
hay que distinguir”, explica la
sentencia. Se reficre a que en la
reforma laberat —ni en el decre-
Lo ley ni en ln ley definitiva del 7
de julic— no se aclaraba fa wali-
dez de este tipo de cliusutas ya

El fallo corresponde
al conflicto entre
Air Nostrum y

el sindicato SEPLA

existentes, La bey 3/2012, nom-
bre léenico de 1a reforma laboral,
dice que “tsarseurrido us aio [el
plazeinicial cran dos, pero ef Par-
lamento {0 redujo] desde Ja de-
nuneia del convenio colectivo sin
que s¢ haya acordado uno nuevo
perderd la vigencin, salvo pacio
en contrario™. Es decir, la norma
da cabida a que sindicatos y cm-
presarios negocien cldusulas

que aseguren proreogas mads far-
gas del afio —"snivo pacto en con-
trario”— y no distinguc entre las
que existian y 1as que se firma-
ran a partir de entonecs,

La sentencia reconoce ia su-
perioridad de 1o que sindicatos y
empresarios pactag en los con-
venios “sobre la regulacion legal
ajeaa a dicha voluntad”. Para so-
portar este argumento, la sen-
teaicia recurre al copvenio 98 de
fa Organizacién Tntermacional
del Trabaje suserizo por Espaiia
y al arlicuio seis de la Carta So-
cial Europea.

Fuentes del Ministerio de
Empleo seiialan que “la refor-
ma laberal antepone siempre la
voluntad de los negociadores
en la conformacida del régimen
de ultraactividad. La propia ley
establece que fa prevision legal
de un afio opera solo en defecto
de agnerdo en contrerio de fas
partes”.

Ambas senlencias dejan coja
una de las pretensiones de 1a re-
forma laboral: acabar con la ul-
tenactividad, la prdrroga auto-
mética e indedinida de Ios conve-
tios, vigente hasta entonces.

Los sindicatos quieren

una banca

puiblica

para superar la crisis

Alternativas propone gue se

canalice en torno

M. A NOCEDA
Mzdrid

Lossindicatos UGTy CC00y la
Fundacion Alternativas propo-
nen la recuperacida de la banea
publicay darle una magnitud co-
mo las de Alemania, [talia v
Erancia (es decir, en terno al
20%-25%). En su opinién, dcbe
orientarse a financiar a las py-
mesante las dificultades gue en-
cuengran en ia banea privada.
Segln Nicolds Sarlorius, vice
presidente gjecutivo de Allerna-
Livag, estk banca teadria que nu-
clearse en tormo a Bankia, cuyo
62% es publico y es rentable.
“Nose trata de nacionalizar ban-
cos, sine de que haya una banca
en la que incluso pucde haber
participacion privada. Espero
quie s partidos de izquierda de-
fiendan Ia propuesta”, enfutizd.

la imicialiva se recoge en
Ung propuesta progresisia para
safir de lg crisis. Adems de Sar-
forius ¥ [os autores (Bruno Bs-
{rada y Santiago Diaz de Sareal-
de), participaron en sy presenta-

al grupo Bankia

cifn los secretarios generales de
CCOO0 vy de UGT, Ignacic Fer-
ndndez Toxo y Cindide Mén-
dez Esle empluzé al Gobierno &
superar la democracia “de con-
tables™, que atiende solo los da-
os macreecondmicos sin ver la
realidad de pais, Para Toxo, “la
gran renovacion” es la del tejido
cmpresarial, o gue “no se logra
incentivando formas precarias
de contratacién”. “Lo anormal
es que hayames tardado tanto
en dejur 1a recesion y eso es debi-
do a las politicas del PP

El maodelo se basa en ires
ejes; empleo de calidad, msmen-
to de la productividad y recugpe-
rar ¢l Estado de blenestar, En
esc sentido, plasitea, ademds de
la banca péblica, la dclensa de
la negociacion colectiva, un sis-
tema liscal progresive, un nue-
vo modela industrial ¥ de politi-
ca encrgética ¥ un plan contra
la pobreza, Y, segiln Javier Doz,
uno de os coordinadores del li-
bre, “no nos pueden decir cudl
¢ ¢l nuevo moddelo Jos que nos
han llevada n la crisis”.
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