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El turismo y el ladrillo
tiran de la contratacion

Los puestos de trabajo aumentan en casi todas las ramas de
actividad, con la hosteleria y la construceidén como motores

M. 4, Madrid

Casiune de cada tres nuevos em-
pleos del mes de marzo corres-
pondio a la hosteleria. La tempo-
rada turistica, con una Semana
Santa relativamente temprana,
fue el motor del empleo el mes
pasado. E} seguado seclor con un
mayor aumente de ndmero de co-
tizantes es el de la construccién,
El turismo y ¢l ladrillo, los secto-
res intensivos en mano de obra
que tiraron cen mds fuerza de la
creacidn de empleo antes de la
crisis, vuelven a ser los protago-
nistas de la recuperacion,

El andlisis por sectores de las
cifras del mes de marzo, sin en-

bargo, permite tembicn una lec-
1eira miis eptimista: practicanen-
te todas los sectotes erean ent-
pieo, tanto en el mes como en el
iiltimo afio.

En marze, los Gnicos sectores
donde descendio el mimero de
cotizantes fuevon ¢f carbén, el su-
ministro de electricidad y gasy el
empleo de arganizaciones inter-
nacionales. Son sectores con po-
co peso en cl mereado laboral y
la pérdida de puestos de trabajo
fue minima, En cuanto a los alti-
mos 12 meses, son jambién po-
©o3 los sectoles que se quedan al
margen de Ja bonanza: agricultu-
14, pesea, elechicidad y gas, car-

En lados los demds sectores
se esld generande emypleo, Hay
siete sectores en que la genera-
cion de puestos de trabajo supe-
ra un ritma del 5% anuval. A la
cabeza, con un 8,3% de creei-
miento, s¢ sitdian las actividades
inmobiliarias. Es une de los sec-
teres que mis sufrio la crisis. El
estallido de Ta burbuga inmobi-
liagria prevocd un pardn en la
venin de viviendas. Abora, el
mercada inmobiliario parece ha-
ber tocade suefo i se reanima la
actividad. Coa todo, esun sector
con poco empleo, de modo que
ese crecimiento def 8,3% se tra-
duce enin aumento de 8.521 ce-
tizantes.

Crecen los sueldos

¥ La retribucién media en las
grandes emnpresas espafiofas
se situd en 2410 ewros brutos
en febrero, lo que supone un
aumento del 07% en
comparacién con el misma
mes del afio anterior, segdn el
informe Ventas, emplec y
salario en fas grandes
empresas de la Agencia
Tributaria,

¥ “El repunte respects a 2004
no es generalizado y se
localiza en algunos sectores,
por lo que es pronto para
evaluar si hay algiin cambio
en {a tendencia’, agregn la
Agencia Tributaria.

El segundo sector que mis
crece si que es de ¢ardcter mask-
vo. Se trata de las actividades ad-
ministrativas y servicios auxilia:
res, Bs una especie de eajon de
sastre cuya evolucién estd muy
vincutacln a la de la economia, En

términos absolutes es el sector
que ha creado més enpleo enlos
altimes 12 meses, con un aumen-
to de 70649 colivantes. En térmi-
nos relativos es el scgundo, con
un 6,2%.

El tercer sector con mayor
creacion de empleo en 1érminos
porceatuales es el de actividades
artisticas, recreativas y de enirete-
wimiento. Es un sector vinculado
en parte a la eultara y en parte al
turismmo, siendo este segundo fac-
tor el que explica el crecimiento.
De nuevo, al ser un sector con re-
lativamente poca mano de obea,
el crecimiento se traducc en
14.862 afilindos mds cn un afio.

Los tres signientes seclores
dende mis crece el empieo tam-
biép son de los mds intensivos
ca mano de obrat Administra-
cidn piblica (numento dei 5,95;
con 57906 cotizantes mis);
construcecion {5,4%; 52.300 nue-
vos empleos); v hosteleria (5,3%:
66.932 afiliados mis). Bl resur-
gir de la construceion se ha pro-
ducido en los Ultimos meses,
mientras que la mejora e la
finsteleria ha acompaiiado des-
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Marza se ha cerrado con el mejor dato de
paro registrado (60.214 desempieados me-
108) desde 2002 v con Ja nin snejor noticia
de Jos 160.579 nuevos afiliados a la Segusi-
dad Sevial, el mejor dato de Ia serie histori-
ca. En el haber, un dato buene y una ten-
dencin que comienza a consolidarse. En el
debe, una percepeidn secial adn necesaria-
mente limitada de este cambie. Et camino
es largo v requiere sucha constanciz ¥ un
cambio afs de mayor catado cn los pilares
de las instituciones laboralesy en la estrise-
tura productiva. Lo que ocurrid ¢n Espaila
con la crisis (y ne es la primera vez) €5 que

todo el esfuerzo de creacion de empleo se
desmoroné come un castillo de mipes.
Una reforma laboral puede ayudar a apor-
tar fiexibilidad al mercado y construir alge
mds gue débiles torres, pero también son
precisas apuestas pes nuevos sectores ge-
neradores de empleo, aumento de Ta capa-
cidad de agtoesmpleo y promocién empre-
sarial, ajuste entre el sistema educativo y fa
demanda de trabajo, capacidad de recicky-
je y de reinsercidn mediante formacion,
movitidad geogrifica del capital humano
otras muchas cosas mds.

En Espaiia se ha optado por alge que ya
era muy complicado y que conlaba y cuen-
fa con un grado importante de resistencia
y condestacidn: aportar flexibilidad al mer-
cade lsboral. Esto puede estar empezando
i nolarse porque agiliza fa cosntratucion
{también podria agilizar ¢] despido, pero a
I vez el salto a otre emplea), pero no redu-
ce necesariamente la eslruetura noipera
del mercado. La refarma de T contrata-
cidn es una asignatura pendiente, Y, ade-
mits, es preciso elevar ¢l debaie mas altd,
en un aio en el que se ha dejado de habklar

de reformas ¥ gran parte de la discusion
programiitica en ¢l entorno ekectoral se
centra en qué parte del eamino de estos
aiios hay que dessndar mis que ¢n qué
nuevos caminos hay que abrir.

Un mercada de trabajo, por muy bien
que esté regulado y aunque goce del grado
perfecto de flexibilidad, no puede ser soli-

La percepcidn social de
mejora laboral es
limitada; los parados
siguen siendo demasiades

do si ¢} pais no afronta mds reformas de
large plazo —que requieren consenss pari
perdurar y tesponsabilidad peneracio-
nal— come las que se refievea a ta educa-
cida, la investigacion y desarrollo, la ener-
gin a los sistemnas de incentivos que deter-
minan la promocién, el mérito v 1a capaci-
dad tanto en la esfera publica conto en la

privada. En definitiva, con la reforma labo-
ral se han dado algunas pasos en la divec-
cién de consolidar las instituciones iabora-
tes, pero la base sigue precisando cimien-
tos mis rebustos. Volver atrds ne es una
salucidn, los debilitaria atn mids, Clare
que si no se alcanza la solidez necesara,
ca la proxima recesién seré fiici criticar la
reforma Taboral actual como la causante
de lados los males.

Lo cierto es gue, con las precauciones
sefialadas (de no poca enjundia), el emgpleo
creade en marzo seporta algunas critleas
sobre su potencial, Los afiliados duplicin a
los de marzo ded afio anteror y sio solo por
factores estacionaies. ya que corregidos los
mismos los acupadas crecen en 104.000.
Los contratos suben un 18,5% en términos
interaniales y los indefinidos lo hacen un
27,2%. Eso s, la percepeion social de mejo-
ra es limilada porque los indefinidos si-
guen sieado un 10% de Jos contratos crea-
dos, porgue los deseaapleados con presta-
cién bajan un 13%y por fa simple y abruma-
dora reatidad de que los parados siguen

siendo demasiados,
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