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ECONOMIA Y NEGOCIOS

Tan solo 25.300 personas tienen una
jubilacién flexible ¥ han renunciado
a la mitad de la prestacion del Estado

Pensionistas
de primera y de
segunda

CARMEN PEREZ-LANZAC. Madrid
Hace cuatro afios, José Manuel,
guinico de profesion, se jubilaba.
A los 65 afios, su vida profesional
parecia haber Negado a su fin. Pe-
0, pasados unos meses, la empre-
sa en 1a que trabajaba e Hamé
haciéndele una oferla: formar a
los becarios de la compaitia. El
quimico, que no quicie dar su ape-
llido, se dio de alta cn auténomos
y empezd a hacer facturas por ca-
da una de fas 20 horas semanales
de clases que imparte, porlas que
paga TVA e IRPF. “Trabajo la mi-
tad gue antes y me dedico a la
cnschanza, que ;e encanta”, Sus
ingresos superan los 9.172,80 eu-
o3 anuales, el equivalenle af sala-
rio minimoe interprolesional, v co-
hra, ademids, su pensidn integra.
LCamo es esto posible? Muy senei-
flo: comoe muchos quimicos, estd
colegindo, Factura a {ravés de su
colegin profesienal y cobra su pen-
sion a travds de la mutua de este.

La ley espaiiola dificultn para
uzios lo que otros hacen con tran-
quilidad. Los profesionales acogi-
dos & mutualidades de colegios
profesionales eonstituidas antes
del I0 de noviembre de 1995 so,
junlo con quienes cobren una in-
capacidad permanente o una pen-
sidn de viudedad, los beneficia-
dos. Quimicos, abogados, apareja-
doges, arguitectos téenicos y supe-
giores, gestores administrativos.
procuradores y peritos e ingenie-
ros téenicos industriales. Par de-
rechos histéricos, sus colegios es-
tin obligados a dar como minimo
igual proteceidn que el sistema

piiblico, pero lo que hagan por en-
cima de este es libre, Igual que si
se tratara de un plan de peasio-
nes privado, los médicos también
pueden concilinr su pensién con
su trabajo por cuenta propia en
condiciones bastante ventajosas.
En enero, trascendia que va-
rios escrifores espafioles estaban
siendo Envestigados por cobrar,
ndemds de sn pension, por otros
conceptos {derechos de autor,
conferencias, premios...} por enci-
ma del salario minima. Ea ley
marea que, si se supera esa canti-
dad, hay que acogerse a una pen-
sion flexible y cobrar la mitad de
la jubilacién. 8in embargo, muy
pocas personas han tomado csa
opeicn: 25300 cn toda Espafia.

En funcién de la autonomia
El escritor Javier Reverte o el lwi-
morista griflico Forges, calabora-
dor de EL PAIS, han sufrido las
consecuencias de esta norma, A
ambos les acaban de retirar la ju-
bilacidn ¥ han tenido que pagar
121,637 euras cn concepto de Jos
cuatre Nitimos aftos de pension.
Esta realidad ha puesto en jaque
aescritores y profesionales ereali-
vos espaioles. Depeade de donde
seatl estarfin mds o menos preocu-
pados porgue la inspeccidn de
Empleo recae en las autonomias
¥ nmas son mds benévolas yue
otras. La de Madrid ha afirmadoe
a la Asociacion Colegial de Escri-
tores de Espadin (ACE) que aplica-
rd ln norma 5in miramientos,

La ley espafiola prohibia com-

Patxi Léper (en & centro), junto a representantes de 1a plataforma Seguir Creando, / BALLESTEROS (EFE)

El desempleo
condiciona la
compatibilidad

Un antiguo director det st
tuto Nacionak e la Seguridad
Social, que no quiere revelar
su nombre, afirmo que la
compatibilidad plena de
Jubilacion y emplee, como en
Alentania, no cs posible en
Espafia con un 20% d&c para-
dos, “Alemania, cort tin 5% de
desempleo, s¢ lo puede peemi-

paginar peasion v trabalo, pere
en 2013 se actizatizo porque Euro-
pa, a la vista del aumento de las
expeclativas de vida, decide pro-
mover el envejecimiento aclivo.
Ese fue el afio en que se aumentd
fa edad para acceder a unn pen-
sion y afiadio el concepto de jubi-
lacién flexible. En Alemania, Fran-
cia, Reino Unids, Suecia, Finlan-
dia, Noruega o Portugal no supo-
ne un problema cobrar pos am-
bos conceptos, Pero en Espana,
asi como en Bélgica, Dinamarca o

tir®, afirma, “Pero agui con
tanto desempleo dilicultaria
mueho las cosas™

Sin embarge, Tomas Arricia,
dc Ia Fundacion Activos de
Gran Experiencia, diserepa:
*Los jubilados estarian en cl
mercado a Eas dures y a las
maduras, Unlcamente los que
tuvicran algo gue vender,
trabajarinn. Mandarian las
reglas del inereado. Y preno-
veriamos ef envefecimiento
activo en vez de Henar el
camino de obstdcntos a los
jubilades”.

Paises Bajos, si. “Espaiia, lo que
queria dictanda esta rosma, ern
ahorrarse dinevo de la caja de la
Segoridad Socinl, pues sc ha que-
dade en lu mitad de lo que tenia
en 2011, dice Carlos Muiioz Via-
da, asesor de ACE,

El presidente kel Congreso, Pa-
i Lopez, se reunia fa semana pa-
sada con la plataforma Sceuir
Creando, puesla en marcha por
ias entidades de gestion de dere-
chos de autor; para mostrar su so-
fidaridad con los creadsres. Estos

s¢ preguntan por qué los dere-
chos de auter pueden considerar-
se trabajo por cuenia propia, pera
las renfas del alguiler, los ingre-
sos por figurar en consejos de ad-
ministraciés o los dividendos por
pertenecer a sociedades, no. “Obli-
gar a que dejen de crear no es
solo cruel, sino idiota®, dijo Lopez
Lras fa cita. Su partido, el PSOE,
ha presentado una proposicién
node ley para gue sea compatible
cobrar la pensidn con cualguier
actividad creativa

Esta diferencia entre la profe-
sidn del jubilado ha levantado
suspicacias en algunos. Tomas
Arriets, econemista v palron de
Ia Fumsdacion Activos de Gran Ex-
periencia, lieva afios abhogando
por que los trabajadores jubiln-
dos puedan mantener su pen-
sidn junto con su actividad Iaba-
ral sin limile econdémice. “Del
carpintero al ingeniero, compati-
hilidud plena”, resume Arricta
como lema. “Que se haga una ley
miis laxa para los eseritores me
parcce bien, pero se deberia ha-
cer para todos. Porque si no, la
ley es disceiminatoria, y la gen-
1e, si quiere o necesita seguir tea-
bajando, se sumerge y punto”.

Joaquin
Estefania

El mileurismo
como ttopia

Crece sin cesar ¢l
nimero de civdadanos
que cobran ef salario
minimo o menos

Hay recuperacidn econdsica (crecimiento
ded 3,2% en 2015) pero no recuperacion social
(se incrementan la pebreza, Ia desipualdad v
el trabajo precario). De Bruselas nos Negan
distiatas admoniciones, ¥ ro solo sobre ¢l in-
cumplimicnto de los objetivos de déficit piibli-
co, sino también sebre el deterioro de los e5-
tindares minimos del bienestar general. Espa-
iia es uno de tos paises con peores nlimeros de
la UE. Eso es lo que dice el avance del informe
Esparia 2016, que la Camision Europea hara
piiblico dentro de unos dias (La recuperacidn
no nicjord fos idices de pobrezu, Claudi Pérez,
EL PAIS del pasado 1 de febrero). No es exage-
rado calificar algunos de sus datos y tenden-
cins come draméticos pura un pais gue es la
cuarta cconomia de la curozena:

1. Un tercio de la publacidn estd en riesgo
de pobreza y exclusian social (ingresos inferio-
7es al 60% de la mediana de los hogares).

2, Una de cada sche personas con empleo
es pobre en Bspafia.

3. Los trabajadores por debajo del umbsal
de pabresa erecen rpidamente: del 10,6% al
12,6% desde que sc implantd la reforma labo-
ritl el PP,

4. Hay tres millones de nifos en riesgo de
pohreza y exciusion social,

Comio corolario de cstos datos, las siguien-
tes tendencias: la recuperacién del mercade
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laberal no se ha trastadado a una mejorade la
pobreza y la exclusion, “que contingian cre-
ciendo v se sitfian entre los més altos de 1a
UE" hay mas pobreza en todos los niveles,
“incluida la pobreza severa, por el elevado pa-
ro de larga duracidn y por el rapido crecimien-
to del trabajo & tiempo pareial, que se sitia
cntre los mas clevados de la UE™.

No es de extrafiar que todos loy partidos
~exeeplo el PP, que lo obvié hasta ¢f Gitimo
momento de su mandato— coinciden en la
necesidad de un plan de emergencia social
como primyera medida de 1a proxima legislatu-
ra. Y dentro de ese pian, la medida mis inme-
ditta serfa la subida del salario minimo inter-
profesional (SMI). El equipo de Rajov, en su
tiltinio Consejo de Ministros de 2015, Jo subié
un anémice 1% (lo que sspone wn salario mini-
mo diaria de 21,84 euros), Hace pocos dias, en
un acta de Feonomistas frente a ks Crisis, los
seeretarios generales de CC 00 v de UGT, Fer-
ndndez Toxn v Méndez, alirmaron guc una
prueba meridiana del ererme deterioro del
mercado kaboral s la que estaba ereciendo el
namero de persenas gue cobran ahera el SME
(655,2 curos mensuales, por 14 pagas).

Habrd que ¢studiar atentamente la proxi-
ma Encuesta de Estructura Salariad, que elabo-
ra el Instituto Nacional de Estadistica, para
poner les nineros al dia. Seg(in fa dlima co-

nocida, el 12,5% de todos los trabajadores co-
bran 1 SMI o una contidad menor, marcande
la mayor proporeidn desde que arrance la se-
rie historica en el afio 2004, seis puntos nds
que aquel ejercicio. E11,58% de todos los traba-
Jadores a liempo complelo estabin en esa mis-
ma situacion, hro date, no comparable por-
que estd basado en diferentes premisas, pere
nzuy significativo, es el que aporta la Agencla
‘Tributaria a partir de informacién proporcio-
nada porlos empleadores: mis de un tercio de
los asalariades (el 34%, 6,7 millones) son seis-
cientoeuristes, Para ellos, ser milewrista es
una utopia.

En la presentacion de une de sus Gltimos
informes, la Organizacién Internacional del
Trabajo {OIT} calculaba que hay margen para
subirel sataric minimo en Espaia un E0% “sin
que perfudique a la competitividad v al em-
pleo™ Ese incremento deberia ser gradual, en
tos o tres afios, para que na pitle despseveni-
das a las cmipresas. Pese a que en 2015 fa
inflacién estuvo per debajo del 1% que se ha
incrementado el SMI, desde que comenzd fa
crisis los trabajadores peor pagados fxan perdi-
do poder adquisilivo sin cesar. Fsla es otra de
las razones del incremenso de la desigualdad.
De la desigualdad general y de I desigualdad
de género: el mimers de mujeres que cobra el
SMI duplica al de hombres.
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