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ECONOMIA Y NEGOCIOS

Pozuelo es la
localidad mas rica
de Espaiia y Zahinos,
la mas humilde

Los municipios de la periferia noroeste
de Madrid son los mas présperos

J. SERVULO GONZALEZ, Madrid
Zahinos, un pequeiio pueblo de
2.803 habitantes de Badajoz, es
el municipio mis humilde de Es-
paifia. Sus vecinos ascguran que
ganan una media de 10.577 eu-
ros al afio, segin los datos extrai-
dos de las declaraciones del IR-
PF de 2015, difundidos ayer por
la Agencia Tributaria. Esta esta-
distica analiza las declaraciones
de la renta de los municipios de
mis de 1.000 habitantes. A me-
nos de 50 kilometros a la redon-
da estin La Parra (1.364 residen-
tes) e Higuera de Vargas (2.011).
Los tres estin entre los siete
mis pobres. La renta media de
sus habitantes no llega a la mi-
tad de la media espanola, que
asciende a unos 25.582 euros.

Estas tres localidades situa-
das en cl suroeste de la provin-

En el extremo opuesto ligura
Pozuelo de Alarcon. Es el muni-
cipio mis préspero. Sus vecinos
(suma casi 85.000) declaran ga-
nar de media 69.136 curos al
afio, casi sicte veces mds que los
residentes de Zahinos. Pozuelo
es la cara mds reconocible de
una [ranja, situada al noroeste
de la ciudad de Madrid, donde
se ubican las ciudades mds ricas
del pais. A un lado ya otro de la
carretera de la Coruiia (A-6) es-
tin Boadilla, Majadahonda, Las
Rozas, Alcobendas y Torrelodo-
nes, las ciudades madrilefias en-
tre los 10 municipios con la ren-
ta bruta media de Espaiia.

Sus residentes ingresaron de
media ese aflo alrededor de
50.000 euros en 2015, En esta
zona residen muchos de los
grandes ejecutivos de las gran-

Renta bruta de los municipios mayores de
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1.000 habitantes

Eneuros

LOS MAS PROSPEROS

Pozuelode Alarcon 69.136
Sant Fruitos de Bages 67.806
Boadilla del Monte —— 52.770
Majadahonda i 51 /73
Matadapera e 5| 058

Las Rozas de Madrid 50.968

Sant Just Desvern 50.239

Sant Cugat del Valles 48,942
Alcobandas 48.596
Tarrelodones 47.966

LOS MAS HUMILDES

Riolobos 12.102

Ahigal 12.088

Villamanrique 12.031

Higuera de Vargas 12.008

Puebla de Obando 11898

Fuenlabrada delos Montes 11673

LaParra 11528

Puerto Serrano 11480

Cervantes 11188

Zahinos 10.577

Fuente: Agencia Trbutaria. ELPATS

cia de Badajoz viven del corcho,
el carbén y explotaciones gana-
deras y actividades agricolas.

Un ex dircctor de una enti-
dad financiera local explica que
en la zona no abunda el tejido
empresarial v las pocas empre-
sas que hay declaran menos del
50% de su facturacion real, Este
linanciero insiste en que aun-
que Zahinos sea el pueblo con
menor renta declarada, seguro
que no es ¢l mas pobre. Un gana-
dero emprendedor de la comar-
careconoce que en lazona abun-
da la economia irregular, con
grandes bolsas de empleo infor-
mal no declarado.

Algo parecido ocurre en
Fuenlabrada de los Montes
(2.928 habitantes) v Puebla de
Obando (2.927 vecinos), tam-
bién en Badajoz. Esta provincia
extremefia cuenta con cinco de
los siete pueblos mas humildes.

des compaiias con sede en la
capital, empresarios de éxilo y
un gran ramillete de famosos en
las colonias de chalets de lujo
diseminados por ¢l entorno.

Sant Fruitos de Bages (Barce-
lona, 8.387 residentes), es el se-
gundo municipio més préspero
de Espaiia, con una renta bruta
media de 67.806 euros.

Los expertos advierten de
que las declaraciones del IRPF
no son fiables para medir la ri-
queza con exactitud porque con-
ticnen trazas de fraude. Al igual
que existe [raude en los peque-
fios municipios al no declarar
los trabajos informales para
compaginarlos con el subsidio
agrario, también se dan tram-
pas fiscales entre algunos em-
presarios que viven en la perife-
ria de Madrid, que no declaran
todo lo que ingresan o lo escon-
den cn sociedades interpuestas.

La m}}ilstra de Empleo, Fatima Béﬁ;z. en la sede de la Seguridad Social de Motril (Granada), /n Pagusr (i)

El Gobierno promete a
Bruselas una reforma
para atajar la temporalidad

ANTONIO MAQUEDA. Madrid
Ll Gobicrno ha incluido cn ¢l plan presupucstario
remitido a Bruselas ¢l compromiso de adoptar una
nucva reforma laboral que ataje el problema de la
temporalidad. Se trata del tipo de cambios que ya
negocia con Ciudadanos y en los que ahora se estd

El Gobierno ha enviado a Bruse-
1as una lista de “medidas para im-
pulsar la contratacién indefini-
da”. Estas iniciativas todavia se
estdn negociando con los sindica-
tos y la patronal. Y luego tendrian
que ser pactadas con los partidos
cn el Congreso. Sin embargo, el
Ejecutivo ya ha avanzado un bos-
quejo a las autoridudes europeas,
que han pedido en diversas oca-
siones que se ataje este proble-
ma. Pese a la recuperacion del
mercado laboral, ¢l nimero de
contratos temporales alcanza co-
tas récord. En la diltima Encuesta
de Poblacién Activa, €1 73% de los
nuevos empleados eran tempora-
les. Incluso las empresas grandes
aumentan la contratacién a golpe
de temporalidad, segin se infiere
de datos del Banco de Espana.

Tal y como se recoge en el do-
cumento enviado a la Cemisién
Europea, el paquete de medidas
para tratar de atajar la temporali-
dad consta de cuatro pilares. El
primero se basa en reducir a tres
las modalidades de contrato: uno
indefinido; otro para la [orma-
¢idn y un contrato de proteccion
creciente que sustituya a los tem-
porales. Este tiltimo se inspira en
cl contratotinico y va estaba reco-
gido en el programa que suscri-
bieron PP y Ciudadanos.

En este se [lexibilizan las cau-
sas por las que se puede contra-
tar de forma temporal. Pero a
cambio solo se puede estar tres
afios asi contratado como méaxi-
mo. En el primero se despide con
12 dias por afo; en el segundo,
con 16 dias, y en el tercero con 20.
La teoria en la que se apoya es

que los derechos se van adqui-
riendo poco 4 poco, y eso permite
que el trabajador se vaya ganan-
do el puesto fijo en la empresa
conforme gane en productividad.
Sin embargo, no tedo el mundo
piensa igual. Asi que el Gobierno
tendrd que sortear muchos csco-
llos para su aprobacion. Esta pro-
puesta se modificard cn las nego-
ciaciones que el Ministerio de
Empleo mantendrd con los ngen-
tes saciales hasta diciembre. Y,
por ahora, el PSOE se ha mostra-
do muy critico con csta formula.

2.000 millones
para el rescate
de autopistas

El Gobicrno estima en “mds
de 2.000 millones de euros”
Ia factura del rescate de las
nueve autopistas de peaje
quebradas, que se formaliza-
ri el proxime mes de encro
para volver a sacarlas a
concurso cediendo de nuevo
su explotacidn a empresas
privadas, segiin consta en ¢l
plan presupuestario que se
acaba de enviar a Brusclas.

Se trata del importe gue el
Ejecutivo rescrvard en cl
Presupucsto prorrogado del
ejercicio 2018 para atender
la responsabilidad patrimo-
nial de la administracion
(RPA) ante los actuales
concesionarios.

avanzando con patronal y sindicatos en ¢l marcoe
del didlogo social. Estas medidas contemplan desin-
centivos para las empresas que abusan de la tempo-
ralidad o un contrato con proteceon erceiente del
trabajador temporal. Sin embargo, queda por ver si
consegulrd los apoyos suficicntes para aprobarla,

El segundo pilar consiste en
“reforzar el principio de causali-
dad en la contratacion temporal
en el marco de la negociacion co-
lectiva y determinar el volumen
de contratos de duracién determi-
nada”, Esto implica que las em-
presas v trabajadores en sus nego-
ciaciones podrian controlar y es-
pecificar las condiciones en que
se hace uso de la temporalidad.

Dentro de este capitulo, tam-
bién se promocionara la contrata-
cién indefinida v la transforma-
cidn de los contratos temporales
en indefinidos, sosticne el Ejecuti-
vo. Segin datos de Eurostat. me-
nos de uno de cada diez trabaja-
dores temporales pasaron a tener
un contrato indefinido en 2016.

En tercer lugar, se inlentard
establecer un esquema de desin-
cenlivos que penalicen las cotiza-
ciones de las empresas que abu-
sen de la contratacion temporaly
presenten una rotacion excesiva
de su plantilla. Es lo que en la
jerga se conoce como malus. Para
determinar el grado de abuso, s¢
comparari con la media del sec-
tor, También se fijard un nueve
incentivo o bonus en las cotizacio-
nes de aquellas compaiiias que
posean una ratio mayor de con-
tratos indefinidos en compara-
cién con la media de su sector.
Esta medida podria ser del gusto
del PSOE, pero podria tener k
oposicion dec las empresas una
vez sc entre cn el detalle.

Por dllimo, el documento se-
fiala a Bruselas que se reforzard
la inspeccion de (rabajo y que se
aumentardn las sanciones por
fraude en la contratacion.
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