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ECONOMIA

GASTO EN PRESTACIONES
En miles dz euros (entre enaro y abiil)

» BAJA EL DINERO EN AYUDAS
El gasto en prestaciones cayo un 0.8%
en los cuatro primeros meses de 2018

0.000.7% 6.013.668 respecto al mismo periodo del afo
8% anterior, segun datos del Ministerio de
Empleo. Este pasé de los 6.060 millo-
2017 2018 nes de euros a los 6.013 millones.
El mercado de trabajo durante la presidencia de Mariano Rajoy cs que ese empuje de la precarie-
dad empezaba a frenarse, Es habi-
AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL PARO REGISTRADO tual que en las salidas de la crisis
Enmiles LLega Rajoy empiece a crearse empleo barato.
20600 €000 a'“g“’-;g;"“'“ En esta ocasion, en cambio, esa
LLega Rajoy. Mayo 2018 2:.422 situacion se ha prologando duran-
19.000 2 la&??(djﬁma 189157  so00 : te mucho tiempo. Peroen los dlti-
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ELPAIS

Rajoy se despide con un récord
en creacion de empleo en mayo

MANUEL V. GOMEZ, Madrid
Lo dicta In tradicion: mayo ¢s un buen mes
para ¢l mereado laboral. Pero este aiio ha
sldo mejor de lo que suele serlo, Tanto que
ha sido el mejor mayo de la seric histdrica cn

Si hay un hito que marca el co-
mienzo de lo peor de la pasada
crisis, es la caida de Lehman Bro-
thers el 15 de septicmbre de
2008. En Espaiia, en ese momen-
to comenzé el hundimiento labo-
ral. Mariano Rajoy llegé a la Pre-
sidencia del Gobierno tres afos
después, pero eso no frend un
hundimiento que continué hasta
el comienzo de 2014. Entonces
arrancé una recuperacién que
cn creacion de empleo estd sien-
do muy ripida. Pero no ha sido
tanto como para que ¢l politico
gallego vea como el mercado la-
boral en Espaiia vuelve al punto
del que estdn a punto de cumplir-
se 10 anos en unos meses.

Lo que si va a suceder final-
mente es que Rajoy sale del po-
der con mas afiliados de los que
encontrd al llegar, Diciembre de
2011 acabé con una media de
17,2 millones; mayo ha acabado
con 18,9 millones, segiin los da-
tos del Ministerio de Empleo di-
wilgados ayer mismo. El PP se¢
queda asi a las puertas de los 19
millones de puestos de trabajo
en alta en la Seguridad Social.
Hay que lener en cuenta que
comparar diciembre, mes de
temporada baja, con mayo, uno

de temporada alta, supone una
cierta distorsion estadistica.
Pero también es cierlo que en
cse trayecto, buena parte del em-
pleo creado es lemporal v preca-
rio. Para llegar a esta conclusion,
basta con observar la afiliacién al
régimen general segiin el tipo de
contratos. En diciembre de 2011
habia 6,63 millones de afiliados
con contratos indefinidos: el mes

creacion de empleo. Si se mide con Ia afilia-
cidn o la Seguridad Social, se contd una me-
dia de 237,207 cotizantes mds. También ha
sido ¢l mejor dato en un solo mes siendo
presidente del Gobicrne, Mariano Rajoy. Con

pasado sumaban 200.000 mds.
En cambio, si se observa la evolu-
cion de empleados con contratos
temporales yfo parciales el incre-
mento es mucho de mayor: de 4.5
millones a 5,8 millones.

Este problema incluso se agra-
va si se foman todos los contratos
que sc firman, es decir, el flujo y
no solo los vigentes. En estos
anos, se ha agudizado una tenden-

Rosell cree imposible
derogar la reforma laboral

El presidente de la patronal
CEOE, Juan Rosell, quiso ayer
ser optimista con el futuro de
Ia reforma laboral de 2012, En
su opinidn, derogar esa nor-
ma, que tanto ha atacado el
PSOE y Podemos, es “prictica-
mente imposible” porgue,
seglin €, en Espafia hay 7.000
normas laborales que derivan
de esn reforma.

Unua de las costumbres de
Roscll en sus intervenciones
piiblicas es criticar la sobre-

produccion de normas y regu-
laciones con constantes refe-
renclas a Ia cantidad de pigi-
nas oficiales que se publican
entre el BOE, los diarios ofi-
ciales autonémicos y los pro-
vinciales. No obstante, en esta
ocasién le dio In vuelta al
argumento. La CEOE ya defen-
dio cl pasado viernes que el
nuevo Gobierno no derogue
Ia reforma laboral,

Frente a esta toma de posi-
cidn estin los sindicatos, que

http://lector.kioskoymas.com/epaper/viewer.aspx?noredirect=true

cllv el instituto priblico conté 18,9 millones
de afiliados. También ¢l paro registré un
buen comportamiento, bajé en 83.738 deman-
dantes de cmpleo. Se situd en 3,25 millones,
cl dato mas bajo desde diciembre de 2008.

cia que venia de lejos: ¢l empuje
de los contratos de mds corta du-
racién. Si en 2011 los de cinco
dias o menos supusieron algo
mis del 20%, en 2017 llegaron a
ser casi el 26%, porcentaje gue ha
superado en los primeros cuatro
mesces de este afio.

Sin embargo, otro punto que
puede dejar un regusto amarge a
losdirigentes del Gobierno del PP

ayer cn sus valoraciones del
paro reclamaron al Ejecutivo
socialista “sentar las bases
para acabar con la precaric-
dad enquistada™, cn palabras
de UGT. Esto, siguiendo el
léxico que suelen usar las
centrales sindicales, se tradu-
ce cn derogar la relorma.

Por su parte, CC 00 también
ahondé en esa direccién. Y lo
hizo por boca de su secretario
general desde Ginebra, donde
Unai Sordo declaré cn la sede
de la OIT: “Necesitamos una
fuerte recuperacion de los
salarios y del empleo. Las
reformas estructurales, en
este caso la reforma laboral y

de la negociacion colectiva”.

po parcial remite desde hace bas-
tantes meses y los contratos inde-
linidos crecen mucho mads que lo
estdn haciendo los temporales.

“Sorpresa positiva”

Pero si algo causaba ayer cierta
amarguraen ¢l Ministerio de Em-
pleo, al que todavia no ha llegado
el nuevo inquilino socialista, era
que los datos de mayo eran muy
buenos y este Gobierno ya no po-
dia presumir de ellos como ejem-
plo de su gestién o, al menos, no
como le gustaria hacerlo, Mayo
se cerrd con el mayor incremen-
to de aliliacion en ese mes de la
serie histérica y eso que todos los
mayos estd plagado de positivas
cifras. Tanto que incluso mejoré
las expectativas de servicios de
estudios como el del BBVA, que
hablé de “sorpresa positiva”™. Eso
v el niimero histérico fue lo que
destacé el todavia sccretario de
Estado de Empleo, Juan Pablo
Riesgo, en su cuenta personal de
Twitter,

Lo mismo, ¥ por la misma via,
hizo el ya expresidente del Gobier-
no, que desde su cuenta de Twit-
ter calificé los datos de “histéri-
cos”. Por su parte, la ministra de
Empleo en [unciones, Fitima
Biiiez, se limitd a retuitear la valo-
racién de Rajoy.

Otra de las buenas noticias de
los niimeros de ayer es que la de-
saceleracion laboral vista en los
tltimos meses se detiene. Desde
septicmbre este porcentaje com-
parado con el del afio anterior ve-
nia menguando décima a décima.
Esta vez ha subido algo (del 3,07%
de abril al 3,11%) y ha invertido la
tendencia. Ademds de estos da-
tos, apunta en la misma linea de
una recuperacion sostenida las ci-
fras desestacionalizadas, en las
que se eliminan los efectos de
temporadas altas o altibajos pro-
pios de campaias puntuales en
sectores como la agricultura. En
afiliacién se sosticnen incremen-
tos desde hace 43 meses.

Consciente de que ¢l lunar del
alta ritmo de creacién de empleo
se ha visto oscurecido por el tirén
de la precariedad, el responsable
del departamento del PSOE y uno
de los nombres que suena con
mds fuerza para hacerse cargo
del Ministerio del ramo, Toni Fe-
rrer, puso €l foco en que el futuro
Gobierno “trabajard para que la
reduccién del paro y la conse-
cuente creacion de empleo se pro-
duzcan de mode mds indepen-
diente a la evolucién estacional,
con bases mds sélidas, reducicn-
do la temporalidad y revirtiendo
a los trabajadores los derechos
que han perdido en los ultimos
afos”. Esta tltima parte supone
apuntar directamente a la refor-
ma laboral de 2012,
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