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El Gobierno reactiva
un observatorio para
combatir el alza del
absentismo laboral

La Seguridad Social reanuda la negociaciéon
con patronal y sindicatos rescatando una medida
que ya preveia un decreto de diciembre de 2024

RAQUEL PASCUAL CORTES
MADRID
El Ejecutivo retomo ayer
con los sindicatos CC 00
v UGT y las patronales
CEOE-Cepyme las nego-
ciaciones para introducir
cambios en la gestion de
las bajas por incapacidad
temporal, ante el crecien-
te problema del absentis-
mo en las empresas. Tras
lareunién, el secretario de
Estado de Seguridad Social,
Borja Suarez, anunci6 la
creacion “inminente” de
un Observatorio de la In-
capacidad Temporal, en el
que estaran presentes, ade-
mas de este departamento,
el Ministerio de Sanidad y
los interlocutores sociales.

El observatorio, para
cuyo arrangue no hay fe-
cha concreta, no es ninguna
novedad. Asi lo record6 la
responsable de relaciones
laborales de CEOE y repre-
sentante de la patronal en
la negociacion, Rosa Santos,
quien explicé que la crea-
cién del érgano de andli-
sis va se incluyd en el real
decreto sobre medidas de
Seguridad Social publicado
en el BOE el 24 de diciem-
bre de 2024, pactado por
el Gobierno y los agentes
sociales.

El texto ya instaba hace
mas de un ano al Gobiernoa
que “en el plazo de tres me-

Ses”, creara una comision es-
tatal —que es como se llamé
entonces lo que ayer se de-
nomind “observatorio”™- para
el anélisis de la incapacidad
temporal por contingencias
comunes. Dicho estudio se
debia llevar a cabo “inclu-
yendo el seguimiento de
las causas, la incidencia y
duraciéon de los procesos;
procediéndose a estudiar el
impacto que la respuesta del
Sistema Nacional de Salud,
en cada uno de los ambitos,
tiene en los procesos de in-
capacidad temporal”.
Ademas, el texto legal
pedia que la comisién es-
tableciera “lineas de actua-
cién dirigidas a proteger la
salud de las personas tra-
bajadoras y asi reducir el
nimero de procesos y su
duracién, incluido el se-
guimiento y evaluacién de
dichas actuaciones”.
Suarez explico ayer que
en el observatorio estaran
presentes la Seguridad
Social, el Ministerio de Sa-
nidad y los interlocutores
sociales. No asistiran, sin
embargo, las comunidades
autonomas, a pesar de ser
las responsables directas
de los servicios de salud
de atencién primaria, asi
como de los especialistas,
cuyos facultativos son los
encargados del proceso de
bajas laborales al completo.

De hecho, la importan-
cia de los responsables au-
tonémicos sanitarios es tal
que otra medida, acordada
también en diciembre de
2024, fue la creacién de
convenios entre el Institu-
to Nacional de la Seguridad
Social y las comunidades
auténomas.

Estos debian materiali-
zar un acuerdo al que ha-
bian llegado un afio antes
la patronal y los sindicatos
para que, siempre con el
consentimiento de médico
y trabajador, se pudieran
derivar las pruebas diag-
nésticas en las bajas de ori-
gen musculoesquelético a
las mutuas colaboradoras
con la Seguridad Social.

Vigilancia y control
El real decreto de diciem-
bre de 2024 también pre-
veia que la comisién esta-
tal de seguimiento realizara
“la vigilancia y el control
de la ejecucién de los con-
venios de los servicios pu-
blicos de salud con las mu-
tuas, asi como para evaluar
el funcionamiento operati-
vo de los mismos, estudiar
y proponer la adopcién de
medidas necesarias para
mejorar su efectividad e
impulsar su aplicacién”.
Pero una de las primeras
cosas que podra constatar
el futuro observatorio, de

La ministra de Seguridad Social y portavoz del Gobierno, Elma Saiz, la semana pasada en

el Senado. eFe

constituirse pronto, sera
precisamente el escaso de-
sarrollo que han tenido es-
tos convenios. De momen-
to, solo tres comunidades
(Cataluna, Asturias y Ba-
leares), ademas de Ceutay
Melilla, han ratificado estos
acuerdos. Suarez explicd
que la lentitud en la firma
de los convenios entre la
Administracién central y
las autonomias se debe a
“los muchos actores” que
influyen en estos procesos.
Por ello asegurd que, en el
encuentro de ayer, acorda-
ron que los empresarios y
los sindicatos, “cada uno
dentro de su nivel de inter-
locucién”, refuercen las ne-
gociaciones para que estos
pactos se firmen.

El Gobierno también se
comprometié areenviar en
los préximos dias las pro-
puestas sobre agilizacion
de la gestion de las bajas por

incapacidad temporal que
ya trasladé a los empresa-
rios y sindicatos en la ulti-
mareunién mantenida el 13
de octubre. Las partes han
acordado volver a reunirse
el préximo lunes aunque no
se esperan grandes modifi-
caciones en el nuevo texto

Estaran presentes
la Seguridad
Social, Sanidad y
los interlocutores
sociales

No participaran,
por contra,

los responsables
autondmicos
sanitarios

que, segun el secretario de
Estado de Seguridad Social,
tendra alguna correccién
tinicamente de redaccién,
pero no de contenido.

Dentro de las medidas
que plantea el Ministerio,
habra algunas que tendran
caracter reglamentario y
que, por tanto, el Gobierno
podré aprobar sin pasar
por el Congreso. Es el caso
de la regulacion para cons-
tituir una nueva Unidad
Central de Evaluacién de
Incapacidades, que inclui-
ra a los equipos de valo-
racion de incapacidades
que se determinen. Este
organismo, que depende-
ra del Instituto Nacional
de la Seguridad Social
gestionara los procesos
de bajas laborales que,
generalmente por durar
mas de un ano, pasan a
ser gestionados por este
organismo.
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