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El alza de los salarios pactados este ano
escala hasta el 4,4% en marzo, un punto mas

Mas de 8,4 millones
de trabajadores ya
han cerrado sus
estatus laborales

RAQUEL PASCUAL
MADRID

Lanegociacién colectiva ha

elincremento salarial acor-
dado en los convenios hasta
unamedia del 2,91%, si bien
esta es ligeramente superior
alos aumentos del 2,8% de
media para todos los tra-
bajadores con las condicio-
nes ya pactadas durante los
dos primeros meses del afio.

te al 3,46% con el que cerrd
el afio pasado).

La mejora experimen-
tada en marzo puede estar
relacionada con cierto re-
punte inflacionista y con
el hecho de que muchos
convenios que no habian
actualizado las tablas sa-
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apretado el paso enmarzo Esta media general es infe- lariales y los atrasos en los 30
v el numero de trabajado- rioraladelossueldos pacta- dos primeros meses del afio 32 31 291
res que va ha cerrado sus  dos porlos convenios firma- vy lo van haciendo segun

condiciones laborales para
este afo supera ya los 8,4
millones, una cifra que el
pasado afio no se alcanzé
hasta junio. Pero, ademas,
en este mes se ha producido

dos en 2024 porque incluye
alamayoria de trabajadores
con convenios firmados en
afos anteriores (y menores
subidas pactadas) pero con
efectos econémicos para el

avanza 2024. En cualquier
caso, poniendo enrelacién
la marcha de los precios y
los salarios, en marzo los
mas de ocho millones de
asalariados con convenio
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los convenios firmados en
2024, con lo que el incre-

se iba moderando el incre-
mento de los precios —el

compra.
Precisamente, el hecho

La mejora del mes

en parte dicha pérdida. En

no retroactivos, esto es, que

mento salarial medio pac- [PC pas6 de avanzar un 6%  de que la presién de los pre- pasado puede marzo un tercio de todos las nuevas subidas salariales
tado ha escalado hasta el aliniciode2023ahacerlola cios no termine de aflojar lii garsea cierto los asalariados que habian  de2024, en este caso, parten
4,4% para casi400.000 tra- mitad, un3,1% endiciembre del todo esta haciendo que cerrado sus condicionesde  de sus sueldos actualizados
bajadores, segun las cifras  pasado- también fueronce-  los convenios hayan inclu- repunte convenio para esteafo esta- con el IPC del afio pasado,
publicadas por el Ministerio ~ diendo los pactos retribu-  so aumentadolevementela  inflacionista ban protegidos por unade  perono se revisan sus sala-
de Trabajo. tivos de los convenios para  presencia de las clausulas esascla Enconcreto, rios de 2023. Y si se revisan

Las alzas retributivas pr6ximos ejercicios, algoque  de revalorizacién, que ga- la tenian un total de 2,7mi-  las retribuciones de los casi
medias pactadaspor elres- quedéreflejado en elmenor  rantizan que los trabajado- llones de empleados,delos  800.000 trabajadores res-
to de trabajadoreshastalos  avance salarial con el que resno pierdan poder adqui- cuales 1,9 millones cuentan  tantes con clausulas que si
citados 84 millonesrebajan  arrancé 2024 (un2,83%, fren-  sitivo o al menos mitiguen conuna clausula conefectos  son retroactivas.
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