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asta donde debe

La politica econémica

llegar un pacto
e rentas y cOmo
uede afectar

a los ciudadanos

Lossacrificios en materiasalarial v de beneficios empresariales
sonlapartemas dificil de pactar del plan de Sanchez

Las compensaciones a las renuncias puedenser
salariales o mejoras enservicios y ayudas publicas
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El presidente del Gobierno,
Pedro Sanchez, volvié a
insistir ayer en su inten-
cién de aprobar el préximo
29 de marzo un gran plan
nacional de respuesta a la
guerra en Ucrania y a su
impacto en la economia
espanola. La galopante
pérdida de poder adqui-
sitivo por la elevada in-
flacién cercana al 8% v los
exiguos avances salariales
(en el entorno del 2%), y el
hecho de que no se vea el
final del encarecimiento
energético y comiencen
a registrarse desabaste-
cimientos en las cadenas
de distribucién empiezan
adibujar un horizonte mas
cue preocupante,

El Gobierno considera
que este escenario debe
afrontarse con una bateria
de medidas, actuaciones y
acuerdos recogidos en el
citado plan nacional que
incluird, como una de sus
principales patas, un gran
pacto de rentas —que el
Ejecutivo ya negocia con
los agentes sociales—, asi
como rebajas fiscales in-
mediatas para aliviar los
precios energéticos. Asi,
desde el Ejecutivo se tra-
bajara en las préximas dos
semanas desde varios fren-
tes y, quizas uno de los que
mas dificultades presente
sea elpacto derentas por el
reparto de sacrificios que
supondra entre empresas,

trabajadores y resto de ciu-
dadanos.

Para entender esa di-
ficultad hay que empezar
explicando qué es un pacto
de rentas. El secretario ge-
neral de CC 00, Unai Sordo,
lo explica como “un acuer-
do amplio que aborde cémo
se distribuyen los costes
ante una situacién de difi-
cultad econémica”. Concre-
tamente, el lider sindical
precisaba en un articulo
publicado en Infolibre que
“conviene tener claro que
un pactode este tipono su-
pone resignarse ante las
dificultades, sino decidir
si elimpacto que producen
estas se distribuye median-
te las reglas del mercado
(los costes caen en los mas
débiles) o se puede interve-
nir, planificar y equilibrar
las consecuencias indesea-
das de una crisis (alza de
precios, paralizacién de la
actividad, incremento del
desempleo, etc.)”.

El catedratico de Eco-
nomia Aplicada de la Uni-
versidad Auténoma de
Barcelona Josep Oliver
explica este tipo de poli-
tica de rentas como “un
intercambio” en el que “si
ahora no es posible conse-
guir algo (subidas salaria-
les paralos trabajadores y
beneficios para los empre-
sarios), la compensacion
por esta renuncia debera
ser intemporal, en el medio
plazo”. Ademés, este eco-
nomista anade que este
tipo de acuerdos se hacen

Congelar los
alquileres y bajar
la velocidad

» Vivienda. Las rentas
del alquiler estén entre
las que mas se referen-
cian al IPC de todas.

Por ello, el Gobierno
estucdia congelar tem-
poralmente la clausula
dle los contratos de al-
quiler de vivienda que
permite a los caseros
actualizar las rentas
conforme a este indica-
dor, que se sittia en el
7.6% en febrero y que
podria cerrar en una
media anual del 6,7%,
seglin las Camaras de
Comercio. La propues-
ta, de dejar en suspenso
la actualizacién de los
alquileres con el IPC ya
estad en el Ministerio de
Transportes, Movilidad
vy Agenda Urbanay par-
te de Unidas Podemos y
de los sindicatos. “Si los
salarios no suben con-
forme al IPC si lo hagan
los alquileres”, explican
fuentes de Comisiones
Obreras.

» Transporte. Desde
CC 00 también plan-
tean otras medidas para
el pacto de rentas como
bajar el limite maximo
de velocidad en carre-
tera.
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para “repartir entre los dis-
tintos agentes econémicos
el shock provocado por el
encarecimiento de los pre-
cios”, especialmente los
energéticos, que han sido
el origen del actual repunte
inflacionista.

Estos pactos de rentas
se han dado en numerosas
ocasiones a lo largo del si-
glo XX y en muy distintas
partes del mundo y, por lo
general, implicaban una
fuerte intervencién de las
rentas, desde las salariales,
alos precios, pasando por
el crecimiento de dividen-
dos, el coste energético o
las rentas de los alquileres
inmobiliarios. Y las com-
pensaciones posteriores
alas que se comprometian
en estos acuerdos tam-
bién eran diversas. Oliver
recuerda, por ejemplo, un
acuerdo de caracteristi-
cas similares aunque no
se llamo pacto de rentas,
que fueron los Pactos de
La Moncloa en 1977. Por
aquel entonces con infla-
ciones del 35% se renuncié
a indexar los salarios a la
inflacién pasada y pas6 a
tenerse en cuentala espe-
rada. A cambio, el Ejecutivo
ofreci6 la construccién del
Hstado del bienestar cque
conocemos hoy. La con-
traprestacioén al esfuerzo
salarial de la ciudadania en
aquella ocasion fue en for-
ma de mayores pensiones,
subsidios por desempleo,
acceso universal a la sani-
dad y la educacién, entre

otras cosas. “Fue una po-
litica de rentas que impli-
cd una pérdida de salario
inicial a cambio de salario
indirecto posterior (en for-
ma de servicios publicos)”,
explica Oliver.

Si bien, en el contexto
actual las politicas inter-
vencionistas para frenar
los precios, que incluso es-
tuvieron muy bien vistas
en los Estados Unidos de
principios de los anos se-
tenta, no parece que vayan
a recibirse igual de bien.
Por ello, el Gobierno espa-

CC 00 pide

un minimo vital
de consumo
energético
gratuito

El Gobierno
podria recurrir

a préstamos
europeos para
mejorar la sanidad
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fiol ha optado por intentar
incentivar los acuerdos en-
tre los agentes cue generan
las rentas. J/A qué rentas
podria afectar por lo tan-
to este pacto? Parece cla-
1o que de forma inmediata
afectaria a la evolucién de
los salarios, alos beneficios
empresariales, alas rentas
energéticas, a los alquileres
o al transporte entre otros.

Retribuciones

En el caso de los salarios
este pacto se negocia entre
el Gobierno y los agentes
sociales en paralelo a las
conversaciones que man-
tienen bilateralmente es-
tos tiltimos para firmar el
V Acuerdo para el Empleo
¥ la Negociacion Colectiva
(AENC) que recogera las
directrices de negociacién
de los convenios este afo,
incluidas las del ambito
salarial. Por ello, ambas
negociaciones estan inti-
mamente relacionadas.
Segun las fuentes consulta-
das, los sindicatos buscan
pactar una subida salarial
muy moderada para este
ano y arrancar el compro-
miso de incluir clausulas
de garantia salarial paralos
proximos afnos en los que
se puedan compensar el
poder adquisitivo que se
pierda en 2022.

Sin embargo, desde la
patronal recelan de esta
receta generalizada para
todos y el propio goberna-
dor del Banco de Espana,
Pablo Hernandez de Cos,
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