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La construccion y el transporte reclaman
anticipar el retiro a 1,6 millones de personas

Los dos sectores con més muertes en el trabajo ya han solicitado
al Ministerio los coeficientes reductores con la nueva via

EMILIOS. HIDALGO

MADRID

La construccién y el trans-
porte emplean al 13% de los
trabajadores en Espana,
pero sufren el 46% de los
accidentes laborales mor-
tales. Solo hay una actividad
mas peligrosa en términos
relativos, la industria ex-
tractiva, con el 1,8% de los
siniestros, cuando solo re-
presenta el 0,1% del merca-
do laboral. La peligrosidad
de la minerfa es reconocida
desde hace medio siglo con
un anticipo de la jubilacién
a sus empleados, un dere-
cho que albaiiiles y trans-
portistas no ostentan y exi-
gen. Por ello, estos sectores
yahan cursado la solicitud a
1a Seguridad Social median-
te lanueva via que el Gobier-
no abri6 en mayo. En total,
estas peticiones interpelan
a actividades que emplean
a 1,6 millones trabajadores:
unmillén en la construccién,
400.000 camioneros asala-
riados, 70.000 por cuenta
propia y 95.000 conducto-
res de autobus.

ElMinisterio destaca que
solo se conceder el adelan-
to del retiro alos “oficios mas
penosos”, no a los sectores
al completo, y “siempre que
sea imposible atenuar esa
penosidad” con medidas
compensatorias. También
subraya que la evaluacién se
hara mediante “indicadores
objetivos”.

El Gobierno publicé en
mayo el decreto que habi-
lita a los sectores para pe-
dir coeficientes reductores.
Esta herramienta hace que
un periodo cotizado en una
actividad de gran penosidad
cuente como un periodo mas
largo. Ya existian antes de
mayo, pero la novedad es
que el Ejecutivo ha activa-
do una via “objetiva” para
su concesién: consiste en
que los agentes sociales los
reclamen para unas ocupa-
ciones concretas, en las que
haya mas bajas, mds largas y
con mas siniestralidad. Una
comisién de evaluacién (que
el Ministerio ha puesto en
marcha con casi un mes de
retraso) analiza las solicitu-
des, hace una recomenda-
cién y la Direccién General
de Ordenacién de la Seguri-
dad Social toma la decisién
final. El Ministerio destaca
el hecho de que esa comi-
siénya esté en marcha desde
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Albaiiles y canteros
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Peones del transporte
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Operadores de maquinaria fija
Trabajadores de la madera
Seguridad y proteccion
Operarios y artesanos varios
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Magquinistas ferroviarios

hace unos dias y subraya que
“los trabajos que debe de-
sarrollar requieren tiempo
y un anélisis profundo”. La
Seguridad Social tiene un
plazo de seis meses desde
el registro de cada solicitud
para contestar.

La primera solicitud
mediante esta nueva via,
registrada en julio por los
sindicatos, pedia coeficien-
tes reductores en la cons-
truccién, tanto para asalaria-
dos como para auténomos.
CC 00 y UGT solicitan que
se apliquen a un millén de
empleados, es decir, siete de
cada diez trabajadores del
sector. Entre los grupos mas
numerosos, destacan los al-
baniles, canteros, tronzado-
res, labrantes y grabadores

Trabajo insiste
en que solo

se concedera
alos oficios
mas penosos
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de piedras (335.160 emplea-
dos), peones de la construc-
cién y de laminerfa (129.582),
electricistas de la construc-
cién y afines (125.232) o los
pintores, empapeladores y
afines (74.354). Fuentes del
dialogo social ven muy difi-
cil que el Ministerio aprecie
morbilidad y siniestralidad
suficiente como para con-
ceder los coeficientes a ese
millén de empleados, pero
s creen que una parte sus-
tancial del colectivo se be-
neficiara de ellos.

Demanda fisica

Los sindicatos argumentan
en su escrito que la activi-
dad constructora “tiene,
ademas de una alta deman-
da fisica con elevados rit-
mos de trabajo, una natu-
raleza excepcionalmente
penosa, téxica, peligrosa
o insalubre”. Es larama de
la economia espanola que
més muertes concentra: 113
hasta agosto, un 22% mas
que el afio anterior. Es un
aumento vertiginoso, que
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129582 12,39%
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lajornada de trabajo
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Transporte Resto

(*) Seguin la Clasificacién Nacional
«de Ocupaciones. El nimero de
trabajadores es una media de los
cuatro trimestre de 2024 a partir
de los microdatos dela EPA.

(**) Datos provisionales.
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motivé una manifestacién
de unos 3.000 trabajado-
res frente ala sede central
de CEOE la semana pasa-
da. Una delas quejas de los
sindicatos convocantes es
que la Confederacién Na-
cional de la Construccién
(CNCQ), la principal patro-
nal del sector, no apoya esa
peticion de coeficientes. Su
presidente, Pedro Fernan-
dez Alén, dijo en julio que
la medida implica “un au-
mento de costes” que resul-
ta “complicado de asumir”.
Ese aumento de costes de-
riva del alza en las cotiza-
ciones ala que obliga el de-
creto. Sin embargo, CEOE,
la gran casa patronal en la
que se integra CNC, acordé
v respaldo el reglamento
que articula esa sobreco-
tizacién.

Los sindicatos anticipa-
ron durante la negociacién
que seria habitual este es-
cenario, en el que las patro-
nales sectoriales no acom-
panasen la solicitud de
coeficientes. Por ello, se ase-

guraron de que el texto no
obligase al consenso entre
empresarios y trabajadores
para efectuar la peticién de
coeficientes. El texto indi-
ca que el Ministerio “podra
iniciar el procedimiento a
peticiéon individual de algu-
nadelas partes legitimadas,
debidamente razonada y jus-
tificada en circunstancias
excepcionales”. Fuentes sin-
dicales subrayan que el Mi-
nisterio atin no ha empezado
los trabajos para estudiar la
peticién de la construccién,
unretrasoque criticany que
pronto esperan ver resuelto.

Transporte

El otro sector que mas tra-
bajadores suma a la peti-
cién de coeficientes es el
transporte de mercancias.
La Confederacién Espanola
de Transporte de Mercan-
cias (CETM), CC 00 y UGT
firmaron el lunes la solicitud
conjunta, un compromiso
patronal que deriva de las
huelgas del afio pasado. Los
empresarios se comprome-
tieron a apoyar esta solici-
tud sindical para poner fin
alos paros que transcurrie-
ron entonces, entre otras
reivindicaciones.

“La profesién de persona
conductora profesional por
carreterapresenta, de forma
objetiva y sostenida, condi-
ciones laborales caracteriza-
das por turnos prolongados
e irregulares, nocturnidad,
fatiga fisica y mental, exposi-
cién continuada al trafico ro-
dado, y riesgo constante de
siniestralidad”, argumentan
ensu escrito conjunto CETM,
CC 00y UGT. Piden los coefi-
cientes paralos conductores
de camién y también para
los conocidos como conduc-
tores mecanicos, aquellos
que ademads tienen conoci-
mientos técnicos y suelen
trabajar con vehiculos mas
pesados. La patronal CETM
calcula que estas dos catego-
rias emplean a 400.000 tra-
bajadores por cuenta ajena.

El presidente de CETM,
Carmelo Gonzélez, precisa
que es imposible conocer a
cuantos empleados acaba-
r4 beneficiando la medida,
va que las condiciones de
acceso y el coeficiente con-
creto son competencia de
la Seguridad Social, pero
subraya que la peticién in-
terpela a este colectivo de
unos 400.000 empleados.

Diaz defiende
los salarios de
tramitacion
paralos
despedidos

E.S.H./R.P.C.

MADRID

“Usted me pregunta a mi
¢es correcto que volvamos
alos salarios de tramitacién?
Pues claro que si“, dijo ayer
en una entrevista en Tele-
visién Espaiiola la vicepre-
sidenta segunda, Yolanda
Diaz. Asi, la también minis-
tra de Trabajo marca posi-
cién en uno de los asuntos
clave en materia de despi-
do en Espaiia, solo cuatro
dias después de que su de-
partamento, sindicatos y pa-
tronales se reuniesen para
abordar una reforma de la
normativa sobre ceses. Este
miércoles, el presidente de
CEOE anunci6 que su orga-
nizacién se levantaria de esa
mesa.

Los salarios de tramita-
cién son las retribuciones
que un trabajador despedi-
do deja de percibir mientras
se encuentra a la espera de
la resolucién de un proce-
50 judicial. Si se declara la
improcedencia del cese, la
empresa debe abonar esos
salarios. Es una posibilidad
practicamente desterrada
de la normativa (se otorga
en muy Pocos casos, Como
cuando se declara la nuli-
dad) y que los sindicatos
piden recuperar. Su elimi-
nacién fue una de las princi-
‘pales peleas entre el Gobier-
no ylas centrales durantela
negociacion de la reforma
laboral del PP en 2012.

Tras la entrevista, el Mi-
nisterio de Trabajo matiz6
que la futura reforma no
tiene por qué recuperar los
salarios de tramitacién en sf,
pero si caminar a un modelo
que sirva “para defender a
las trabajadoras de menos
antigiiedad y a las mas pre-
carias, y eso tiene que estar
en el cambio de modelo al
despido restaurativo”. “En
la l6gica del cambio de des-
pido que se va a plantear en
lamesa, la funcién de los sa-
larios de tramitacién tiene
que recuperarse”, agrego el
Ministerio de Trabajo.

El cambio de 2012, que
se aprob6 con el rechazo
sindical, tuvo como uno de
sus ejes la rebaja de forma
general de laindemnizacién
por despido improcedente,
que paso6 de 45 dias por ano
trabajado y un maximo de 42
mensualidades a la actual
de 33 dias y un tope de 24
mensualidades.
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