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a revolucion tecnolégica
que estd marcando el si-
glo XXI ha traido consigo
avances sorprendentes
en una amplia variedad
de dmbitos, y uno de los
maés notables es la apli-
cacién de la inteligencia
artificial (IA). La IA también desempenia
un papel cada vez mas importante en
la industria espafiola, proporcionando
multiples ventajas, desde la hiperauto-
matizacién o reduccién de costes hasta
la toma de decisiones mas informadas
¥y una mayor eficiencia en las operacio-
nes. A pesar de los desafios que implica,
esta herramienta esté abriendo nuevas
oportunidades para las grandes corpo-
raciones en el pais.

Existen ya algunos ejemplos que po-
demos encontrar en la industria y reper-
cuten positivamente en la empresa. Uno
de ellos esla automatizacién de procesos
mediante sistemas basados en IA que
permite la realizacién de tareas repe-
titivas de manera precisa, incluyendo
incluso la toma de decisiones mediante
algoritmos, lo que mejora la eficiencia,
la consistencia en la ejecucién de los
procesos y la reduccién de costes.

También la optimizacién de la cade-
na de suministro, aspecto crucial en la
manufactura. La IA permite analizar
grandes cantidades de datos en tiempo
real y simular escenarios en funcién de
diferentes variables de negocio, lo que
consigue un mejor calculo de los lead
times de la mercancia en transito, una
gestion méas efectiva de inventarios, una
planificacién de la produccién mas pre-
cisa y una logistica méas eficiente. Como
resultado, ademaés de reducir los costos,
los equipos se pueden centrar en hacer
un andlisis mas cualitativo y la toma de
decisiones se aligera.

LaIA también puede mejorar signifi-
cativamente los procesos de entrada de
mercancias. Mediante el uso de la visi6n
artificial y algoritmos de aprendizaje au-
tomaético se pueden identificar defectos
que son imperceptibles para el ojo hu-
mano. Esto no solo garantiza una mayor
calidad de los productos terminados,
sino que también reduce el desperdicio
y los costos asociados a la produccién
defectuosa.

Otro caso de uso es la mejora de la
seguridad de los empleados en su pues-
to de trabajo, ya que el bienestar y la
integridad de los empleados asi como
la prevencion de riesgos laborales son
prioritarios para las empresas. Actual-
mente ya se dispone de herramientas
basadas en vision artificial que permiten
identificar en tiempo real si el empleado
esta utilizando los equipos de proteccién
individual (EPD): casco, gafas y guantes
de seguridad, chalecos reflectantes... La
herramienta es capaz de generar alertas
automaticas tanto al empleado como a
su supervisor para corregir un mal uso
de los EPL

Sin embargo, es fundamental com-
prender que el analisis predictivo no
reemplaza la supervision humana nilas
précticas de seguridad existentes. En
cambio, complementa estas medidas
al proporcionar una capa adicional de
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deteccién y prevencion de riesgos. De
hecho, la colaboracién entre la tecno-
logia y el factor humano es clave para
garantizar el éxito.

El analisis predictivo se basa en la
recopilacién de datos de una amplia va-
riedad de fuentes, como sensores de
temperatura, humedad, presion, ruido,
vibraciones... ademas de en la proyeccién
de escenarios futuros basados en mode-
los predictivos. Estos datos se analizan
utilizando algoritmos para identificar
patrones y tendencias que son imposi-
bles de identificar a través de la analitica
tradicional. Esto permite, ademaés, pre-
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decir otros riesgos potenciales y tomar
medidas preventivas.

Un caso de uso claro en el sector in-
dustrial es el mantenimiento predictivo.
Al analizar las sefiales generadas por
la sensérica de las maquinas, como las
vibraciones, se generan modelos que
permiten identificar anomalias en su
funcionamiento habitual. Al detectarse
un escenario asi, se generan alertas au-
tomaticas que pueden integrarse con los
sistemas de mantenimiento de la planta
para anticiparse a una parada por averia.

A pesar de los beneficios evidentes
de la IA en la industria, las empresas
se enfrentan a diversos desafios en su
implementacién. Uno de los principales
es la inversion inicial requerida. La ad-
quisici6n y/o desarrollo de tecnologias de
IA y la capacitacion del personal experto
pueden ser costosas, 1o que puede ser un
obstéculo para algunas organizaciones,
especialmente aquellas mis pequefias
0 con recursos mas limitados.

La falta de talento especializado en
IA y suretencién dentro de la empresa
es otro enorme desafio al que ya nos
enfrentamos. La industria demandara
hasta 90.000 perfiles profesionales es-
pecializados en analisis de datos e IA
hasta 2025, segin un informe de IndesIA
y Talent Hackers.

El cambio cultural dentro de las or-
ganizaciones también es otro reto. La
adopcién de laIA a menudo implica una

transformacién en la forma de trabajo
que requiere de formacién especial y
revisién por parte de equipos expertos
para superar la resistencia al cambio.
Garantizar una transicién fluida es fun-
damental, y para ello se requiere de es-
fuerzo y cooperacién. Afortunadamente,
la transformacion digital que ya estaba en
marcha dentro de las empresas antes del
Covid-19 se afianzé durante la pandemia:
el 69% de los consejos de administraciéon
decidieron darle una mayor importancia
a sus iniciativas digitales para afrontar
la situacién excepcional, de acuerdo con
un estudio de Gartner.

En definitiva, el éxito de la implan-
tacién de la IA en las dinamicas indus-
triales reside en identificar un caso de
uso concreto y en definir el objetivo de
mejora que se persigue con dicha im-
plantacién. Es imprescindible alinear al
equipo tecnolégico y al personal de plan-
ta con los objetivos del proyecto. Habra
fases enlas que se requiera de un trabajo
conjunto, por ejemplo, en la extracciéon
de datos de los activos de la fdbrica. En
otras fases, como en el anilisis de los
datos o la construccién de los modelos,
tiene mayor peso el equipo técnico.

Lo que esta claro es que los proyectos
de IA no finalizan con su despliegue, sino
que requieren de la mejora continua y del
entrenamiento constante de los mode-
los para poder ajustarse a los cambios
del negocio.
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