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Economia

Seguridad Social
La mitad de los paises europeos
ajustan sus pensiones
de forma distinta a Espana

RAQUEL PASCUAL
MADRID

Espafa estrenara el proxi-
mo 1 de enero un nuevo
mecanismo de ajuste de las
pensiones, el denominado
mecanismo de equidad in-
tergeneracional (MED), apro-
bado en la primera fase de
la reforma de la Seguridad
Social. Sin embargo, este
modelo de ajuste aprobado
por Espafia difiere notable-
mente de los tipos que ya
aplican aproximadamente la
mitad de los paises europeos
¥ que vinculan la evoluciéon
del gasto en pensiones a una
0 varias variables de entre
estas tres: ligar 1a cuantia
inicial de las prestaciones de
jubilacién a la esperanza de
vida; fijar la edad de jubila-
cién en funcién también de
la esperanza de vida oreva-
lorizar las pensiones segin
la demografia o la marcha
de la economia. Asi lo re-
fleja el estudio comparado
realizado por el economista
responsable de analisis eco-
némico de BBVA Research,
Rafael Doménech. Segin
esto, por ejemplo, Chipre, Di-
namarca, Estonia, Finlandia,
Grecia, Ttalia, Malta, Holanda
y Portugal varian sus edades
de jubilacién en funcién de
si sus trabajadores aumen-
tan o no su esperanza de
vida (ver tabla). Finlandia,
Italia y Portugal, ademas,
modifican tambiénla cuan-
tia inicial de su prestacién
también con la esperanza
de vida: cuanto mayor sea
estaultima méas tarde llega
la jubilacién y més baja su
cuantia y viceversa.

Asi, el MEI espaniol sus-
tituye al denominado factor
desostenibilidad aprobado
en 2013 y que vinculaba la
cuantia inicial de la pensién
con la esperanza de vida,
como la mayoria de los sis-
temas europeos y que nun-
ca llegé a aplicarse. Por el
contrario, el actual MEI no
actia sobre el gasto futuro
enpensiones sino solo sobre

Los retos del sistema de pensiones en Espaiia
APLICACION DE MECANISMOS DE AJUSTE AUTOMATICO
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los ingresos, ya que consiste
fundamentalmente aumen-
tar la recaudacién finalista
para el pago de jubilaciones.
Para ello, en enero la Seguri-
dad Social empezaré a apli-
car una sobrecotizacién del
0,6% fundamentalmente a

las empresas y este recar-
g0 se realizaré entre 2023
v 2032. Lo que se recaude
con dicha sobrecotizacién se
incorporara al fondo de re-
serva delas pensiones —-solo
el préximo aro se prevé que
suponga unos ingresos de
casi 3.000 millones de eu-
ros—y la cantidad total que
acumule la hucha de las
pensiones no se podra to-
car hasta 2032, ya que sera
a mediados de la préxima
década cuando se dispare
maés gasto en pensiones cau-
sado por la jubilacién gene-
raciones mas voluminosas
del baby boom. Este recar-
g0 se revisara y, a partir de
20321aley determina, junto
a unas condiciones de uso
del dinero acumulado, que
sera el Gobierno que esté
entonces en el poder el que
diga si el sistema requiere
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algln ajuste mAs ya sea por
el lado de los ingresos o de
los gastos (esto seria por la
via del ajuste de cuantias de
la pensi6n).

Asi, aojos de la Comisién
Europea este ajuste no es del
todo automatico, sino solo
“semiautomatico” porque
solo actiia desde ya por el
lado de los ingresos y no
determina a futuro ningin

El MEl entrara en
vigor el 1 de enero
con un recargo
de cotizaciones
del 0,6%

Los mayores de 65
duplicaran su peso
sobre la poblacion
en edad de trabajar
hasta 2050
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PROYECCIONES DE LA TASA DE DEPENDENCIA
Poblacién mayor de 65 afios/poblacién de 15 a 64 aios. En %

Todas apuntana quela tasa
de dependencia aumentara
considerablemente por la
jubilacion del ‘baby boom’,
elaumento de la
esperanza de vida y
una baja tasa de
natalidad

ajuste en funcién de otras
variables que determinan
el gasto como silo hacen los
mecanismos de otros pai-
ses europeos antes citados.
Y como también lo hacia
el factor de sostenibilidad
derogado por el Gobierno
actual

Por ello, Bruselas ha pe-
dido al ministro de Seguri-
dad Social, José Luis Escriva,
que disefie un mecanismo
totalmente automatico, que
prevea desde ya una actua-
cién a futuro sobre el aumen-
to de gasto. De hecho, el MET
no compensa la contencién
delincremento gasto en pen-
siones de 0,8 puntos sobre el
PIB como silo hacia el factor
de sostenibilidad.

Escriva argumenta que
esta contencién del gasto,
Jjunto a los 2,7 puntos que
no se ahorraran por haber
eliminado el factor derevalo-
rizaciéon y haberlo sustituido
por la actualizacién de las
prestaciones con el IPC, se
compensaran mayoritaria-
mente con las medidas para
prolongar la vida laboral. Sin
embargo, estono parece con-
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Temor porque la
reformano esté
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wvencer alos técnicos de Bru-
selas que siguen exigiendo
un nuevo diseno del MEL

De aqui a final de ario, el
ministro pretende convencer
alos técnicos comunitarios
pero si no lo lograra debera
redisefiar este mecanismo
de ajuste para hacerlo auto-
matico previendo actuacio-
nes sobre el gasto a futuro,
alargando el periodo de in-
gresos adicionales o ambas
cosas ala vez.

Dehecho, sila Comisién
no acepta el MEI actual por
ser solo semiautomatico, el
Gobierno deberéd cambiarlo
porque forma parte del com-
ponente 30 de reformas que
Espafia debe llevar a cabo
para recibir los fondos eu-
Topeos.

Esta exigencia de ajustes
a futuro desde Bruselas vie-
ne determinada porla evolu-
cién demogréfica que llevara
a que la tasa de dependen-
cia en Espana (porcentaje
de mayores de 65 sobre po-
blacién en edad de trabajar)
pase del 30% actual a 20 o
30 puntos mas, segin quién
realice las proyecciones.

» Reproches. Los res-
ponsables de los sindi-
catos y la patronal que
negocian con el Gobier-
no la segunda fase de la
reforma de pensiones,
que deberia estar listaa
final de afio para entrar
en vigor en 2023, repro-
«charon ayer al equipo
del ministro Escriva que
no esté dialogando lo
suficiente y, por tanto,
‘temen que los cambios
no estén listos dentro
del tiempo comprome-
tido con Bruselas. Asi
lo indicaron en unas
Jjornadas organizadas
por el colectivo 65 y
Mas, donde el respon-
sable de CC 00, Carlos
Bravo, precisé que las
materias que restan por
negociarse —ampliacion
del periodo de calculo
'y mejora de cobertura
de lagunas; ampliacion
progresiva de bases y
pensiones maximas; y,
en su caso redisefio del
MEI- son temas dema-
siado complejos para
los ajustados tiempos
disponibles. Desde
UGT, Cristina Estévez,
recriminé quela Gltima
reunién de lamesa de
pensiones fue el 12 de
septiembre. Y los em-
presarios se quejaron
de “no tener propues-
tas ni papeles —del Go-
bierno-"y de enterarse
de cosas por la prensa.

» Otros cambios. Mas
alla de la segunda parte
de la reforma que Escri-
vasi confia en cerrar a
tiempo, el ministro dejo
para 2024 las reformas
de la jubilacion parcial y
la activa.
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