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Oliu dice que
las politicas de
13 L] ”
izquierdas
agravan la crisis
delavivienda

MARC ROVIRA
Sabadell

El presidente del Banco Sa-
badell, Josep Oliu, consideré
ayer que hace faltaunborrény
cuenta nueva con las medidas
de acceso a la vivienda en Es-
paiia porque “las politicas que
son de izquierdas y que se po-
nen para solucionar ese pro-
blema, no solo no lo solucio-
nan, sino que lo agravan”. Oliu
sefiald que el sector sufre un
exceso de regulacion que pro-
voca un efecto perverso: pena-
liza a quien quiere usar la vi-
vienda como fuente de ahorro,
desincentiva los contratos de
alquiler y dispara los precios
de venta de los pisos. “Es un
problema grave que requiere
un reseting, un replanteamien-
to”, dijo Oliu, quien insistio en
que existe un problema de
oferta que colapsa lademanda.

Oliu dio su conferencia
anual en la Cambra de Saba-
dell. La realiza en su ciudad,
frente a empresarios y viejos
conocidos. Y acostumbra a es-
bozar detalles de la situacién
del banco, que presentd resul-
tados la semana pasada conun
beneficio de 1775 millones de
en 2025. “En Espana hemos
crecido el doble que en la zona
euro, después del covid el cre-
cimiento ha sido persistente”,
destacé. Sin embargo, conside-
ra que la economia tiene que
sacudirse el plomo que tiene
en las alas. Haaludido a “la fal-
tade mano de obra”, que actia
como un “cuello de botella”, y
ha incidido en las dificultades
que hay en el mercado inmo-
biliario, con énfasis en las ba-
rreras para tener “acceso a la
vivienda asequible”.
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Alemania explora una reforma
que incentive trabajar mas horas

El Gobierno propone
elevar las exenciones
para el empleo a
tiempo completo

ALMUDENA DE CABO
Berlin

En un momento en el que Ale-
mania lucha por reactivar su eco-
nomia y hacer frente al envejeci-
miento de la poblacién y la con-
siguiente falta de mano de obra
cualificada, el Gobierno de Frie-
drich Merz se afana por reformar
el sistema social y mejorar los in-

centivos para que sea rentable tra-
bajar mas horas en un pais conun
elevado niimero de personas con
jornadas reducidas.

La comisién de expertos en-
cargada de la ardua tarea de ana-
lizar el Estado social aleman pre-
sentd a finales de enero su primer
informe al Gobierno de coalicién
de conservadores y socialdemé-
cratas. “Este informe es la base
para todas las reformas adiciona-
les que llevaremos a cabo juntos
en los proximos anos”, afirmo el
canciller Merz en el Parlamento.
Berlin quiere acabar con la para-
doja de que trabajar mas no su-
ponga mas dinero a final de mes,
especialmente en el caso de las

personas con bajos ingresos y po-
cas horas de trabajo, que reciben
dinero del Estado.

Los beneficiarios de ayuda so-
cial con frecuencia complemen-
tan sus ingresos con un miniem-
pleo, pero muchos descartan tra-
bajar mds porque esto implica
una reduccién de sus prestacio-
nes sociales y a final de mes no se
nota. Estos incentivos erréneos
estdn en el punto de mira del Eje-
cutivo alemén, que estudia mo-
dificar las imposiciones fiscales
y deducciones. “Queremos que
trabajar merezca la pena”, declaré
la ministra de Trabajo y Asuntos
Sociales de Alemania, Biirbel Bas.
Para corregir la situacion, los ex-

pertos proponen reducir las exen-
ciones para los miniempleos —
con una remuneracion maxima
de 600 euros al mes sin cotizacion
a la seguridad social— e introdu-
cir exenciones m4s elevadas para
el empleo a tiempo completo, lo
que reduciria la dependencia de
las prestaciones sociales. La co-
mision creada el pasado septiem-
bre apuesta por la simplificacion y
unificacion de los tramites, el ac-
ceso digital a las ayudas para agi-
lizar todo el proceso e incentivar
el trabajo.

Para el instituto econémico
Ifo, los proyectos de reforma pre-
sentados ahora son “adecuados”.
“En particular, la fusién de las
prestaciones sociales, la digitali-
zacioén de la Administracién y la
mejora de los incentivos labora-
les se corresponden con las pro-
puestas que el Ifo ha venido ha-
ciendo desde 2019”, afirma An-
dreas Peichl, director del Centro
de Macroeconomia y Encuestas
del Ifo. “Sin embargo, atin que-
dan muchos detalles por concre-
tar” explica.

Junto con esta propuesta, el
ala econémica de la CDU de Merz
reclama restringir el derecho al
trabajo a tiempo parcial —que
se introdujo en 2001— para con-
trarrestar la escasez de mano de
obra cualificada. Piden que solo se
conceda en casos como la crianza
de hijos, cuidado de familiares o
formacion continua. “No al dere-
cho legal al trabajo a tiempo par-
cial por lifestyle [estilo de vida]”,
han titulado en una mocién pre-
sentada al congreso federal del
partido, que se celebrard a finales
de mes. La mocidn se dirige con-
tra una ley que se aplica a las per-
s0nas cuyo contrato tengaunaan-
tigiiedad superior a los seis meses
y cuyo empleador tenga mas de 15
trabajadores. Este debe aceptar la
reduccién de la jornada siempre
que no existan razones operativas
que lo impidan. Segtin la Oficina
Federal de Estadistica alemana,
en 2024 el 29% de la poblacién ac-
tiva trabajaba a tiempo parcial: ca-
si una de cada dos mujeres (49%)
yel12% de los hombres, lo que su-
pone una de las tasas de empleo
parcial mas altas de la UE.

El suefio de una noche de verano
en el Teatro San Pol
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g Gana entradas y disfruta en familia de la version
‘\ musical del texto de Shakespeare, que cuenta esta
g | ; magica historia a través de un texto entretenido,
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