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SISIFUS

PRODUCCIONES
SOCIEDAD ANONIMA

REDUCCION
DE CAPITAL SOCIAL

A los efectos de lo dispuesto en el ar-

EL PALS, JUEVES 18 DE JUNIO DE 2026

Garamendi entra en el debate politico y pide
apoyar alos jueces frente aun ataque “brutal”

ticulo 319 de la Ley de Soci de
Capital, se hace publico que la Junta
General Extraordinaria y Universal de
Accionistas de “SISIFUS PRODUGCIO-
NES, S.A.", celebrada el dia 11 de junio
de 2026, acords, reducir el capital social
en la cifra de SIETE MIL NOVECIENTOS
DOCE EUROS CON TREINTA Y DOS
CENTIMOS (7.912.32.-€), con la finali-
dad de amortizar las acciones adquiri-
das por la sociedad en autocartera. EI
procedimiento para llevar a cabo la re-
duccion es la amortizacion de las 2.633
acciones propias que constan en el acti-
vo de la sociedad, con un valor nominal
global de SIETE MIL NOVEGIENTOS
DOCE EUROS CON TREINTA Y DOS
CENTIMOS (7.912,32.-€), quedando el
capital social fijado en SETENTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS ONCE EUROS CON
CUARENTA Y CUATRO GENTIMOS
(73.311,44.-€) dividido en 24.396 accio-
nes, de 3,005060 euros de valor nominal
cada uno, todas de la Serie A. Se hace
constar que, por tratarse de una reduc-
cion de capital por amortizacion de ac-
ciones propias, no procede reembolso
alguno a los accionistas.

La reduccién del capital social se efec-
tua con cargo a reservas de libre dispo-
sicion, por lo que los acreedores de la
Sociedad no podran oponerse a la mis-
ma. Por lo anterior, y de conformidad
con o dispuesto en el articulo 335 ¢) de
la Ley de Sociedades de Capital, el im-
porte del valor nominal de las acciones
amortizadas se destina a una reserva de
la que solo serd posible disponer con
los mismos requisitos exigidos para la
reduccién del capital social.
La reduccién de capital es ejecutable
desde la fecha de adopcion del acuerdo,
En Madinid, 11 de junio de 2026
Secretario Mo Consejero del Conssjo
de Administracion
Dnia. Lucia Bilbao Belaustegui

HOTEL SAN GIL, S.L.
(SOCIEDAD PARCIALMENTE
ESCINDIDA)

HOTEL SB CONFORT

HOTEL, S.L.
(SOCIEDAD BENEFICIARIA
DE NUEVA CREACION)

QUO HOTELES

INTEGRADOS, S.L.
(SOCIEDAD BENEFICIARIA)

De conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, sobre mo-
de las sociedad
mercantiles, se hace pliblico que el socio Uni-
60 de la Sociedad , Tourist Golden, 5.L. Gene-
ral Universal adoptd y consigné en acta de de-
cisiones del socio Unico de Hotel San Gil, S.L.,
el dia 1 de junic de 2026, con asistencia de la.
totalidad del capital secial y por unanimidad,
aprobd la operacion de escision parcial de la
sociedad mediante la transmision en bloue,
por sucesion universal, de la parte de su patri-
monio constitutiva de una unidad econdmica
consistente en diversos inmuebles de Cons-
tantina que constituyen una actividad hotelera
propia que opera bajo la denominacion Hotel
San Blas a favor de Hotel SB Confort Hotel,
S.L denueva creacion.

Igualmente se realizara la escision parcial de
la sociedad mediante la transmisién en blo-
que, por sucesion universal, de la parte de
su patrimonio constitutiva de una cucta del
80% participacion en la titularidad de ocho
locales comerciales de Bormujos que cons-
tituyen una actividad inmobiliaria propia que
opera de forma independiente a la sociedad
Quo Hoteles Integrados, 5.L. ya preexistents
qQue es propietaria del 40% del resto de los
inmuebles.

La operacion se realizara en los términos
previstos en el proyecto de modificacion
estructural y en el acuerdo adoptado por el
Socio Unico.

Se hace constar el derecho que asiste a los.
acresdores de obtener el texto integro del
acuerdo adoptado y de la documentacion
legalmente exigible.

Asimismo, se informa a los acreedores cuyos
créditos hubieran nacido con anterioridad
a la publicacion del presente anuncio y no
hubieran vencido en ese momento, de los
derechos de proteccién que les reconoce la
legislacion vigente y de la posibilidad de ejer-
citarlos en los términas previstos en el Real
Decreto-ley 5/2023.

En Sevilla, a 106 junio dé 2026
El Administrador Unico. Aquilino Fraile Garcia

El lider de la CEOE
culpa a Yolanda Diaz
de la pardlisis

en la negociacion
con los sindicatos

RAQUEL PASCUAL
Madrid

El presidente de la patronal
CEOE, Antonio Garamendi, en-
tré ayer de lleno en el debate de
la situacién politica que vive Es-
paiia por los escindalos judicia-
les. “Levantemos las alfombras,
porque los casos de corrupcion
son increibles”, pidié el lider de
los empresarios. A continuacién
proclamé su “defensa explicita
de la separacién de poderes y de
las fuerzas y cuerpos de seguri-
dad del Estado” y su “apoyo ex-
preso a la justicia”, ya que, en su
opinidn, “es brutal y peligroso el
ataque a los jueces, porque estan
siendo atacados”.

De esta forma se manifestd
Garamendi durante la asamblea
general de la CEOE celebrada
ayer, en la que el presidente no
desvelo si se presentard ono ala
reeleccion en los comicios que
celebrari la patronal en noviem-
bre, pero si endurecio su discurso
contra el Gobierno. “La inestabi-
lidad institucional a la que asisti-
mos es el peor contexto para ga-
rantizar el crecimiento econémi-
coy el empleo. Por ello, debemos
actuar con inteligencia y unién, y
eso es dificil de conseguir cuando
se estd gestionando el ultimo es-
cdndalo, se esquiva al Parlamen-
to” o cuando el debate se sustituye
por imposiciones legislativas, su-
brayé. “El panorama es desolador
v los ciudadanos estan perplejos
con lo que estin viendo”, insistio.

Aungque se le pregunté expre-
samente por si el presidente del
Gobierno, Pedro Sianchez, debe-
ria adelantar las elecciones, pre-
vistas para mediados de 2027, Ga-
ramendi no quiso verbalizar esta
reclamacion. Pero si dijo que “las
féormulas estdn en el Parlamen-

Antonio Garamendi, ayer en Madrid. FERNANDO SANCHEZ (EF)

La indemnizacion por despido
improcedente, auin sin solucion

El Consejo de Europa
insiste: Espafia vulnera

la Carta Social Europea
con su normativa sobre
indemnizaciones por
despido improcedente, y le
pide una reforma legislativa.
El Comité de Ministros del
Consejo de Europa aprobé
ayer una recomendacién a
Espana para que cambie su
normativa indemnizatoria
que deriva de la resolucion
del Comité Europeo de
Derechos Sociales (CEDS)
en marzo del afio pasado

ante una reclamacién de

CC 00. En ella repitio la
interpretacién anterior en
respuesta a otra queja de
UGT. La insistencia redobla
la presién al Gobierno para
acometer una reforma

que vaya mas alla de las
indemnizaciones tasadas en
dias y que tome en cuenta la
situacion particular de cada
empleado, planteamiento
que Trabajo y los sindicatos
defienden y que rechazan las
patronales y el Ministerio de
Economia. E.S.H.

to”, sugiriendo implicitamente la
posibilidad que tienen los grupos
parlamentarios de presentar una
mocion de censura.

Acto seguido, el presidente
de la CEOE concentro sus criti-
cas al Ejecutivo en el Ministerio
de Trabajo y, mas en concreto
en la figura de la vicepresidenta
y titular del ramo, Yolanda Diaz.
Garamendi culpd a la politica de
Sumar de la parilisis en la ne-
gociacién con los sindicatos del
préoximo Acuerdo para el Em-
pleo y la Negociacion Colectiva
(AENC), por lo que considera una
“intromision sin limites” que ge-
nera “inseguridad juridica”.

“Es muy dificil negociar [con
los sindicatos] cuando la ministra
Diaz se salta constantemente los
espacios”, insisti6. En concreto,
Garamendi, explicé que esa difi-
cultad a la hora de acordar radica
en que no se sabe si Trabajo va a
aprobar por reglamento cuestio-
nes importantes para los empre-
sarios, como la compensacion y
absorcion de los complementos
salariales o la reforma del despi-
do. A este respecto, reiteré que el
Supremo sentencio que la indem-
nizacién por despido en Espaiia
se ajusta a la normativa europea,
por lo que “no tiene sentido abrir
una mesa irreal, porque esa nego-
ciacion seria falsa”. “Y novamosa
participar en ella”, apuntd.

En los tltimos afios, afiadié6 el
lider patronal, el espacio negocia-
dor “ha sido invadido reiterada-
mente por el Gobierno; y el Mi-
nisterio de Trabajo ha impuesto
un ideario politico e ideolégico
para la fotografia y los anuncios
legislativos efectistas”. Ante esto,
Garamendi criticé que a las em-
presas, especialmente desde fi-
nales de 2022, se les ha sometido
a “una asfixia normativa” con 61
cambios del Estatuto de los Tra-
bajadores, “sin dialogo social y sin
consultas, y siempre con normas
de extraordinaria y urgente ne-
cesidad”, en referencia a los de-
cretos ley aprobados por el Ejecu-
tivo, y a desarrollos reglamenta-
rios cuando no se ha podido sacar
adelante los decretos.

Hacienda solo logra convocar a cuatro
comunidades para hablar de financiacion

PABLO SEMPERE
Madrid

Las comunidades gobernadas por
el PP cumplen su advertencia y no
acudiran a las reuniones bilatera-
les convocadas por el Ministerio
de Hacienda para abordar la re-
forma del sistema de financiacién
en la que trabaja el Gobierno. E1
departamento que dirige Arcadi
Espafiaarrancara hoy la ronda de

https://lectura.kioskoymas.com/el-pais/20260618

€ncuentros para presentar su pro-
puesta de reforma, aunque lo ha-
ra, si nada cambia, solo con cuatro
autonomias. Canarias ser la pri-
meraen sentarse a la mesa, mien-
tras que la proxima semana sera
el turno de Castilla-La Mancha y
Asturias. Para Catalufia todavia no
hay fecha prevista, aunque se da
por hecha la buena sintonia, dado
que el modelo se consensuo ini-
cialmente con la Generalitat.

El resto de comunidades, to-
das del PP, han rechazado de pla-
no acudir a las citas individuales
al considerar que una reforma de
este calado debe negociarse exclu-
sivamente en el Consejo de Poli-
tica Fiscal y Financiera (CPFF),
donde estan representadas todas
las regiones de régimen comun.
El Ejecutivo se encuentra asi con
un primer obstaculo en su intento
de abrir las negociaciones sobre

un modelo que lleva mas de una
década pendiente de renovacion.
El actual esquema estd vigente
desde 2009 y tanto el Ejecutivo
central como la inmensa mayoria
de las comunidades coinciden en
que esta desfasado. Sin embargo,
las discrepancias sobre el proce-
dimiento han vuelto a aflorar in-
cluso antes de que comiencen las
conversaciones. La razén que es-
grimen las autonomias del PP, por
unlado, es que el modelo que pro-
pone el Gobierno se ha disefiado
en funcion de las necesidades de
Catalufia, con quien se pacto ini-
cialmente. Por el otro, exigen que
cualquier decision se debata ex-
clusivamente en el seno del CPFF.
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