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La Seguridad Sockal Implanté los incentivos a

spectores por dar altas en 2011,

OROUN BRESS

Los inspectores médicos no podran
cobrar incentivos por dar altas

La Audiencia Nacional sentencia que un trabajador enfermo debe volver a su pucsto

solo por “criterios cientificos”

ELEMA G, SEVLLANG
Madrid

Los fnspectores ded [nstiteto Na-
cional de la Scguridad Social
(INSS} no pueden cobrar incenti-
vos seglin el porcentaje de altas
gue dan cn sus revisiones de en-
lerinos de baja por incapacidad
teriporal (7). Asi ko afirot wia
sentencia de la Audiencia Nacio-
nal del pasado 18 de diciembre,
que desestima los recursos de
apeincién que presento el Go-
blerno. El fallo confirma una
sentencia previa, del 24 de ma-
vo, que anulo uno de los crite-
tios que habiu fijada Ia Adminis
fracién para caleular ¢l comple-
menin de productividad de los
médicos inspectores o evaluado-
res, un coleetivo de unes 900
profesionales en toda Espaiia.
En 2011, el INSS determiné
gue cl 4% de ese complemento
se cobraria si el inspector daba
de alta al menos al 15% de los
pacientes eflados para reconoci-
micnto wédico. Abora ls Audicn-
cia Nacional confirma gue no se
puede imponer csc eriterio por-
que Jo dnico que debe regir la
acluacién de un médico ins-
pector es “ei estado de salud del
trobajador, ¥ en intima relacidn
con €1, su capacidad laboral™. Es
deceir, Ja Audiencia argumenta
que estos profeslonales tienen
que decidir "hajo criterios ebjed-
vas y cieatilicos”, porque sus de-
cistones se verian afectadas “si
se establecen determinados indi-
ces cuantitativos, tomoe ocurre
«a el presente case, ke que
alectavia al dereche a la salad”.

Los argumentos del Goblerno i

h ﬁ ab;etlvo lmpugnado y
=hara anulade, atriboia 4 - @ -
puntos sobre los 100 to{ales :
de la puntuacion en & famado
frdice Generdt de
Productividad (IGP). Para .
canseguirles, era necesario que
del totat de reconocimienios
médicos gfectuados, por los . -
médicos inspectores del &
Ingtituto Nacional de ia
Seguridad Sochl (INSS) a
babajadares en situackin de
bgja medica, un 15% acabara

con uno de los s%mmlu lres

resultados.

¥ Por cada 100 pacientes, 15
debfan salir. de la consuita del

inspector con alta médica por-, -

haber recuperado fa capacidad
labara! para desarrolfac su
actividad o con una propuesta
de apertura de expedienta de
incapacidad permanente por
censiderar que el trabajador
no VR a recuperar st capacidad
labaral o con una suspensicn

Los inspectores del INSS son
los encargadas de cemrolar las
bajas poi incapacidad temporal
de los trabajudores. Es ¢l médi-
co de familia qulen da i baja v
el alta o un enfermo, pero ch
acasiones los inspectores cilan a
determinados personas o reco-
nocimiento médico st e} INSS de-
Lecta que una buja estd durando
mids de lo previsto segdn sus £5-
tindares. El INSS, dependiente

kS de] cobra de fa prestacmn de '
X :ncapandad temporal (IT) -~

“cuando de torma m}usnhcada .

10 se presente 3
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CArgUMeENto.en fa apefacion que .
+"no se tram de un abjetivo

econcmicists, sine que bisca

“la racionafidad en el control
. -médica de la prestacion”. Ef
letrade de fa Seguridad Sodiat

tambidn argumenté que ¢f
objetive i tiene por firafidad
Incentivar. econdmicamente al |
mddico inspectar” siho
“ronseguir. el objetivo ded 15%
que como dato gierto y -
objetive de la gestion del
contral de fa 17 se fia fijado
como conseciendciz de las

_comprobaciones estadfsticas

fjue se vienen hacfendo en el
INSS", Afiadia que, una vez
conseguida el objetivo, la
puntuacion €5 la misma (4

: puntos en el indice generaf).

del Ministeric de Enipleo y Segu-
ridad Social, opiobd en 2811 un
nuevo clenlo del conplenento
de productividad gue cobran los
inspeetores. Uno de 1os eriterios
consiste ea gue 19 de cada 100
visitas debe acabar con o de
estos tres resultados: alta nédi-
©q, aperturs de expediente de in-
capucidad permanenie o suspen-
5t6n det eobro de ln prestaciéa
cuande ¢ lrahajudor mo se pre-

El fallo anula una resolucién de Ia Seguridad Social

senta al recopocimicalo de for-
ma injustilicada.

£a polémica por los incenti-
vos a los profesionales sunbta-
rios por reducir la cantidad o la
duracidn de Ias bajas médicas
saltd en 2009, cuando ef INSS
lirmé convenios con comunatda-
des autdnomas comoe Madrid ¥
Catalofa pora “mejorar la ges-
tign de la incapacidad tempo-
ral”. e trataba de “racionalizar”
12 gestion de estos proceses, que
sepvin dos datos gue dia enton-
ces ef INSS, {e costaban al Bsla-
do enlre 6.000 y 7.000 mitlones

“Suponia presionar
la libertad de

un técnico”, senala
un profesional

Las autonomias
cobran del INSS
para estimular
a sus médicos

de euros anuales. Segim estos
convenios, I Seguridad Social
entregaba o las regiones unas
cantidades de dinero destina-
das, entre otras cosss, @ incenti-
var a los médicos de familia que
redujeran ef mbero de bajas o
su duracion. En algunes casos
este complemento se enfrepgaba
también a los médicos inspecio-
res de los servicios replonales
de snlud y a los adininisirativos.

http://lector kioskoymas.com/epaper/services/OnlinePrintHandler.ashx?issue=231720...

La sentencia que ahora con-
firma ja Audiencia Nacional afir-
mdla gue "ol inspector médico
ne puede ver cond 1da su
actuacidn on las decisiones que
adapte sobre aliss medicas o so
bre la iniciacion de oficio de tos
procedimientos de declaracion
de incapacidad  permanente,
pues ¢l inico criterio que debe
regir su actuacion es e estado
de sulud! ded Lrab or, y en inti-
i relackan con €L su capacidad
laboral. ¥ ello con Independen-
cia def percentlaje que estadisti
camente pueds corresponder a
Ia mencionada actuacion”, Ef fa-
Ha reconoce gue es “legitimo™ b
jar objetivos estratégicos de los
finteionarios y controlar los pro-

Si 15 de cada 100
visitas acababan en
alta, accedian a parte
del complemenie

Segin el i‘allo estos
objetivos pueden
afectar af derecho
a la salud

cesos de IT, pero “lo que noe es
admisibie es gue o resulusdo de
ese control se condicione por el
camplimiento de unos objetivos
que dan derecho a percibir un
complentento de productividad,
euando ol misno ha de venir de-
lermiitude, come los propios
apelantes seiiadan, porgie ¢l es-
tado de salud del trabajador le
impida o no trabajai. Fue un
recarso de 1a Confederacién In-
Leesindiend Galega ¢l que inicié
¢l preccedimiento judicial.

“El criterio gue ha anufado la
Audiencia condicionaba ia fun-
cidn médicn y téeniea de Tos ins-
pectores del LNSS”, asegura José
Marin Mordn, vicepresidente de
in Federucidn de Asocinciones
de Inspeecidn de Servicios Sani-
tarios (FAISS). “Tos arghmentos
de la sentencia se pueden extra-
pelar o situaciones ashmilables,
como los incentives que reciben
jos médicos due alencién prima-
ria en laus comunidades™, nftade.
Moran explica que el crilerio
aloraanulado se ha estado man-
teniende desde 2011 y critica
ung miedida gue suponia “aprio-
rizer las decisiones y presionar
la tibertad de actuacién de un
técnica”, “Se me puede incenti-
var para hacer mis inspecciouies
O pird Comparsrne con oleo ins-
pector, pere ro nos puedes decir
qUe lEenemaos qie superar un de-
terminado umbral”, adiade.

Xaime Rei. de la Conledera-
<ian Intersindical Galega, sefia-
Ia que sy organizaclén recurrio
Iz reselucién de la Secretaria de
Estado de | Sepnridud Social
que aprobaby 1os auevos crite-
rics a peticldn de varies de sus
afiliados, médicos inspectores
del INSS. “Ahor que la seniten-
i es {irme, exigiremos que este
parancLro se retire de los objeli-
vos de 201d, que atGn no se han
publicado”, afade,

“Estamos analizando la sen-
tencia”, sefinlé ayer un portavez
ded Mingsterio de Binplen y Segu-
ridad Socinl en respuesla & ko
diversas preguintas que Ie formu-
16 este diario.
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