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ECONOMIA Y NEGOCIOS

El supervisor no halla
irregularidades
en Banca Civica

El informe de los peritos descarta actos
ilicitos en la operativa de la entidad

|. DE B., Madrid
Los peritos del Banco de Espa-
fia, Dino Lopez Ferndndez, y Jo-
sé Luis Albasanz Ssina, han pre-
sentado ante ¢l juez Elay Velas-
ca, que investigy el caso de Ban-
¢a Civica, ua informe comple-
mentario en ¢l quc analizan di-
ferentes operacicnes llevadas a
cabo cn su dia por esta entidad
v Gaja Navarra. Los expertos no
aprecian la comision de delitos
o irregularidades de los respon-
sables de Bapea Civica, entidad
que fue adguirida por Caixa-
Bank por unos 1000 millones.

El informe analiza una se-
rie de operaciones de compra-
venta de terrenos, asi cemo ¢l
use de as tarjetas por parte de
los directivos y los préstamos
cons los consejeros. En relacion
con las tarjetas, sciialan: "No
encontranos nexo entre las ta-
reas deluales de nuestea peri-
cia con las informaciones so-
bre viajes, obsequios y tarjetas
de ceédito corporativas entre-
padas a directivos™.

Sobre los eréditos concedi-
dosa los consejeros Caja Nava-
rra en 2010 y 201, afirman
que “no se desprende que haya
existido trate de faver en la
concesion o en las condiciones
crondmicas de las operaciones
de [inancincion a censejeros
de Caja Navarra y sus perso-
nas vinculadas™

Uno de los asuntos denuncia-
dos eran las suptiestas operacio-
nes efectuadas entre Cajn Nava-
114, a través de la Corporacion
Industrial, y sociedndes de Enri-
que Goil, excopresidente de la
entidad. El informe lo dirime
asi: “la Fundacién Caja Navarra
ha comunicado que no e consta
ninguna operacion (..) y por lo
tanie, a los peritos tampoco es
consta que haya ninguna opera-
cidn en ¢l sumario sobre [a que
debamos pronuaciarnos®.

Con relacién a diferentes in-
versiones histdricas de Caja

Navarra, en muchas de ellas,
las conclusiones de los exper-
tos comicnzan diciendo; “No
hemaos tenido acceso por no fi-
gurar cn ¢l sumario, ademis
de la tasacidn. 4 la escritura de
compraventa®, sobre una u
ofra operacién.

Sin embargo, también es fre-
cuente que, con el andlisis de
los datos financieros, afirman
que “Caja Navarra evité quedar
inmersa ¢n un pasible concurso
donde existian olres entidades
acreedoras, con el ricsgede que
¢l posibie cobro sz prorrogase”,
¢ommo sefialan en la compra de
una finca ent Chiloeches, Guada-
lajara, por 4,34 millones.

Sin problemas en Ikusi
Otras, como la adquisicién de
Asca Corparate, son califica-
das de “muy buena inversion”,
Tanibién dicen no faber halla-
do “ninguna irregularidad en
la inversién” en Ikust o que “no
supuso ningin deterioro diree-
to en & solvencia contable (pa-
trimonio neto) de Caja Nava-
rea" por la inversion en la so-
ciedad Oesia.

De zlgunas de las operacio-
nes inmobiliarias, objeto de
una denuncia de la asactacién
de consumidores Kentuz, como
la compra de kecales comercia-
les en Pamplona, dicen no te-
ner suficiente informacién. En
otra, una adquisizidn en Ejea
de ios Caballeres, pese a no te-
aer toda la documentacion, di-
een no obsesvar irregularida-
des. Sobre una tercera denun-
cia por adquisicion de terrenos
ent Pamplona y Zizur Mayos, dis-
crepan sobre las ataduras que
supone ¢l contrato, pero creen
que tas valeraciones no perjudi-
caron a Caja Navarra.

Y sobre otres bienes adquin-
dos en Logrofo, apuatan que
“eg correeto ¢l desarrolle de la
operacion”.

La subida a los funcionarios
del Congreso anticipa un alza

salarial del 1

1.5, GONZALEZ, Madrid
Las Cortes aproliaron la semana pasada sus presu-
puestas pava <l proxing afo cn los que recogis
wha swbida sajarial del 1% para sus crpleddos. En
los iiltimos afius. ¢l awmente en ¢l suchlo de los
functonarios de las Cimaras Altn y
pitda Ta evofueitn sobre el sucldo de los empleados

El aumento del suelde a los em-
pleados del Congreso y del Sena-
do no supone gue necesaviamen-
te se aplique la misma subida a
resto de funcionarios pero en los
1iltimos aiios las condiciones labo-
raies de Jos emplendos de 1as Cor-
tes han marcado la tendencia con
el resto de empleados pablicos
el Estado. En los presupucstos
aprobados el pasado miércoles, la
mesa cotjunta reservd los recur-
505 para ui incremento salarial
del 1%. gque gueda condicionado
alacnerdo que posteriormente al-
cancen lns organizaciones sindi-
cajes y el Gobjerno. Las nuevas
condiziones laborales s¢ plasma-
rn en los Presupuestos Genera-
Jes de 2016 que el Consejo de Mi-
nistros presentard este viernes.

Hacienda estd en plena nego-
ciacion con {us organizaciones
sindicales. Lleva varios semanas
reuniéndose con [os representan-
tes de los trabajadores para acer-
car posturas. El ministro Crists-
bal Montoro presentard la pra-
puesta final ¢l préximo jueves,
utt din antes de aprobar el proyec-
to de Presupuestos. Aunquee ain
ne ha presentado ninguna medi-
da concreta se da por sentado
que el Gobierne ofrecerd devol-
ver en varias fases la paga extra
suprintida en 20£2. También estd
dispuesto a restituir algunos de
los dfias de libre disposicion elimi-
nadoes hace tres afios y oiros dere-
chas Inborales.

En las cucuetas piblicas de cs-
te ano se consignaren 21,600 mi-
llones para el capitulo de “gas-
tes de personal”, con lo que una
subida satarial del 1% cn 2016
supordria un coste de alrededor
de 216 millones solo para fas ar-
cas del Estado.

afis ha antici-

o 2 los del Estado

mibkicos del resto del Estado. Las responsables det
Ministerio de Hacienda sc velnen esie jucves con
las orgasizaciones sindicales de trabajadores pi-
Bicos para preseatarkes las mejorns, gue htcluivdn
{a recwpernciin ke ding de bee disposicidn, fa de-
vobucidn de  pagn exten suprimida en 2002 y viros
derechos inbornles.

Protestas de funcienarios por fos recortes del Gobierno en 2012 2N,

CSI-F reclama
mas mejoras

El presidente del sindicato
CSI-F, Migucl Borra, reclamé
ayer al Gobierno que recupere
In estructura salarial que los
empleados piblicos tenian
mites de gque comenzasen Jos
recortes, en maye de 2010.
Borea considera gue una subi-
da del 1% ¢s insuficiente porgque

“no se corresponde con ¢l
esfuerze realizado™ por ¢l
colective ot por ka sociedad, B
sindicato mis represcentative
de ln Adnsinistracion del Esta-
do caestiona ef pacto salarial
alcanzado en el ambiio priva-
do, gue prevé subidas del 1,5%
en 2016,

Pide, también, recuperar los
derechos Inborales perdidos cn
2012, como la limitacién por las
bajas midicas o la devolucidn
de las canosos entre otros,
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Banco Madrid tiene 43 millones
de margen para pagar las deudas

£FE, Maclrid
Banco Madrid, 1a filial en Espa-
fia del andorrano BPA, cuenta
CON un superdvit patrimonial de
42,78 millones de curos, gracias
& que los activos de la entidad
son mas que suficientes para ha-
cer frente a sus dendas, han con-
cinido los administradores con-
cuysales.

En el informe remitido ayer
al juex encsrgado de Ja liquida-
cidn de Banee Madsid, los admi-
nistradoeres, como ya habia con-
cluido un estudio inicial del Ban-

ce de Espaiia, destacan que la
cntidad presentaba unos niveles
de salvencia y liquidez superio-
res a fa media del secter en el
momente de su intervencién, a
principios de marzo. 55 hien, con-
slderan que la toma de contyol
de su matriz. acusada por EE
U0 de blanqueo de dinero del
crimen organizado, ¢l consi-
guiente dafio reputacional muy
severe vl imporlante tetirada
dec fondos, mis de 100 millones
on apenas tres dias, hiciegon in-
viable su continuidad,

For
[press reader
! e

Atin ask, seglin los administra-

dores, ¢l valor de los activos de
Banco Madrid supera los 808,26
millones de euros, mientras que
el pasivo supone 765,477 millones
de evros. De esta tiltiznn cantidad,
el grueso corresponde con erédi-
tos concursales, que se elevan a
416,41 millones.

Ademas, valoran en 2,2 mitlo

nes las deudas que tienen prefe-
rencia de page, como las compen-
saciones a trabajadores o el coste
originado por el procedimicato
Jjudicial.
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