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ECONOMIA Y NEGOCIOS

Oscar Fanjul
se incorpora
al consejo

de Ferrovial

M. A NOCEDA, Madrid
El consejo de administracién
de Ferrovial nombrard hoy a
Oscar Fanjui nzevovocal inde-
pendiente. Fanjul {Santiago de
Chile, 1949) es catedritico de
Economia. Fue efereador y pri-
mer presidente de Repsol, Ha
presidide  Hidrocantdbrico,
NH y Beoleo y es uno de los
ejeculivos espanioles mds intoe-
nacionales con puestos en Uni-
lever, Lalarge, Loandon Stock
Exchange, Areva v Goldman
Sachs, enire otros. Es también
primer gjecutivo de Omega Ca-
pital, la sociedad de inversion
de Alicia Koplowitz,

Ferrovial es un grupo fami-
liar ereado por Rafael del Pino
en 1952, Estd presidido desde
2000 por el hijo primogénito
del fandador, Rafael del Pino
Calvo Sotelo. El grupo es un
referente en infracstructuras

Oscar Fanjuel.

vy servicios. Cotiza en Bolsa y
cuenta con 69,000 empleados
y presencia €n 25 paises.

Con la incorporacion de
Fanjul, Ferrovial pasa a conlar
von siete consejeros indepen-
dietes (ademds, se sientan en
¢l tonsejo, Santiago Bergare-
che, Jaime Carvajal, Juan Are-
na,  Santiage  Fernandez
Valbuena, Jos¢ Fernando San-
chez Junco y Howard Lance)
justo a cuatro dominicales
(los hermanes Det Pino: Ra-
fael, Joaguin, Leopoido y Ma-
Fin), un ejecutivo (el conseiero
delegado, Iitigo Meirds) v un
cxterno {e ex consciero delega-

da Joaquin Ayuso).

El sueldo medio bajé un 0,2%
en 2014, hasta 22.606 euros

MANUEL V. GOMEZ, Madrid
Los salarios prolongaron su caidi cn 2014, con una
medix del 0,2%, hasta dejar ¢l suclde anaal en un
proaedio de 22.605,79 cures, scgtin detaklé ¢l Disté-
tuto Nacionab ¢ Estadistica ANE). Desde que os
sueldos han eomenzado a ceder terreno, ln ganun-

El mereado laboral comenzé a re-
cuperacse en 2004, Se cred em-
pleo por primera vez durante la
crisis. Pero Jos salarios tendran
que esperar: el afio pasado baja-
ron ligeramente, un promedio
del 0,2%, hasta quedar con
22.605,79 euros de media. Enca-
dena asi tres aiios a la baja, sc-
gun la encuesta anual de coste
laboral correspondiente a 2014
que el INE dio a conocer ayer.

20012 fue el primer afio en que
§n devaluacion salarial se acele-
rd. Los sueldos comenzaron a ba-
jar tras tocar techo el gjercicio
anterior, Esto se debié a la refor-
ma laboral, como subrayé en
une de sus Gltimos informes cf
Banco de Espafia. No obstante,
ya desde antes mostraban cierta
debilidad, pues en 2010 y 2011
crecieran menos de o gue fo hi-
cieron los precios, Sin embargo,
la evolucién del EPC en los dlti-
mos dos afos, en los que ha caide
por el hundimiento de la cotiza-
cién del petraleo, ha ativiado ¢l
cfecto de la caida de los satarios.

Hay que tciter ¢n cnenta que
los datos divulgados aver por el
IME se ofrceen como promedio v
estns ne muesiran los detalles de
1a devajuacion salarial, que se ha
cebkado especialmente en los nue-
vos contraios, es decir, el sueldo
que ganan quienes han sido des-
pedidos ¥ han vuelto a trabajar.
En estos casos, ia reduceidn ha
flegado n superar £] 10% si se des-
cuenta ef efecto de la intlacion
en los tiltinios afios.

La cifra de salarios se despren-
de del detalle del coste labaral
total, que también bajd, concreta-
miente un 0,6%, cuatro déeimas
mds de o que lo hizo en 2013, El
cosic medio bruto de un trabaja-
dor en 2014 ascendid =
230,635,054 euros, S a esta cifra
se le restan los 63,2 euraos recibi-
dos de subwvencienes y descoen-

cia anwal de kos asabariados ha dismingido cn 170
crros af ¢fio, una caida gue sc ha visto aliviada por
la debilidud de los precios del consumo. E! afio
pasado tambiéi cayo cf eosic [aboral total, donde
sdemis del sucldo sc incliyen las eatizacioncs so-
cinles. Bajo un 0,6%, hasta los 30.653,05 curos.

Evolucion de los salarios en Espaiia
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Frenle: Insk:tute Nacional de Estadistica (INE),

105 cn cotizacioncs, o coste aeto
queda en 30,489,86 euros.

Después del sueldo, el compo-
nente mds sustancioso del coste
laboral sen fas cotizaciones sotia-
fes, que ascendieron a poco snds
de 7.000 euros. Al contrario de lo
sucedido con los salarios, las cuo-
tas e también pueden inter-
pretarse coitio salario diferido
puesto que generan los fuluros
derechos de pensiones— crecie-
ron en casi 110 euros.

Este incremento tiene dos
cxplicaciones: la primera ¢s la
subida de las bases mdximas
de calizacion def régimen genc-
ral ¥ la de las minimas de los
auténemos en 2014; la segun-
da a Ju inclusion de fas retribu-
ciones en especie dentry de la
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base de cotizacidn decretada a
finales de 2013.

Por ramas de actividad, Ios tra-
bajadores que tuvieron un mejor
sueldo el ano pasado fueron los
del sector energético. El salario
mcdio en este sector méds que du-
plica el del conjunte del mercado
laboral, nnes 58.000 cusos, Le si-
guen los empleades de banca, f-
nanzas y seguros, daade ¢l suel-
do medio ascendid a 43.575 eu-
ros. En ambas ramas, el coste la-
boral tolad asciende a bastante
mds: 79.676,24 curos y 59.421,03,
respeclivamente. En el olro extre-
s aparece la hostelegia, donde
el suelde medio es de 13.354,95
eures al afio. Tras ella, las activi:
dades administrativas, en las que
queda en E5.228.85 euros.

El beneficio de Gas Natural cae el
19% por la falta de ingresos atipicos

ii. P,, Barcelona
Gas Natural Fenosa cerrs el pri-
mer semestre del afe con wn be-
neficio neto de 751 millones de
euros, el 19% menos que en el
mismo periodo de 2014 por la
falta de ingresos atipicos, segin
ipformo ayer la compania 2 Ja
Commision Nacional del Mercado
de valores {CNMV). La compa-
fiia apunta que si se excluyen la
venta del negocio de tedecomuni-
caciones y sus participadas en el
primer semestre del ajio pasado,
en términos hemogéneos el be-
neficie hasta junio erecit el 1,2%.

El grupo presidido per Salva-
dor Gubarré cerrd c} scmestre
con un bepeficio bruto de explo-
tacidn (Ebitda) de 2.674 millo-
nes de euros, lo cual supone un
10,5% mads gue el aho pasado. B
negecio internacional  supene
ya el 50,8% def Ebitda de la com-
paiiia, freete al 40,9% del ano
anterior.

En una conlerencia con analis-
tas, ¢l conscjero delegado de Ja
compaiia, Rafael Villaseca, ase-
gurd que lz sociedad mantiene
intactos los obietivas que cantemn-
pla ¢] plan estraségico 2013-2015,

gue prevén acabar este afio con
un Ebitda de 5.000 millones y un
beneficio neto de 1.500 millones
de eures, Villaseca asezurd que
Gas Nafural Fenosa tendrd prepa-
rado “a finales de afio” el nuevo
plan estratégice,

Mis inversiones

La compaiiia realizé hasta el
mes de junio inversiones por 744
millentes de euros (el 7,4% mds).
[.a mayoria de ese capital s¢ dos-
ting a la distribucién de gas, en
cspecial en América Lating, y de

¢lectricidad. La deuda financie-
ra se redujo enun 1,2% respecto
a finales de 2014, hasta les 16.737
millones, lo cual situd el nivel de
endeudamiente en un 47,6%.

Gas Natural asegusé que la
contribucidn de la cotnpaiiia chi-
lena CGE al benelicio operativo
—aportd 295 millones esie se-
mestre-- y el erecimiento del ne-
gocio de distribucion de gas v
eleciricidad en América Eatinn
peentitieron compensar el recor-
te del Gobierna a las actividades
regulndlas del gas en Espafia,
que ha sido de 53 millones, y la
aportacién del negocio de teleca-
municaciones, de wnos 32 millo-
ncs. Villascea afirmé que Gas
Matural espera un “moderado in-
crementn” de Ja demanda en Es-
paiia gracias, en parte, a la mejo-
ra econdmick.

Seat decja atras

las pérdidas
y gana
52 millones

EL PATS, Barcelona
La marca espaiicla Seat, del
fabricante  automovilistico
alemdn Volkswagen, obtuve
en el primer semmesire un be-
neficio operativa de 52 millo-
nes de curos, frenie a los ni-
meros rojos de 37 millones
e cures en ¢l missno perindo
de 2014. La sociedad confie-
i asi que deja atras fas pée-
didas, tras haber cerrado el
primer trimestre del aito cos
un benelicio de 33 millones.
La matriz informd ayer de
gue {2 mejora del resultade
de Seat "reside principalmen-
te ¢n el incremenio del volu-
men, el efecto positivo del ti-
po de cambio ¥ la aptimiza-
cidn de cosles™. La Factura-
cién se inerementd en el pri-
mer semestre un 13,2%, hasta
4.469 millones de euras.
Hasla el mes de junio, ade-
mds, se produfo un avmento
del 10,5% de las unjdades fag-
turadas (incluyendo la pro-
duccitn del Audi Q3) en <l pri-
mer semestre de 2015 de
258.000 a 286.000 vchiculos.
Ef grupo Velkswagen mantu-
vo en el primer semestre el
beneficio neto en 5.663 millo-
nes de euras, un 0,9 % nienos
que en los mismos meses de
2014,

Abertis logra
beneficio récord
tras sacar a
Bolsa a Cellnex

EL PAIS, Madritt
Abertis obtuve un beneficio ne-
to de 1.677 millones en el pri-
mer semestre, el mejor resulta-
do de su historia, gracias a los
ingresos obtenidos con fa sali-
du a Bolsa de Celinex, y a pesar
de registrar provisiones por va-
1ias autopistas espaiioias,

La colocacion en ¢l merca-
o del 66% det capital de esta
lilial de gestidn de torres de te-
lefonia mévil generd a Abertis
plusvalias de 2.666 miltones y
una entrada de caja neta de
2.071 millones. Estes recursos
extraordinarios permitieron a
Iz compadfija recortar en un
20% su deudn meta, hasta los
£1.220 millones.

Lacompaiiia ha dotado pro-
visiones por varios coatencio-
s0s, entre ellos el que mantie-
ne con €l Ministerio de Fouen-
to por la caida de trifico en ia
aulopista AP-7 (un coste de
769 millones que ha reclama-
do ante el Tribuaal Superior
de Justicia de Madrid). Ade-
mas, el grupo de concesiones
ha decidido lanzar uia oferta
plblica de adquisicidn {(opa)
por el 6,5% de su capital por
un importe aproximado de
962,55 millones, al ofrecer
una prima de 3,7% sobre la
colizacion en Bolsa.
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