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ECONOMIA Y TRABAJO
Salarios medios anuales La retribucion
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En 2021, los hombres cobraron de media
28.389 euros, 5.213 mas que las mujeres

EMILIO SANCHEZ HIDALGO, Madrid
El Instituto Nacional de Estadis-
tica (INE) public ayer su anali-
sis retributivo mas robusto, la
Encuesta Anual de Estructura
Salarial. Tiene un asterisco im-
portante, ya que los datos son de
2021, antes del subidén de la in-
flacién y el aumento, menos
acompasado, de los salarios.
Otras fuentes estadisticas sirven
para documentar mejor este fe-
némeno, como los datos recien-
tes de la Agencia Tributaria o de
la Encuesta Trimestral de Coste
Laboral (ECTL), que identifican
un alza cada vez mayor de los
salarios.

Pero los resultados de la esta-
distica publicada ayer no dejan
de resultar interesantes para
profundizar en el detalle por
sexo, edad o nacionalidad, entre
otras variables. Y, sobre todo, en
las brechas en funcién de estas
caracteristicas.

Los datos del INE indican
que el salario anual bruto me-
dio en Espaia fue de 25.897 eu-
ros, un 2,9% mas que en 2020.
Esto son 1.850 euros brutos al
mes en 14 pagas. Para acercar-
nos mejor a la realidad més ha-
bitual conviene acudir al salario
mads frecuente (el que mas se re-
pite) o el mediano (el que separa
toda la masa salarial en dos mi-
tades), menos distorsionados
por los contadisimos salarios mi-
llonarios.

El salario mas habitual en
2021 fue de 18.503 euros, una
retribucién  percibida  por
563.384 asalariados. Y el salario
mediano fue de 21.639 euros bru-
tos, un 3,44% mas que el afio
anterior.

En un vistazo a las diferen-
cias por edad y sexo en 2021 se
aprecia que, a mdas edad, mds

desfase a favor de los hombres.
La mayor brecha se da a partir
de los 65 aiios, el colectivo en el
que las trabajadoras ingresan
de media un 72,3% de lo que co-
bran ellos. La segunda diferen-
cia mas alta se da de 50 a 54
afios, con un 78,4%. En el otro
lado de la balanza esta el grupo
de 25 a 29 aiios, en el que ellas
cobraron un 87% de lo que gana-
ron ellos.

En 2021, los hombres cobra-
ron de media 28.389 euros anua-
les, 5.213 mas que las mujeres.
Esta diferencia persiste porque
ellas son, por lo general, las que
asumen mas jornadas parciales
para cuidar y por la retribucién
inferior en los sectores mayorita-
riamente copados por mujeres,
como la limpieza o la atencion a
domicilio.

Complementos salariales
Otro factor clave, segin expli-
can los sindicatos habitualmen-
te, es que los complementos sala-
riales premian especialmente la
presencialidad y las horas extra,
justo lo que no puedes hacer si
la responsabilidad de cuidar re-
cae en tu espalda.

Con todo, el salario de las mu-
jeres representé un 81,6% del
masculino en 2021, la cifra mas
alta desde que empieza este re-
gistro, en 2008. El peor dato fue
el de 2013, en plena Gran Rece-
sion, cuando se limitaba al 76%.

“Por lo que respecta a la dis-
tribucion salarial, el 25% de las
mujeres tuvo un salario anual
menor o igual que el Salario Mi-
nimo Interprofesional en 2021
(entonces de 13.370 euros), fren-
te al 10,7% de los hombres”, des-
taca el INE en la nota de prensa
emitida ayer en la que explica
las cifras.

2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

Por edad y sexo Mujeres Hombres

Todas las edades 23475 |28.388

De 20 a 24 afios 11.747 =] 14.399

De252a29 17.718 || 20.368

De30a34 20.089) | 23867

De35a39 21.832 | |26.198
De40a44 23962 = 129.340
De45a49 25071} {30928
De50a54 24815 |31.656
De55a59 25674} |32.208
De60a64 25412 | |30.980
65y mas 22,638 | |31.326
Por nacionalidad y sexo

Espafia 23623 e 120041
Unién Europea 19.885F 125442

Europa, sin contar la UE 17.839 | 127.912

Africa 13510 fosst 118.250

América 14536 | 18.770

Resto del mundo 16.023 1 16175

Por comunidades auténomas
Media nacional: 25.897

Pais Vasco
31064

Extremadura
21393

Fuente: INE. ELPAIS

Con el foco en la nacionali-
dad y el sexo, se aprecian dife-
rencias resefiables en funcién
del lugar de origen. Los espafio-
les son los que méas cobran, tan-
to hombres (29.041 euros brutos
al afio) como mujeres (23.623).
Mas alla de los trabajadores na-
cionales, entre las agrupaciones
que categoriza el INE se da una
circunstancia resefable: los
hombres que mads cobran son
los de paises europeos que no
forman parte de la UE (27.913 de
media), mas que los trabajado-
res que provienen de este grupo
de paises (25.442). Sin embargo,
las mujeres de la UE (19.886) si
cobran més que el restode euro-
peas empleadas en Espafia
(17.840). Los trabajadores africa-
nos yamericanos tienen retribu-
ciones bajisimas, de en torno a
14.000 euros ellas y de 18.500
ellos.

Comunidades auténomas
Por comunidades auténomas,
los salarios mas altos son los de
Euskadi  (31.064), Madrid
(29.513) y Navarra (28.459). Los
peores son los de Extremadura
(21.393), Canarias (22.466) y An-
dalucia (23.155). Con todo, los ex-
tremenos si pueden presumir de
ser la comunidad con menor bre-
cha salarial: ellas cobran un
90% de lo que ingresan ellos. As-
turias, con un 76,8%, es la que
presenta peores datos en esta va-
riable.

“Atendiendo al crecimiento
anual de la ganancia, Extre-
madura y Cantabria presenta-
ron los mayores aumentos anua-
les. Por el contrario, Illes Ba-
lears y Regi6n de Murcia regis-
traron los menores incremen-
tos”, afiade el INE en su andlisis
territorial.
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Rosas para
crear empleo
En el desierto de

cultivos de flores
resistentes al calor

y dan trabajo a la
poblacién.

Taklimakan, extensos

ponen coto a las dunas

Beijing recupera
sus viejos ‘hutong’
La capital china
rehabilita sus barrios
tradicionales a través
de un plan urbanistico
que implica a los
vecinos.
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