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ECONOMIA Y TRABAJO

aunque si en la Construccién
(7.700 menos). Sin embargo, el
empleo ha crecido en todas las
dreas a lo largo del afio, con espe-
cial incidencia en los Servicios
(705.400 ocupados més).

Alteracién de la actividad
Aunque la 6micron no frend la ac-
tividad, lo cierto es que si la alte-
6. El ntimero de ocupados que se
ausentd de su trabajo en el tramo
final de 2021 por enfermedad fue
de 812.400; 109.600 personas
mas que en el trimestre anterior,
v 246.900 mas que en el cuarto
trimestre de 2019, cuando no ha-
bia pandemia. En uno de sus apar-
tados, la EPA refleja también c6-
mo el teletrabajo volvid a erigirse
como la modalidad estrella para
tratar de mantener en funciona-
miento los negocios. El 7,9% de
los ocupados (1.586.700) trabaja-
ron desde su domicilio mds de la
mitad de los dias y el 57%
(L.155.200) lo hizo, pero con me-
nor frecuencia; frente al 8,0% y
47%, respectivamente, del tercer
trimestre de 2021.

Pero en la estadistica del em-
pleo hay dos caras, y estas no
siempre avanzan sincronizadas.
En esta ocasi6n, junto con el creci-
miento de la poblacién ocupada,
los datos del INE avalan que se ha
producido también una notable
caida del colectivo de desemplea-
dos en términos interanuales
(616.000) v trimestrales
(312.900), lo que reafirma una ten-
dencia decreciente que se habia
reproducido a lo largo de todo el
ejercicio.

Gracias a estas rebajas conti-
nuas, 2021 cerré con 3.103.800
personas sin empleo, y la tasa de
paro se situd en el 13,33% al final
del afio pasado, mas de un punto
porcentual por debajo de la que
se registré en 2020 (14,57%). Es la
tasa mads baja desde la cosechada
en el tercer trimestre de 2008
(11,23%), justo antes del estallido
de la gran crisis econémica.

Sin embargo, muchas de las
personas que han logrado entrar
(o reentrar) en el mercado labo-
ral en 2021 lo han hecho como
eventuales, lo que ha mantenido
disparada la tasa de temporali-
dad. En el cuarto trimestre se co-
loco en el 25,38%, 75 centésimas
menos que un afo antes. Rebajar
drasticamente el abuso de esta
modalidad de contratacion es el
objetivo principal de la reforma
laboral que el Gobierno pretende
sacar adelante.

6. Los ERTE ;sonuna trampa?
La especie de que los ERTE eran
unos falsos ERE para enmascarar
el paro se hizo popular, en ambos
sentidos de la palabra. “Se estin
convirtiendo en expedientes es-
tructurales” y “tarde o temprano
tiene que aflorar un paro que aho-
ra estd disfrazado” declard al res-
pecto a Vozpopuli el presidente de
una patronal (1/8/21).

Datos del SEPE del dia 4 de
enero (no estos de la EPA): a final
de 2021 habia 102.000 trabajado-
res acogidos a ERTE. Eran
520.000 menos que un afo antes.
En el pico de la pandemia habian
superado los tres millones. Lo
que ha aflorado es un amplisimo
mantenimiento de empleos, gra-
cias a los ERTE.

Mejor un empacho de datos
que una indigestion de ocurren-
cias.

Tres camareras, ayer en una cafeteria de Madrid. /juan 8arsOSA

Los ERTE y las ayudas
publicas, razones de
un crecimiento historico

Hay mas empleo que en 2019, pero se trabaja menos horas

G. R. P., Madrid
Hacia 14 afos que no se supera-
ban los 20 millones de ocupados
al final del curso y que la tasa de
paro llegaba hasta niveles tan ba-
jos, del 13,33%, y no existe prece-
dente alguno que justifique am-
bos resultados en un entorno pan-
démico, que, ademas, aiin sigue
vigente. Los datos de la Encuesta
de Poblacion Activa (EPA) para el
cuarto trimestre de 2021, dados a
conocer este jueves por el Institu-
to Nacional de Estadistica (INE),
son, a la par que histéricos, sor-
prendentes para los expertos,
que tratan de encontrar las moti-
vaciones que los justifican.
“Yo creo que se debe a diver-

sos factores, pero entre ellos des-
tacaria el efecto tremendamente
positivo que han tenido los ERTE
[expedientes de regulacién tem-
poral de empleo]”, analiza José
Manuel Corrales, profesor de Eco-
nomia y Empresa de la Universi-
dad Europea. “Sin un mecanismo
de flexibilidad interna y de adap-
tacion a la crisis de la pandemia
comoel que han dispuesto las em-
presas con los ERTE, la situacion
en el mercado de trabajo y en el
empleo seria muy distinta, mu-
cho peor”, anade el académico.
En su opinién, el auge de la
ocupacion se debe también a que
los acuerdos para las sucesivas
prorrogas de esta herramienta se

Canarias y el Mediterraneo
encabezan la subida

La pandemia peg6 un bocado
sobre todo al mercado laboral
de las comunidades mas de-
pendientes del sector turisti-
co, en el que 3 de cada 10
empleos son temporales.
Canarias fue la comunidad en
la que mas puestos destruyo:
hasta 140.000 puestos de
trabajo en apenas un afio, es
decir, un 15% de los que tenia
antes de la pandemia, segin
la EPA. En 2021 la autonomia
pudo resarcirse al crear
138.000 empleos. Las islas
encabezaron el aumento de
ocupacion al avanzar un
13,36% respecto al cuarto

https://lectura.kioskoymas.com/el-pais/20220128

trimestre de 2020. Varias
comunidades mediterraneas
le siguieron. De media, la
ocupacion crecié un 4,5% en

Los expertos
valoran que no se
haya incurrido en
los recortes de 2008

El futuro también

€s positivo siempre
que no haya guerra
o una alta inflaciéon

(Andalucia, Aragon, Asturias,
Cantabria, Castilla-La Man-
cha, Catalufia, Comunidad
Valencia, Extremadura, Ma-
drid, Murcia, Navarra, Pais
Vasco y La Rioja). Esos datos
han permitido ir reconducien-
do la tasa de paro de esas
regiones, aunque detras de
esa media del 13,33% persis-

Espaiia. Solo cinco on

ten dos realidades en Espafia:

por d de Cana-
rias, Murcia (6,14%), Castilla-
La Mancha (5,81%), Andalucia
(5,41%) y Catalufia (4,72%). En
términos absolutos, los mayo-
res aumentos se produjeron
en Andalucia (166.800 mas),
Cataluiia (157.600) y Canarias
(110.500).

La mayoria de autonomias
recuperaron los niveles de
empleo de 2019. En total, 13
de ellas estan ya por encima

idades con tasas mu-
cho mas altas, superiores al
20% (Andalucia, Ceuta y Meli-
11a) o bien préximas a esa
cifra (Extremadura y Cana-
rias) y otras alrededor del 10%
(Cataluiia, Madrid y Asturias)
o incluso por debajo (Pais
Vasco y Navarra). La tasa de
paro juvenil también bajo
hasta el 30,7%, todavia muy
lejos del 13,33% del conjunto
de la poblacién activa.

han producido con el consenso
entre trabajadores y patronos.
“Hay que reconocer que las ayu-
das publicas al tejido econémico
han funcionado muy bien, y que
la existencia del colchén de los
fondos europeos, a pesar de que
todavia no se estdn ejecutando
nada mas que inicialmente, indi-
can claramente que no estamos
ante una politica de recortes co-
mo la que se produjo en la crisis
del 2008. La inversi6n publica es-
té haciendo su trabajo para incen-
tivar el crecimiento econémico, y
eso se esta trasladando a unos
buenos datos en el empleo”, com-
pleta Corrales.

La hosteleria

Sin embargo, si hay un dato que
desconcierta a los expertos con-
sultados acerca del bum, es el
que contrapone el aumento del
colectivo de trabajadores por en-
cima del que existia en 2019, an-
tes de la covid, con el hecho de
que las horas trabajadas en 2021
estén por debajo de las de enton-
ces, un 3,8%. “Es bastante sor-
prendente que haya estado cre-
ciendo el nimero de ocupados
cuando resulta que no hay traba-
jo suficiente para todos ellos”, se-
fiala Maria Jesiis Ferndndez, eco-
nomista sénior en el area de co-
yuntura economica de Funcas.

Para encontrarle un encaje a
esta circunstancia, la experta se
plantea que ante la recuperacion
de la actividad, algunos negocios,
como restaurantes y hoteles, por
ejemplo, hayan ido recuperando
trabajadores y ampliando sus
plantillas una vez tomada la deci-
sién de reabrir sus puertas, inde-
pendientemente de que después
la demanda haya sido la espera-
da. “La realidad es que si no tie-
nes mas carga de trabajo no tiene
sentido que contrates a mas tra-
bajadores. Puede que en determi-
nados sectores que habian estado
mas castigados por la pandemia
como la hosteleria hayan podido
recuperar su actividad, y para lle-
varla a cabo requieran de una se-
rie de trabajadores”, afade.

Su reflexi6n es compartida
por compaiiias especializadas en
la bsqueda de empleo como In-
fojobs. “Si en el cuarto trimestre
de 2021 el INE ha contabilizado
200.000 ocupados mas que dos
anos antes, pero el conjunto dela
poblacién ha trabajado 24 millo-
nes de horas menos a la semana,
significa que el empleo estd mas
repartido, y que los ERTE y las
bajas tienen mucho que ver”,
apuntan sus responsables. Tanto
la economista Maria Jesiis Fer-
nandez como desde Infojobs con-
vienen en sefalar que de esta cir-
cunstancia se trasluce una “pérdi-
dade productividad”, segun la ex-
perta; y supone “un aviso sobre
los problemas que precisan co-
rreccion para lograr una solida
salida de la crisis™.

Para los expertos consultados,
a pesar del optimismo, el escena-
rio futuro del mercado de trabajo
esincierto en la medida en la que
el fin de la pandemia se presume
cercano, pero no definido en el
tiempo. “Seguira manteniéndose
una evolucién positiva, si no sur-
ge alguna situacién que no se ha
producido hasta el momento co-
mo una guerra o un aumento des-
mesurado de la inflacién, pero
ahora mismo estamos en un pe-
riodo de crecimiento que va a
trasladarse también el préximo”.
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