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ECONOMIA / POLITICA

La eurozona apunta a una caida del
PIB del 0,2% entre marzo y junio

POR LA CRISIS DE ORMUZ/ |_as presiones sobre los precios se intensifican, lo que podria elevar la inflacion
hasta el entorno del 4% anual, poniendo en un brete al Banco Central Europeo.

Expansién. Madrid
La economia europea se aso-
ma, muy probablemente, a
una contraccion. Después de
registrar un ligero crecimien-
to entre eneroy marzo debido
a la necesidad de la industria
de hacer acopio de las provi-
siones que habitualmente cir-
culan a través del estrecho de
Ormuz, la guerra en Iran y el
bloqueo de este paso ha gol-
peado contundentemente la
actividad en la unién moneta-
ria, lo que podria derivar en
una contraccion del PIB del
0,2% en el segundo trimestre
con respecto al arranque del
afio. Un retroceso que, ade-
mas, vendria acompariado de
una nueva vuelta de tuerca a
la inflacion, lo que pondria en
un duro dilema al Banco Cen-
tral Europeo (BCE), que ten-
dria complicado decidir cual
delos dos problemasresolver.
“Puesto que la actividad
empresarial en la zona euro
cay0 por segundo mes conse-
cutivo en mayo, parece cada
vez mas probable que la eco-
nomia entre en territorio de
contraccion en el segundo tri-
mestre”, seflala Chris Wi-
lliamson, economista jefe de
negocios de S&P Global Mar-
ket Intelligence y responsable
del estudio. En concreto, el
Indice de Gestores de Com-
pras compuesto de la eurozo-
na (PMI, por sus siglas en in-
glés) se situd en 48,5 puntos
en mayo, de acuerdo con los
datos publicados ayer, tres
décimas menos que en abril,

por debajo de los 50 puntos
que marcan la frontera entre
el crecimiento y el retroceso.
“Los datos del indice PMI se-
fialan una caida trimestral del
PIB del 0,2%, salvo que se
produzca un cambio signifi-
cativo en junio”, concluyd
Williamson.

Este retroceso se debi6 a la
caida de los nuevos pedidos a
las empresas de la eurozona.
Si bien muchas empresas pu-
dieron tirar de su cartera de
encargos pendientes, otras se
vieron obligadas a recortar
plantillas, lo que llevé a una
“leve” destruccion de empleo.
Aunque las circunstancias
podian haber hecho que los
despidos fueran mucho mas
generalizados, un elemento
que salvo las plantillas fue que
en mayo se observo una mo-
desta recuperacion de la con-
fianza empresarial, ya que las
expectativas mejoraron res-
pecto alas cifras de abril. “Sin
embargo, el optimismo se
mantuvo débil en compara-
cion con los estandares histo-
ricos y muy por debajo del ni-
vel previo al comienzo de la
guerraen Oriente Medio”.

Sin embargo, el problema
es que, paralelamente al re-
troceso de la actividad, se ha
producido una fuerte subida
de costes. “Las presiones de
los precios se han intensifica-
do hasta alcanzar su nivel mas
preocupante en mas de tres
afios, lo que sugiere que la in-
flacion podria acercarse al 4%
en los proximos meses”, sefia-
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La recuperacion del optimismo de los empresarios ha evitado mayores pérdidas de empleo.

la Williamson. Mas alla del
impacto que esta subida de
precios tendra sobre el poder
adquisitivo de las familias y el
consumo, el problema es que
“estas presiones de los precios
resultaran incomodas para el
Banco Central Europeo”, que
se debatira entre controlar la
inflacion o evitar mayores da-
fosalaactividad y el riesgo de
recesion. “Si bien una subida
de los tipos de interés podria
considerarse una medida de
precaucion, sera mas dificil
justificar nuevas subidas si la
economia continda debilitan-

dose, sobre todo porque esta
disminucion de la demanda
limitara el poder de fijacion
de preciosy el crecimiento sa-
larial”, argumenta.

Por paises

Este retroceso estara capita-
neado por Francia y, en me-
nor medida, Alemania, mien-
tras que Espaiia e Ttalia, entre
los grandes paises de la euro-
zona, registraran “ritmos de
crecimiento marginales”, cer-
canos al estancamiento. Den-
tro de Espaia, es de celebrar
que laactividad del sector ser-

vicios se haya estabilizado en
mayo, después del deterioro
de abril, y sus ventas hayan re-
cuperado la senda del creci-
miento, con un “sélido” avan-
ce del empleo a pesar de las
“perspectivas inciertas” y las
presiones de los costes. “La
relativa estabilidad de la de-
manda y la actividad tras las
contracciones registradas en
abril fue una novedad positiva
enmayoy ofrece la esperanza
de que la desaceleracion eco-
noémica en Espaiia sea relati-
vamente leve”, sostiene Paul
Smith, director de economia

Francia y Alemania
sufriran una dura
contraccion, Espaiia
e Italia rozaran

el estancamiento

de S&P Global Market Intelli-
gence y responsable del infor-
me para Espafia.

No obstante, “a pesar de la
mejorarelativade mayo, el re-
sultado subyacente sigue
siendo débil, y el sector servi-
cios privado continua enca-
minandose hacia su peor tri-
mestre en mas de cinco afios”,
desde la pandemia del coro-
navirus. “Las empresas si-
guen informando de un alto
grado de inestabilidad en el
mercado, caracterizada por la
incertidumbre y el ajuste pre-
supuestario tras la crisis ener-
gética y de suministro provo-
cada por la guerra en Oriente
Préximo”, afiade, recordando
que “es comprensible que las
perspectivas sigan siendo es-
pecialmente inciertas” por la
guerra en Iran, lo que apunta
a una debilidad econémica y
elevada inflacion, al menos
durante un tiempo.

Esta situacion, no obstante,
contrasta con la del sector
manufacturero, ligeramente
en positivo segun los datos
publicados el martes, y con la
de otros paises de la eurozo-
na, donde los servicios estan
soportando un duro golpe. E1
sector terciario de Alemania'y
el de Francia han sufrido una
notable contraccion en mayo,
mientras que Italia halogrado
estabilizar su actividad, pero
no ha podido evitar una nota-
ble subida de costes. Ademas,
algo que los cuatro paises tie-
nen en comun es que lareper-
cusién de los costes sobre los
consumidores es limitada, da-
do que la debilidad de la de-
manda ha obligado a que mu-
chas empresas vean recorta-
dos sus margenes.

Las subidas del SMI fuerzan la destruccion de 174.00 empleos

Expansién. Madrid

Desde 2018, el salario mini-
mo interprofesional ha esca-
lado un 66% hasta situarse en
1.221 euros mensuales en ca-
torce pagas este ano. A pesar
de que la tenaz politica de re-
valorizaciones llevada a cabo
por el Gobierno ha estado
acompafada de una intensa
creacion de empleo a nivel
general, el impacto en el teji-
do productivo ha sido hetero-
géneo e incluso ha podido
provocar la destruccion de
174.000 puestos de trabajo
entre los sectores mas sensi-
bles a las subidas, segun los
calculos realizados por la
Fundacion Civismo.

Asi se desprende del ulti-
mo estudio realizado por el
think tank, en el que se ad-
vierte de que este incremento
del suelo salarial ejerce una
presion especialmente asfi-
xiante entre las microempre-
sas. El salario minimo ya
equivale al 74% de la retribu-
cion media en estas compa-
fiias de menor tamano. Al
tiempo, en los dltimos cinco
afios han desaparecido mas
de 23.000 microempresas y
han perdido 85.000 afiliados,
lo que refleja la dificultad pa-
ra absorber el incremento de
costes laborales. Cabe recor-
dar que cada trabajador afec-
tado por el salario minimo

desde 2018 supone un coste
adicional de 6.791 euros
anuales paralas empresas.

Esto hace que la probabili-
dad de mantener el empleo se
reduce en 5,1 puntos porcen-
tuales tras las subidas del sa-
lario minimo, mientras que el
21% de las empresas recono-
ce haber reducido sus contra-
taciones, afectando especial-
mente a las nuevas incorpo-
raciones.

Los trabajadores
afectados por la
renta salarial minima
se cuadruplican en
los Gltimos seis afios

En este sentido los exper-
tos subrayan que la cobertura
del salario minimo se ha en-
sanchado de forma muy sig-
nificativa en los ltimos afos.
El porcentaje de trabajadores
que perciben hasta el 100%
del salario minimo ha pasado
del 3,5% en 2018 al 12,7% en
2024, multiplicandose por
cuatro. Ademas, el impacto
ya no se limita inicamente a
los salarios mas bajos, sino
que se extiende a tramos sala-
riales superiores, ya que hasta
el 22,8% de los trabajadores
se sitdan en niveles proximos
al 125% del salario minimo.
“Esto refleja una creciente
penetracion del salario mini-

mo en la estructura salarial
espariola”, apuntan desde la
Fundacion Civismo.

Del mismo modo, los jove-
nes contintian siendo el co-
lectivo mas afectado. Entre
los trabajadores de 16 a 25
afos, la incidencia del salario
minimo alcanza el 19,5%, si-
tuandose muy por encima de
la media del mercado laboral.
“Las subidas salariales estan
dificultando especialmente el
acceso al empleo de trabaja-
dores jovenes y de baja cuali-
ficacién”, advierten los ex-
pertos. Y recuerdan que la
elasticidad del empleo res-
pecto al salario minimo ha
aumentado, reflejando una

sensibilidad creciente del
mercado laboral a los incre-
mentos salariales.

Productividad

Esta situacion cohabita con
un problema en lo que a ga-
nancias de productividad se
refiere. Esta se sitiia en Espa-
fla un 14% por debajo de la
media de la Unién Europea,
mientras que el salario mini-
mo, medido en términos de
paridad de poder adquisitivo,
supera en mas de un 10% la
media europea. “Este desa-
juste entre salarios y produc-
tividad genera tensiones cre-
cientes sobre la competitivi-
dad empresarial”, advierten.



