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Presion salarial: los convenios de
este afio alcanzan ya subidas del 4%

SUELDOS Y PRECIOS/ Aungue los convenios registrados hasta mayo recogen un alza media del 3%, en los
firmados en 2026 la mejora es un punto superior, en un contexto de crecientes presiones inflacionistas.

J. Diaz. Madrid

Nunca es facil establecer gra-
dos de correlacion entre cau-
sas y efectos, y probablemen-
te ain sea pronto para cali-
brar hasta qué punto las pre-
siones inflacionistas deriva-
das de la crisis energética por
laguerraen Iran se estan tras-
ladando al mercado laboral,
pero los datos apuntan ya a
una tendencia ascendente en
las mejoras retributivas de los
trabajadores. La subida sala-
rial media pactada en los con-
venios registrados hasta mayo
fue del 3%, segun los datos ac-
tualizados ayer por el Minis-
terio de Trabajo, un porcenta-
je que se alcanza por primera
vez este afioy que haido esca-
lando lentamente en los ulti-
mos meses desde el 2,87%
conel que arranco el ejercicio.
A pesar de ello, la mejora re-
tributiva media se sitaa por
tercer mes consecutivo por
debajo del IPC, que cerré ma-
yo en el 3,2%, lo que significa
que los trabajadores espafio-
les vuelven a perder poder ad-
quisitivo respecto a la evolu-
cion actual de los precios...
Aunque no todos.

En el marco de una nego-
ciacion colectiva muy hetero-
génea, en la que conviven si-
tuaciones salariales muy dis-
pares que van desde la conge-
lacién a incrementos sustan-
ciales, hay una proporcion
significativa de trabajadores
que han pactado con sus com-
paiias alzas superiores alain-
flacién. En concreto, 2,3 mi-

Dreamstime

Los servicios y la construccion son los sectores con mayores incrementos salariales medios: del 3,06% y 3%, respectivamente.

llones de empleados sujetos a
convenio (cerca del 29% del
total, 7,95 millones hasta ma-
yo0) cobraran un 4,08% mas
este afio, 8 décimas por enci-
ma del IPC actual, porcentaje
que esta en linea con las aspi-
raciones de los sindicatos ma-
yoritarios de cara a las nego-
ciaciones con la patronal para
un nuevo Acuerdo para el
Empleo y la Negociacion Co-
lectiva tras haber expirado el
anterior a finales de 2025.

En concreto, UGT y CCOO
han puesto sobre la mesa un
incremento de salarios del 4%

anual en el trienio 2026-2028,
junto a subidas adicionales
del 1,5% cada afio en el su-
puesto de que se produzca
una mayor desviacion de los
precios. Y en esa direccion as-
cendente apuntan los aumen-
tos salariales pactados en los
convenios rubricados este
mismo afio, que recogen subi-
das del 4,04%; esto es, mas de
un punto porcentual por en-
cima del promedio global del
3%y del 2,92% que aglutinan
de medialos convenios firma-
dos en afios anteriores pero
con efectos en 2026. También

esta claramente por encima
del 3,22% que figuraba en los
convenios firmados este mis-
mo afio hasta febrero, antes
del estallido de la guerra, lo
que pone de manifiesto que
las presiones sobre los suel-
dos en el mercado laboral se
orientan al alza.

Unas presiones que po-
drian ir en aumento en los
proximos meses si la guerra
en Oriente Proximo se en-
quista o incluso se recrudece,
lo que agravaria atin mas la
actual crisis energética y de
precios, asi como las disrup-

ciones en las cadenas de su-
ministros (petrdleo, gas y
otras materias primas esen-
ciales) que amenazan el creci-
miento mundial y que han lle-
vado a grandes organismos
multilaterales como la OCDE
a confeccionar varios posibles
escenarios. En el mas adverso,
el club de los paises desarro-
llados ha advertido de que “si
las perturbaciones persisten
hasta bien entrado 2027, se
prevé que el crecimiento
mundial se desacelere signifi-
cativamente, hasta apenas un
2,1% en 2026 y un 1,8% en

En febrero, antes de
la guerra, los nuevos
convenios reflejaban
alzas del 3,22%;
ahora del 4,04%

2027,1o que podria llevar a al-
gunas economias a una rece-
sion o cerca de ella”. Un hori-
zonte encapotado que impac-
taria en la inflacién y también
en los mercados de trabajo ya
que, de materializarse, traeria
consigo un incremento del
paro, segun la Organizacion.

Ese 29% de trabajadores
que veran mejoradas en mas
de un 4% sus retribuciones,
pertenecientes a mds de
299.600 empresas, coexisten
dentro de un abanico laboral
en el que la evolucion de los
salarios es muy desigual. De
hecho, 5,65 millones de em-
pleados (el 71% del total suje-
to a convenio hasta mayo)
percibiran mejoras inferiores
al 3%, dentro de una horquilla
que fluctia entre la total con-
gelacion, como ocurre para
2.631 trabajadores, 0 unos exi-
guos 0,27%Yy 0,56% para unos
pocos miles, y el 2,96% para
mas de 3,35 millones de asala-
riados, pasando por el 1,45%
acordado con sus empresas
por 500.961 profesionales, o el
2,46% pactado por otros
607.648.

Por grandes sectores de ac-
tividad, el sector servicios, el
mas nutrido en representa-
cion en la negociacion colecti-
va, aglutinaria la mayor subi-
da media: un 3,06% para 5,35
millones de asalariados. Le si-
gue la construccion, con un
alza del 3% de la que se bene-
fician 946.482 trabajadores.
Por debajo del promedio glo-
bal se sittian la industria, con
unincremento del 2,82% para
1,54 millones de empleados, y
la agricultura, con un aumen-
to del 2,74% para 106.484
personas.

BBVA eleva la inflacion para este afio al 3,8% de media

P.Cerezal. Madrid

El servicio de estudios de
BBVA confirmd ayer las pers-
pectivas de crecimiento para
este afo, a pesar del fuerte
impacto de la guerra de Iran
sobre la inflacion, que eleva
hasta el 3,8% en promedio
para el conjunto del ejercicio,
pero sefial6 que este acelerén
de los precios si pasara factu-
ra al avance de la actividad al
proximo ejercicio, para cuan-
do ha recortado sus pronosti-
cos de PIB en tres décimas.
Ademas, BBVA Research ob-
serva nuevos problemas en la
economia, como la debilidad
de las exportaciones de bie-
nes por las dificultades de la

industria derivadas del cierre
del estrecho de Ormuz desde
febrero, que se suman a otros
factores previos, como la cri-
sis de vivienda.

El Indice de Precios de
Consumo (IPC) subira un
3,8% este afio, de acuerdo con
las altimas previsiones de
BBVA Research, publicadas
ayer por el organismo dentro
del informe Situaciéon Espa-
fia. Esta cifra supone un in-
cremento de nueve décimas
respecto a la prevision ante-
rior, de marzo, y un impacto
total de 1,3 puntos desde las
previsiones anteriores al esta-
llido de la guerra. Como el da-
to de los cinco primeros me-

ses del afio ha quedado por
debajo de esta cifra, todo
apunta a que las cifras del se-
gundo semestre quedaran
bastante por encima del 4%,
algo que se explica en buena
manera por que la subida de
los costes de los carburantes y
de los fertilizantes se esta
trasladando alolargodelaca-
dena de valor hacia los pro-
ductos intensivos en costes
energéticos y de transporte,

El déficit pablico

se elevara hasta el
2,8% del PIB, medio
punto mas que lo
previsto en marzo

incluidos numerosos produc-
tos industriales, ademas de
los alimentos. Y aello hay que
sumar el vencimiento de la
rebaja fiscal de lafactura eléc-
tricay del combustible.

Esta subida de precios tie-
ne varios impactos sobre la
economia espafiola. En pri-
mer lugar, provocara un leve
retroceso del poder adquisiti-
vo de los salarios, lo que las-
trard el avance del consumo
privado, a pesar de la fortale-
za de la creacion de empleo.
En segundo lugar, estas pre-
siones inflacionistas elevan
las exigencias salariales por
parte de trabajadores y sindi-
catosy, como parten de unin-

cremento de los costes, redu-
cen los margenes de benefi-
cios de las empresas, lo que
afecta a su capacidad de in-
version. Todo ello limitara la
capacidad de crecimiento en
el proximo afio hasta el 2,1%,
tres décimas menos de lo pre-
visto hace tres meses. En
cambio, BBVA Research
mantiene sus pronosticos pa-
ra este afo, del 2,4% debido a
que el impacto negativo del
cierre del estrecho de Ormuz
se ha visto compensado por
otros factores positivos, como
lainercia del empleo.

Con todo, el estudio sefiala
varios problemas en la activi-
dad, alguno nuevos y otros ya

existentes. Entre los que han
surgido en los tltimos meses
se encuentra la debilidad de
la exportacién de productos
manufacturados. En concre-
to, las exportaciones de bie-
nes caeran un 1,2% este afio
debido a las turbulencias en
los mercados europeos y la
carestia de determinados
productos clave para la in-
dustria. Ademas, el déficit pu-
blico se elevara medio punto
por el impacto de las medidas
fiscales para paliar la infla-
cién entre otros motivos, has-
tael 2,8% del PIB. Y aello se
suma una crisis de vivienda
que se agravara este afio, pese
al aumento de la obra nueva.



