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LA CRISIS DEL CORONAVIRUS

ECONOMIA Y TRABAJO

JOSE LUIS ARANDA, Madrid
Las medidas de confinamiento pa-
ra frenar el coronavirus han pro-
vocado la paralizacion de muchas
actividades. Con ello, la economia
espanola asiste a una sucesion de
expedientes de regulacion tempo-
ral de empleo (ERTE) que comen-
zaron timidamente semanas
atras. La expancion de la Covid-19
ha convertido el goteo en un cho-
rro y los sindicatos auguran que,
tras las medidas econdmicas apro-
badas ayer, desde hoy asistiremos
a una inundacién. “Mafiana nos
podemos encontrar con ERTE
que afecten a medio milléon de
personas”, describia ayer una
fuente de UGT, precisando que
se trata de una estimacion perso-
naly no de un célculo oficial. En
CC OO0 senalan que en hostele-
ria y comercio puede afectar a
dos millones de empleados y
ven cierto “desbordamiento” en
las autoridades laborales.

Al otro lado, cientos de miles
de trabajadores reciben o espe-
ran recibir pronto noticias que
les aclaren su situacién. “Nos he-
mos quedado en casa, pero no
sabemos cudndo vamos a co-
brar”, indica Asun Urroz, de 54
afos. Es educadora infantil en

Decenas de miles de trabajadores estan
incluidos en algtin ERTE con la
incertidumbre de qué serd del empleo

“Estamos en casa,
sin saber cuando
cobraremos”

Navarra y ayer mismo su em-
pleador, una empresa munici-
pal, les comunicé que desde el
16 de marzo ella y sus 13 compa-
fieras estan sujetas a un ERTE.
Se lo habian adelantado dias
atras por teléfono: “Al principio
te llevas un susto porque no sa-
bes qué es y tienes la incertidum-
bre de en qué condiciones vas a
quedar”, explica. Esa incerti-
dumbre no desaparecera del to-
do hasta que sepan si su empre-
sa completara el 70% de presta-
cién que da la Seguridad Social
para percibir su salario integro,
como les prometieron.

“Igual me bajan

las horas a la mitad
y gano 300 euros”,

dice una empleada

En hosteleria

y comercio puede
haber dos millones
de afectados

La educacion, detenida en to-
das partes, esta entre los secto-
res mas afectados. Maribel Vi-
dal, madrilefia de 54 afios, lleva
15 trabajando como monitora
de comedor. Es empleada fija
discontinua de una multinacio-
nal de catering. Desde el 10 de
marzo no ha vuelto al colegio y
ayer continuaba a la espera de
conocer los detalles de su expe-
diente. “En principio cobrare-
mos el 70%, pero con un contra-
to de dos horas al dia, imagina-
te”, lamenta. Antes de despedir-
se, insiste en dejar claro que le
parece “inaudito e inaceptable”
el acuerdo de la Comunidad de
Madrid con Telepizza para pres-
tar ment diario a los escolares
en situacién vulnerable durante
la crisis: “Con toda la gente que
hay pendiente de ERTE, lo més
acertado seria encargarlo a em-
presas especializadas”.

Precisamente en una cadena
de comida rapida trabaja Ana P.,
de 29 afios. Es empleada de un
McDonald’s de Alicante y pide
no ser identificada con su nom-
bre real por temor a represalias.
Se enterd de que entraria en un
ERTE por un wasap de la compa-
fiia, un mensaje copiado y pega-

Tr ji es de Airbus pr

frente a la sede de la firma en Getafe, el 21 de febrero. / ANDREAS COMAS

Otra jornada negra para el empleo
con miles de nuevos despidos

Airbus paraliza cuatro dias la produccién en Espafia y Francia

R. M./ D. C., Madrid / Barcelona
Nueva jornada negra para el em-
pleo en Espaiia. Un icono indus-
trial como la factoria de Ford en
Almussafes planteé ayer un ex-
pediente de regulacion tempo-
ral de empleo (ERTE) para
7.400 trabajadores. No fue el
tnico caso. El fabricante de com-
ponentes del automovil, Ges-
tamp (6.000 trabajadores), Liwe
(1.900), Tubos Reunidos (1.400)
o Air Nostrum (1.450) también
presentaron regulaciones tem-

porales de empleo para sus plan-
tillas. Solo en Catalufia, ayer se
presentaron 136 ERTE que afec-
tan a 5.706 personas. Y en Anda-
lucia, se registraron otros 500
expedientes que afectaban a mi-
les de trabajadores.

También fue llamativo el
anuncién del consorcio acronau-
tico europeo Airbus, que anuncio
ayer que va a paralizar la produc-
cion y las actividades de ensam-
blaje en sus plantas de Francia y
Espafia durante los préximos cua-
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tro dias ante las restricciones de
movimiento por la crisis del coro-
navirus para reforzar las medi-
das de seguridad e higiene que
evite el contagio entre los emplea-
dos. Unas 13.000 personas traba-
jan para el consorcio europeo en
Espafia y 48.000 en Francia.

El grupo explicod que esta deci-
sién permitird tener tiempo sufi-
ciente para implementar condi-
ciones estrictas en términos de hi-
giene, limpieza y distanciamien-
to, mientras se mejora la eficien-

cia de las operaciones bajo las
nuevas condiciones de trabajo.
Airbus sostiene que la mayoria de
los empleados no son necesarios
para esta labor (por ejemplo, ope-
rarios de produccion directa) y se
quedaran en casa. La decision se
produce después de que ayer los
sindicatos recomendaran a los
trabajadores abandonar los cen-
tros de Airbus en Getafe, Barajas
e Illescas tras registrarse un au-
mento de los casos positivos.

En la planta de Ford también
cunde la preocupacion. “Parar
la produccién a escala europea
es bastante grave e inquietante”,
dijo Carlos Faubel, presidente
del comité de empresa. La direc-
cion de Ford en Almussafes (Va-
lencia) ha planteado al comité
de empresa la presentacién de
un ERTE para toda la plantilla,
de 7.400 empleados, después de

do, especifica. “Nos dijeron que
ibamos a un expediente si o si”,
apunta, “pero no sabemos mu-
cho mas, ni siquiera el tiempo
que durara”. Al menos, conclu-
ye, no teme perder su empleo:
“Creo que una multinacional co-
mo McDonalds siempre genera-
ra ocupacion. Eso si, igual me
dejan la mitad de horas y acabo
ganando 300 euros”.

Las grandes compaiiias han
sido las primeras en presentar
sus ERTE y el sector automovi-
listico esta entre los mas agiles,
ya que se trata de una medida
familiar para sus departamen-
tos juridicos. En la planta de
Seat de Martorell (Barcelona), el
ERTE que afecta a los 14.800 em-
pleados de la automovilistica ha
caido como el mal menor. “Esto
es un varapalo a nivel mundial,
pero estamos mucho mds preo-
cupados por lo que puede venir
después si baja la demanda”, se-
fiala Matias Carnero, presidente
del comité de empresa. Uno de
los afectados es Luis Diaz, de 34
afos, quien trabaja como chapis-
ta en la factoria desde hace 12
afnos: “Nosotros nos podemos
dar con un canto en los dientes,
tenemos casi todo el sueldo [los
sindicatos van a negociar que la
empresa complete hasta el 90%]
y el puesto asegurado. Prefiero
que estemos con salud aunque
nos tengamos que apretar el cin-
turén”, valora este trabajador.

Fernando Torres, abogado la-
boralista de Sevilla, describe un
teléfono que no para de sonar.
Pequenas empresas y grupos de
trabajadores quieren saber los
tramites de un ERTE y sus con-
secuencias. “Son muchos los sec-
tores, del ambito sanitario como
clinicas dentales o de estética,
call centers, de la hosteleria...”,
explica. Tras conocer el decreto
de Pedro Sanchez sobre las me-
didas econdmicas, no se mues-
tra optimista. “No hay protoco-
los de suspensién mas rapidos”,
sostiene. Aunque ante la incerti-
dumbre econémica, el abogado
tiene claro qué los expedientes
no van a cesar: “Yo recomiendo
un ERTE porque ahora mismo
no hay otro mecanismo para sus-
pender de manera temporal el
contrato de los trabajadores”.

Con informacién de Josep Cata
(Barcelona), Eva Saiz (Sevilla) y
Cristina Vazquez (Valencia)

la suspension temporal de la pro-
duccién de coches y motores en
Europa por la pandemia del co-
ronavirus. Las negociaciones pa-
ra negociar 410 despidos a tra-
vés de un ERE han quedado sus-
pendidas. El ERTE afectara a la
totalidad de la plantilla, asi co-
mo a las industrias del parque
Juan Carlos I de Almussafes, el
poligono de empresas suminis-
tradoras a Ford, lo que sumara
otras 2.500 personas.

Gestamp, el mayor fabricante
espafiol de componentes para la
industria de la automocion, nego-
cia con los comités de empresa
de sus 22 plantas espafolas la
presentacion de expedientes de
un ERTE, segun han confirmado
fuentes oficiales de la compania.
La decisién afectara en torno a
6.000 trabajadores de todos esos
centros de trabajo.
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